Saint-Lo

PROCES VERBAL DU CONSEIL
COMMUNAUTAIRE
DU MERCREDI 12 AVRIL 2023

Le conseil de la communauté d'agglomération Saint-L6 Agglo, diment convoqué le quatre
avril deux mil vingt trois, s'est réuni le douze avril deux mil vingt trois, a vingt heures, a
I'amphithééatre "Francois Digard" du Pole Agglo21, 58 rue Lycette Darsonval a Saint-L6, sous
la présidence de Monsieur Fabrice LEMAZURIER, président

Monsieur Mickaél GRANDIN est désigné(e) pour remplir les fonctions de secrétaire.
Etaient présents :

AGNEAUX : Mme Evelyne MASSICOT, M. Alain SEVEQUE, M. Patrick SIMON, BAUDRE :
M. Daniel JORET, BEAUCOUDRAY : M. Michel de BEAUCOUDREY, BIEVILLE : M. Philippe
BRIARD, BOURGVALLEES : M. Claude JAVALET, CANISY : M. Jean-Marie LEBEHOT,
CARANTILLY : M. Michel PACARY, CAVIGNY : M. Eric FOLLAIN, CERISY-LA-FORET : M.
Jean-Pierre LEDOUIT, CONDE-SUR-VIRE : M. Alain EUDES, M. Laurent PIEN, Mme
Martine SAVARY, COUVAINS : M. Christian PERIER, DANGY : M. Dominique PAIN,
DOMJEAN : M. Louis JANNIERE, GRAIGNES-MESNIL-ANGOT : M. Jean-Pierre GUEGAN,
LA BARRE-DE-SEMILLY : M. Loic RENIMEL, LA LUZERNE : M. Johnny DUBOSQ, LA
MEAUFFE : M. Pascal LANGLOIS, LE DEZERT : Mme Florence MAZIER, LE MESNIL-
ROUXELIN : M. Philippe RICHOMME, LE MESNIL-VENERON : M. Henri FONTAINE,
MARIGNY-LE-LOZON : Mme Adele HOMMET, M. Fabrice LEMAZURIER, MOON-SUR-
ELLE : Mme Lydie BROTIN, PONT-HEBERT : M. Michel RICHOMME, RAMPAN : Mme
Sylvie LE BLOND, SAINT-AMAND-VILLAGES : Mme Annabelle DESPREY, M. Jean
LEBOUVIER, SAINT-ANDRE-DE-L'EPINE : M. Gaétan SALAGNAC, SAINT-CLAIR-SUR-
L'ELLE : Mme Maryvonne RAIMBEAULT, SAINTE-SUZANNE-SUR-VIRE : M. Antoine
AUBRY, SAINT-FROMOND : M. Dominique QUINETTE, SAINT-GEORGES-MONTCOCQ :
M. Jean-Yves LAURENCE, SAINT-GILLES : M. Jean-Luc LEROUXEL, SAINT-JEAN-D'ELLE
: Mme Marie-Pierre FAUVEL, M. Maurice LEPLATOIS, SAINT-JEAN-DE-DAYE : Mme Nicole
GODARD, SAINT-JEAN-DE-SAVIGNY : M. Emmanuel LUNEL, SAINT-LO : Mme Margaux
ALARD-LE MOAL, Mme Anita AUBERT, Mme Brigitte BOISGERAULT, M. Hubert BOUVET,
M. Laurent ENGUEHARD, M. Alexandre HENRYE, Mme Dominique JOUIN, Mme Nadine LE
BROUSSOIS, M. Hervé LE GENDRE, Mme Emmanuelle LEJEUNE, M. Jean-Yves
LETESSIER, Mme Touria MARIE, Mme Virginie METRAL, M. Jacky RIHOUEY, M. Jérbme
VIRLOUVET, SAINT-MARTIN-DE-BONFOSSE : M. Jean-Paul PAYRASTRE, SAINT-
PIERRE-DE-SEMILLY : M. Jean-Claude BRAUD, TESSY-BOCAGE : Mme Jocelyne
RICHARD, M. Michel RICHARD, THEREVAL : M. Thierry DUBOURG, TORIGNY-LES-
VILLES : M. Mickaél GRANDIN, M. Gilbert PIEDAGNEL
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Etaient absents excusés et représentés :

CONDE-SUR-VIRE : Mme Nathalie LECLER donne pouvoir a Mme Martine SAVARY,
SAINT-GEORGES-D'ELLE : M. Nicolas TOSTAIN donne pouvoir & M. Johnny DUBOSQ,
SAINT-LO : M. Nicolas BONABE de ROUGE donne pouvoir & Mme Nadine LE
BROUSSOIS, Mme Stéphanie CANTREL donne pouvoir a M. Jérdme VIRLOUVET, M.
Arnaud GENEST donne pouvoir a Mme Emmanuelle LEJEUNE, M. Valentin GOETHALS
donne pouvoir a M. Laurent ENGUEHARD, Mme Djihia KACED donne pouvoir & M. Alain
SEVEQUE, Mme Laurence YAGOUB donne pouvoir a Mme Virginie METRAL, TORIGNY-
LES-VILLES : M. Daniel MEUNIER donne pouvoir a M. Mickaél GRANDIN

LE MESNIL-AMEY : M. Jacques CLAIRAUX représenté par sa suppléante Mme Marina
JEAN-BAPTISTE, REMILLY-LES-MARAIS : Mme Marie-Joséphe BAUGE représentée par sa
suppléante Mme Pierrette REMOND

Etaient excusés :

LE PERRON : M. Yves ANQUETIL, SAINT-LOUET-SUR-VIRE : Mme Frangoise LOUIS,
VILLIERS-FOSSARD : M. Wilfried GUILLEMET

Etaient absents :

AGNEAUX : Mme Yolande MARIE, AIREL : M. Jean-Pierre BRANTHONNE, AMIGNY : M.
Gilles LEGRAND, BERIGNY : M. Denis LECLUZE, BEUVRIGNY : Mme Morgane BUISSON,
BOURGVALLEES : M. Serge DESVAGES, Mme Fabienne LECLER, FOURNEAUX : M.
Thierry LEHARIVEL, GOUVETS : M. Rémy DESLANDES, LAMBERVILLE : M. Bernard
FOUSSE, LE LOREY : M. Michel SAVARY, LE MESNIL-EURY : M. Erick LEJOLIVET,
MONTRABOT : M. Jean-Pierre MARIE, MONTREUIL-SUR-LOZON : M. Jean AUVRAY,
MOYON-VILLAGES : M. Jean-Pierre LOUISE, PONT-HEBERT : Mme Isabelle VIOLETTE,
QUIBOU : M. Roland COURTEILLE , SAINT-GERMAIN-D'ELLE : M. Guy BERTHOLON,
SAINT-VIGOR-DES-MONTS : Mme Liliane BOSCHER, TORIGNY-LES-VILLES : Mme Julie
TRAVERS

- nombre de conseillers en exercice 97
- nombre de conseillers titulaires présents 63
- nombre de suppléants présents 2
- nombre de pouvoirs 9
- nombre d'absents non représentés 23
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ORDRE DU JOUR

Délibérations :

Conseil de développement
Rapporteur - F. LEMAZURIER

- n°1- Rapport d'activité 2022 du conseil de développement de Saint-L6 Agglo
Direction des affaires générales

— n° 2 - Révision des délégations de pouvoir du conseil communautaire au président de
Saint-L6 Agglo

- n° 3 - Révision des délégations de pouvoir du conseil communautaire au bureau
communautaire

Direction eau, assainissement et infrastructures
Rapporteur - J-L. LEROUXEL

- n°4 - Zonages d'assainissement eaux usées - Arrét des projets de zonage
d'assainissement des eaux usees

- n°5 - Schéma de gestion des eaux pluviales - Arrét du projet de zonage
d'assainissement pluvial

Rapporteur - J. VIRLOUVET

- n° 6 - Approbation de I'avant-projet relatif a 'aménagement d'une voie verte rue
Louise Michel a Saint-L6 et versement de subvention

- n° 7 - Approbation de I'avant-projet relatif au réaménagement de la RD 900 route de
Périers a Agneaux et versement de subvention

Pble aménagement innovation et développement

n° 8 - Adoption du rapport annuel d'activités 2021 du délégataire du réseau de
transports de voyageurs de Saint-L6 Agglo Mobilités

- n°9-Avenant n°6 ala convention de délégation de service public de transport routier
de personne - transport de personnes en situation de handicap sur l'aire urbaine

- n° 10 - Avenant n°7 a la convention de délégation de service public de transport
routier de personne - évolution du réseau SLAM Bus a la rentrée 2021

n° 11 - Nouvelle grille tarifaire des transports urbains occasionnels

- n° 12 - Tarification des transports SLAM scolaire
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Rapporteur - M-P. FAUVEL
- n° 13 - Approbation du contrat Agglo-communes de Marigny-le-Lozon
- n° 14 - Approbation du contrat Agglo-communes du Dézert
Direction urbanisme habitat foncier
Rapporteur - J. RICHARD
- n° 15 - Demande d'engager la procédure d'exemption a l'article 55 de la loi dite
solidarité et renouvellement urbain pour les communes de Condé-sur-Vire et Torigny-
les-Villes
Direction enfance jeunesse

Rapporteur - M. RAIMBEAULT

— n° 16 - Approbation du projet de réhabilitation de I'accueil de loisirs de mineurs de la
commune d'Agneaux

Direction de la petite enfance
- n° 17 - Approbation du projet de réfection de la toiture de la créche fontaine Venise a

Saint-L6

Informations :

Direction des affaires générales
Rapporteur - F. LEMAZURIER

- n° 18 - Arrétés et décisions du président du ler mars au 31 mars 2023

PVCC 12/04/23 4



€c2023-04-12-001 - Rapport d'activité 2022 du conse il de développement de Saint-L6
Agglo
Rapporteur - F. LEMAZURIER

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment son article L5211-10-1,

Vu la loi n° 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a I'engagement dans la vie locale et a
la proximité de I'action publique, notamment son article 80,

Vu la délibération n° c2018-09-24.184 du conseil communautaire du 24 septembre 2018
portant sur la création du conseil de développement,

Vu la délibération n° ¢c2020-09-21.006 du conseil communautaire du 21 septembre 2020
portant sur l'installation d’'un nouveau conseil de développement,

Vu linstallation du conseil de développement du 20 novembre 2020,

Considérant le cadre de coopération entre Saint-L& Agglo et le conseil de développement.

CONSIDERANT ce qui suit :

Il est rappelé que le conseil de développement est consulté sur I'élaboration du projet de
territoire, sur les documents de prospective et de planification résultant de ce projet, ainsi
que sur la conception et I'évaluation des politiques locales de promotion du développement
durable du périmetre de I'établissement public de coopération intercommunale. Il peut
donner son avis ou étre consulté sur toute autre question relative a ce périmétre.

Interrogé sur le projet de territoire et sur I'évolution des modes de gestion de I'eau et de
'assainissement, le conseil de développement a rendu un avis sur ces projets
respectivement les 17 janvier et 1" avril 2022.

Le conseil de développement est invité a participer aux instances communautaires listées ci-
aprés, par la désignation d'un ou de plusieurs membres invités a siéger. Les membres
désignés le sont par le bureau du conseil de développement sur la base d’'une candidature
motivée et pour la durée de leur mandat. Il est demandé aux membres désignés d’apporter
un regard citoyen et leur expertise sur les sujets.

Les instances auxquelles participent le conseil de développement sont :

— le comité des partenaires de la mobilité (un membre),

- le comité de programmation Leader (deux membres),

- le comité de suivi du projet alimentaire territorial (deux membres),

- le conseil du sport (un membre),

— le groupe de travail PLUi/Bocage (un membre),

— le groupe de travail valorisation économique du bocage (deux membres),

- le comité de pilotage du projet de restructuration urbaine du secteur gare de Saint-L6
(un membre).

En outre, le conseil de développement a participé a :

I'élaboration du dossier de candidature LEADER 2023-2027, par une contribution aux
ateliers proposés par Saint-L6 Agglo,
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I'élaboration du schéma de développement touristique 2023-2026, par une
contribution & I'atelier proposé par Saint-L6 Agglo,
I'évaluation des nouveaux sites Internet communautaires.

En 2022, le conseil de développement a pris linitiative d'organiser événements et
rencontres, dédiés aux élus du territoire, aux acteurs, aux membres du conseil de
développement, aux agents de Saint-L6 Agglo, dans le but de porter & connaissance,
engager le dialogue, sur des sujets qui intéressent le territoire.

Sur la thématique du climat, quatre rendez-vous ont été proposés :

la conférence « Quel climat en Normandie en 2100 ? », par Benoit Laignel,
professeur en Géosciences et Environnement a I'Université de Rouen-Normandie,
membre-expert de I'PCC/GIEC (Intergovernmental Panel on Climate Change /
Groupe d'experts Intergouvernemental sur I'Evolution du Climat), vice-président de
I'Université Rouen-Normandie et co-président du GIEC normand. Pour faire le point
de limpact du changement climatique en Normandie et sur le territoire
communautaire. Proposée le 5 avril 2022, elle a réuni 70 participants.

la projection d'un documentaire « Les Gardiens du Climat », en présence du
réalisateur, Erik Fretel. Ce documentaire aborde le sujet de l'adaptation au
changement climatique, apporte le témoignage d’experts et de scientifiques, met en
valeur des expériences menées sur le territoire normand. Proposée le 19 octobre
2022, elle a réuni 35 participants.

une conférence sur « La méthanisation au service de la transition énergétique sur le
territoire de Saint-L6 Agglo », avec lintervention de Saint-L6 Agglo, la Chambre
d’agriculture de la Manche et le Syndicat mixte des énergies de la Manche. Une
action collaborative visant a expliquer la méthanisation, échanger sur les enjeux liés
au développement de la méthanisation sur le territoire. Proposée le 14 novembre
2022, elle a réuni 50 participants.

la programmation en 2023 d'une conférence sur le théme de la biodiversité : « La
nature disparait, est-il trop tard pour agir ? », par Frédéric Malvaud, administrateur de
la LPO Normandie, suivie d'une présentation des actions communautaires ayant un
impact sur la biodiversité (eau, bocage). Programmée le 18 janvier 2023 et ouverte a
tout public, la conférence a réuni 110 participants.

Sur la thématique du sport :

le conseil de développement a réuni le 22 novembre 2022 les acteurs potentiellement
concernés par le dispositif « Sport et précarité » dont I'objectif est de faciliter I'accés
des publics en situation de précarité (sociale, géographique, de santé, liée a un
handicap) aux activités physiques et sportives. Un dispositif financé par la CPAM, la
MSA et Impact 2024, et coordonnée par le Comité départemental olympique et sportif
de la Manche. Une mise en ceuvre de ce dispositif est attendue en 2023.

Sur la thématique de I'empiloi :

le conseil de développement et ses partenaires - Saint-L6 Agglo, CDOS et clubs
sportifs, Mission Locale, Péle Emploi, Cap Emploi, Gip Tandem, Agence régionale de
I'orientation et des métiers de Normandie - ont congu un événement, le Pentathlon
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des Métiers et de I'Emploi, dans le but de mettre en relation de maniere innovante
des entreprises en recherche de nouveaux collaborateurs et des personnes en
recherche d’emploi. Le sport est au coeur du dispositif, la pratique sportive offrant aux
participants I'opportunité de révéler leurs compétences comportementales : esprit
collaboratif, engagement, autonomie, adaptabilité, « leadership ». Proposé le 30 juin
2022 a Saint-L6 sur le site du Pdle sportif Saint-Ghislain, il a réuni 120 participants.

Sur la thématique de I'habitat :

- une réflexion est engagée, un groupe de travail formé, pour mettre en lumiére de
nouvelles manieres d’habiter, des solutions innovantes qui peuvent répondre aux
besoins du territoire. Le projet est d’organiser en 2023 un événement visant a
partager questions, savoirs, innovations et solutions, avec les élus, les acteurs, et les
habitants.

Concernant le fonctionnement de l'instance, il est rappelé que le bureau du conseil de
développement se réuni mensuellement. Il organise et coordonne les travaux du conseil. Les
colleges et groupes de travail se réunissent en tant que de besoin. L'assemblée pléniere
s’est réunie le 17 janvier 2022. Au 31 décembre 2022, le conseil de développement comptait
69 membres et 6 siéges vacants.

Le rapport d’'activité 2022 est présenté au conseil communautaire par Madame Virginie
Renaud, présidente du conseil de développement de Saint-L6 Agglo.

Débats :

Monsieur Lemazurier rappelle que le conseil de développement apporte un regard extérieur
aux projets communautaires. Il remercie Madame Renaud de sa présentation. Il propose de
passer au vote.

*kkkkkkkkk
Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 72 voix pour et 2
abstentions (Monsieur Louis JANNIERE, Monsieur Jean LEBOUVIER) :

le rapport d'activité 2022 du conseil de développement de Saint-L6 Agglo tel qu'il
figure en annexe du présent rapport.
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RAPPORT D'ACTIVITE 2022 ‘ | Conseil de
"~ DEVELMPPEMENT

LE MOT DE LA PRESIDENTE

Un conseil de developpement peut &tre 3 la fois contributeur, il apporte un regard citoyen sur
les politiques publigues, un regard sensible, complémentaire au regard des experts, révelateur
des transformations, il fait remonter les atientes des acteurs du temritoire et des habitanis,
facilitateur, accélérateur des initiatives et des projets, it met en relation, crée du lien, médiateur,
il organise des événements pour permetire le dialogue et I'échange, porteur de projets,
incubateur de solutions pour e temitoire.

En 2022, nous avons intensifié notre activité et investi ces differentes fonctions. Le conseil de
développement s'est révélé tour a tour :

Contributeur, en exprimant deux avis, sur le projet de termitoire et sur les modes de gestion de
I'eau et de I'assainissement. |l I'a &t et I'est toujours, en siggeant 3 1a demande de Saint-Ld
Agglo au sein de diverses instances communautaires, apportant expertise d'usage et regard
citoyen sur les projets.

Révélateur des transformations, en s'intéressant aux nouvelles maniéres d'habiter.
Facilitateur, par la mise en refation d'acteurs autour du dispositif « sport et précartsé ».

Médiateur, en programmant pour les élus et les acteurs du temtoire, des rendez-vous qui
suscitent 'échange dinformation et le dialogue, sur mpact du changement climatique, la
méthanisation, 1a biodiversité.

Porteur de projet, en créant avec ses partenaires le Pentathlon des métiers et de 'emploi.

Je tiens & remercier les personnes qui sont a lorigine de ces projets, et celles qui s'investissent
aux cotés des élus et des experts lorsque le conseil de développement est saisi.

Place a 2023. Le calendrier du premier semestre est riche. Je compte sur vous.
Wirginie RENAUD, présidente du Conseil de développement de Saint-Lo Agalo

I-LES TRAVAUX DU CONSEIL

1. Avis sur le projet de territoire (saisine)

Le projet de teritoire est une feuille de route, qui doit éfre partagée avec les &lus, les agents,
les habitants, les acteurs. |l s'applique pour toute |3 durée du mandat communautaire en cours,
et engage a plus long terme. Dans un avis rendu le 17 janvier 2022, le conseil de
développement formule les propositions suivantes :

- opter pour un changement plus radical de modéle (..) pour limiter limpact du
changement climatigue et préserver Fenvironnement dans toutes ses composantes,

-« favoriser les projets d'aménagement de construction et de réhabilitation durable », «
CONCevoir un aménagement plus économe et durable de 'espace », « favoriser la
production d'énergies renouvelables », « présernver |a ressource en 2au », « développer
les mobilités durables », « Inciter A |a réduction des déchets et au fri » © des mesures
fortes sont attendues.

- Accompagner ces mesuras d'une incitation au changement de compartement, d'une
education, d'une sensibilisation a la sobrigté en général,

Conseil de développement de Saint-Ld Agglo — Rapport d activité 2022 - 1
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- miser sur Fimage d'un « territoire rural réve : un air pur, une consommation raisonnée,
ou bio, en circuits courts, des oiseaux qui chantent, des aheilles qui butinent, des lieux
de vie connectés 3 la nature : des sols pemmeables, des arbres, des haies, des
cheminements doux (...}, une attractivité qui imerait avec authenticité »,

- considéerer quune autre agriculture est possible, durable ; soutenir le développement
des circuits de proximite,

- considérer que I'agroalimentaire constitue la plus grande richesse du terrtoire, qu'il est
nécessaire de soutenir les producteurs et préserver les terres agricoles pour étre
capable de répondre & la demande en alimentation a 'horizon 2050,

- promouvoir les atouts du territoire © « un environnement encore présenve, un fissu
associatif riche, une dynamigue entreprensuriale, des pépites et fleurons industriels, le
plein emplol, un territoire sir, des loyers modérés, la proximité de la mer, le cheval, un
accuell bignveillant »,

- maintenir et développer les services essenfiels au premier rang desquels - 'offre de
50ins ». Agir aussi sur le logement (la rénovation, Maccessibilitg, le développement du
parc locatif, trés insuffisant), le numérique, le transport et 1a mobilité,

- pourla jeunesse, « misar sur la qualité de 'accueil en valorisant un package formation,
logement, transport, spors, loisirs et budget »,

- une attenfion toute particuliére 3 porter sur la ville centre qui rayonne par nature sur un
territoire.

- assurer un développement aquilibré et solidaire,

« En réduisant les inégalités territoriales, |a fracture numeérique ; en développant une
offre de logement de qualité adaptée aux besoins ;| en prenant la mesure du
vieilllissement de la population et de I'offre de services & développer pour que les gens
puissent vivre chez eux le plus longtemps possible ; en renforgant la pratique sportive
des plus jeunes, un enjeu de santé publique ; en accompagnant le développement du
sport scolaire ; en soutenant le commerce et ladisanat, le dynamisme des centres
bourgs ; en accordant une place a I'humain (accueil physigue et pas uniquement
numeérique) ; en soutenant le monde associatif qui ceuvre et contribue au « bien vivre
» SUr e temitoire {...). »

- prioriser en fonction des moyens disponibles.

2. Avis sur I'évolution des modes gestion de I'eau et de I'assainissement (saisine)

Saint-L& Agglo exerce la compétence eau et assainissement sur 'ensemble de son territoire
sous forme de différents modes de gestion, régies, marchés de prestation ou concessions de
service publics, hérités de la fusion successive des anciennes intercommunalités. L'échéance
des contrats et concessions en 2023 et 2024 offre lN'opportunité de dessiner une nouvelle carte
du ou des modes de gestion a 'echelle de l'agglomération. » Le conseil de développement a
&té invité 3 s'exprimer sur le diagnostic (présente le 20010/2021) et les solutions envisagées
{présentees le 23/03/2022), l'objectif etant de simplifier la gestion des services de I'eau et de
I'assainissement.

Le diagnostic réalisé a conduit 3 identifier des solutions de gestion. Elles sont au nombre de
trois - la régie, la régie 4 prestations (gérance), la délégation de service public (concession)
{DSP), et peuvent étre panachées. Ce qui différe d'une solution 3 l'autre : la relation avec
I'abonné (plus ou moins directe), l'obligation (de moyens pour la régie & prestations ou de
résultat pour la DSP), le risque (porté par Saint-Ld Agglo dans le cadre d'une régie et d'une
régie a prestations ou porté par le délégataire dans le cadre d'une DSP).
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L'enjeu est d'assurer la continuitd du service tout en tenant compte de la capacité de Saint-La
Agaglo a délivrer tout ou partie du service.

Le conseil de développement a exprimé deux avis les 01/12/2021 et 01/04/2022, formulant les
propositions suivantes :

aire preuve de transparence. Expliquer qui fait quoi en matiére de gestion de l'eau et
de l'assainissement sur le territoire ?

maitriser la relation & lfusager. L'Agglo doit &tre parfaitement identifiée en tant
gu'autorité organisatrice,

protéger la ressource,

au regard de l'impact du changement climatique sur la ressource en eau, impact mis
en évidence par le GIEC normand, agir d&s a présent sur la consommation d'eau ()
pour garantir un accés durable (et suffisant) pour tous,

Saint-Ld Agglo entend établir un prix unique de 'eau.

Mettre en place une tarfication progressive ou incitative, ou un tarif différencié en
fonciion de la typologie des consommateurs,

etudier I'opportunité de metire en place un tarif social de l'eau,

promouvoir la gualité de l'eau.

La mixité des modes de gestion apparait comme possible et souhaitable.

La mixité comprend : le maintien d'une régie lorsque Saint-Lo Agglo dispose d'une
expérience réussie et dune experfise . lintervention de prestataires ou
concessionnaires sur les services nécessitant un haut niveau de ftechnicité et des
ressources humaines dont Saint-Lé Agglo ne dispose pas aujourd'hui.

La mise en concurrence de prestataires de service apparait comme bénéfique pour le
territoire, tant en termes de niveau de service (expertise) que de prix.

Dans tous les cas, 'autorité organisatrice doit garder le contrile.

Représentation dans les instances de travail ou de pilotage des projets
communautaires (saisine)

Jouant pleinement son rdle de contributeur, le conseil de développement prend part a la
construction ou au suivi de projets communautaires. Sur proposition de Saint-Ld Agglo, il
désigne un ou plusieurs représentants, des membres volontaires disposés a partager leur
expertise.

Le conseil de développement siége dans les instances suivantes ;

4,

le comité des partenaires de la mobhilité,

le comité de pilotage du projet de restructuration urbaine du secteur gare a Saint-Ld
(fin des travaux au 31/122022),

le comité de programmation Leader,

le comité de suivi du projet alimentaire territorial,

le conseil du sport,

le groups de travail « PLUIBocage » (fin des travaux au 31/12/2022),

le groups de travail « Valorisation économique du bocage ».

Contribution au dossier de candidature LEADER 2023-2027 (saisine)

LEADER (Liaisons entre actions de développement de 'économie rurale) est un programme
européen dépendant du FEADER (Fonds européen agricole pour le développement rural),
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fonds européen de la poliique agrcole commune (PAC). Une nouvelle génération de
programmes européens verra le jour en 2023.

Saint-L6 Agglo candidate pour étre structure porteuse de ce nouveau programme et de
l'enveloppe LEADER, c'est-a-dire comme [échelon qui attribue et gére Iattribution des
subventions européennes sur le territoire Saint-Lois. Dés lors, 'EPCI a rédigé un dossier de
candidature incluant stratégie de développement territorial et plan d'actions. Des ateliers ont
été proposés. Le conseil de développement a participé et s'est engagé a participer au comité
de programmation LEADER 2023-2027.

5. Contribution & I'élaboration d'un schéma de développement touristique 2023-
2026 (saisine)

Saint-Lo6 Agalo élabore un nouveau schéma de développement touristigue pour le termritoire.
Le conseil de développement a participe a un atelier de travail.

6. Conférence « Quel climat en Normandie en 2100 7 » par Benoit Laignel {auto-
saisine)

Objectif - mettre en lumiére Mimpact du changement climatique en Normandie
3 avril 2022 a Saint-Ld, 70 participants

Le GIEC nommand, créé par la Région Nomandie en 2019, et constitué d'experts issus des
trois Universités normandes est co-présidé par Stéphane Costa, professeur de Géographie a
I'Université de Caen-Normandie, président du Conseil Scientifique de la stratégie nationale de
gestion du trait de cdte, et Benoit Laignel, professeur en Géosciences et Environnement 3
I'Université de Rouen-Mormandie et membre-expert de I''PCCI/GIEC (Intergovernmental Panel
on Climate Change/GIEC = Groupe d'experts Intergouvernemental sur I'Evolution du Climat).

Le GIEC normand est chargé de faire le point sur les impacts du changement climatique en
MNormandie, de donner des grandes lignes directrices et de fournir des estimations fiables des
evolutions climatiques. 1l s'agit de faire I'état des connaissances les plus récentes sur les
conséguences du changement climatigue en Mormandie, dans chacune des 9 grandes
thématigues identifiées -

- Changements climatiques et aléas météorologiques,

- Qualité de I'air,

- Eau : qualit®, disponibilité, risques naturels,

- Biodiversité marine et temestre,

- Sols, agronomig, agriculture,

- Péche et conchyliculture,

- Temitoires urbains, périurbains, ruraux, mobilité, aménagement,
- Systémes cotiers, risques naturels et écosystémes,

-  Santé.

La conférence proposée visait & informer et sensibiliser dans la perspective de concevoir les
mesures d'adaptation ou d'atténuation appropriées. La conférence a réuni 70 participants :
elus, agents et acteurs du temritoire. Les travaux du GIEC normand en vidéo

7. Pentathlon des métiers et de 'emploi (auto-saisine)
Objectif - innover en matiére de recrutement
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30 juin 2022 & Saint-L&, 120 participants

Contexte. Le taux de chdmage sur le territoire de Saint-La Agglo est trés faible. Les entreprises
peinent & recruter et sont obligées de revoir leurs méthodes et processus de recrutement.
Dans le méme temps, de nombreux publics, jeunes et moins jeunes, éloignés de I'emploi,
rencontrent des difficultés & approcher et intégrer le monde de Fentreprise.

Le conseil de développement imagine un évenement dans le but de metire en relation de
maniére innovante des entrepreneurs en recherche de nouveaux collaborateurs et des
candidats en recherche d'empioi.

Partenaires. Le conseil de développement, Saint-Lé Agglo et les clubs sportifs du territoire, le
CDOS, Mission locale, PSle emploi, Cap emploi, GIP Tandem, I'Agence régionale de
'orientation et des métiers de Normandie.

Projet. Le projet a consisté en l'organisation d'une rencontre basée sur un défi sportif, concu
pour réveler les talents des participanis © esprit d'équipe, engagement, autonomie,
adaptabilité, leadership ; suivi d'un temps d'échange professionnel collectif ou individuel, au
choix des pariicipants, et d'un temps de convivialitd. Le lieu - le pdle sportif Saint-Ghislain a
Saint-L&, disponible et disposant des eguipements sportifs indispensables. La date : i 30 juin
2022. Le nom : Le Pentathlon des Méetiers et de 'Emploi, car initialement le défi sportif devait
comprendre 5 ateliers sportifs. Finalement 3 ateliers handisport se sont ajoutés au parcours.

Le défi sportif a ét& concu par la direction des sports et le CDOS, avec la collaboration
d'éducateurs sportifs issus de clubs du territoire pour 'encadrement de certaines activités. Les
activités suivantes ont &t& proposées : échauffement collectif (en préambule), tir & I'arc,
badminton, escalade, basket, motricite, cecifoot, boccia, parcours de motricité en fauteuil
roulant.

8 ateliers de 20 mn chacun, dont 3 ateliers handisport. 20 &quipes de 6 participants.

Résulial. Une belle action coilective suscitant Fadhésion et Pengagement de tous les
participants (candidats et recruteurs) et des organisateurs. La qualité du liesu, des
equipements, des ateliers sportifs et de lencadrement. La rencontre effective entre une
centaine de candidats et une vingtaine de recruteurs. Le trés bon taux de satisfaction des
participants.

8. Test des nouveaux sites Internet communautaires (auto-saisine)

En lien avec |la direction de la communication et ie service de la promotion du territoire de
Saint-Lo Agolo, le consell de développement a proposé de contribuer 3 lévaluation des
nouveaux sites Intemet communautaires 3 commencer par le site dédié au tourisme et & la
culture, mis en ligne le 1er juillet 2022,

9. Les Gardiens du Climat, projection d'un documentaire signé Erik Fretel {auto-
saisine)

Objectif - mettre en lumiére des initiatives normandas qui 5inscrvent dans une dynamigue de
transition
19 octobre 2022 4 Saint-L4, 35 participants

Ce documentaire aborde, sur le ton de 'humour, le sujet de lNadaptation au changement
climatique. Il apporte par le témoignage d'experts et de scienifigues - Jean Jouzel, Sébastien
Bohler, Benoit Laignel, Piers Lamouturou, Daniel Tanuro, Catherine Larmére et Cécile
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Sénémeaud - un &clairage et des explications sur les méandres de nos choix. 1| met en valeur
des expériences menées sur le temitoire normand : recyclage, agriculture, transport, etc. La
projection a réuni 35 pariicipants.

« Recenser et mettre en lumiére les initiatives prises sur le territoire communautaire, a limage
de celles proposées dans le documentaire Les Gardiens du Climat », est une proposition
formulée par un membre du conseil de développement a lissue de la projection.

10. Conférence « La méthanisation au service de la transition énergétique sur le
territoire de Saint-Lo Agaglo » par Saint-Lo Agglo, la Chambre d*agriculture de la
Manche et le Syndicat mixte des énergies de la Manche (auto-saisine)

Ohjectf - expliguer et engager le dialogue
14 novembre 2022 3 Saint-L&, 50 participants environ

Une conférence organisée sur proposition du consell de développement dans e but
d'expliquer la méthanisation et de répondre aux questionnements, d'échanger sur les enjeux
ligs au développement de la méthanisation sur le temitoire, contribuant 3 la haisse des
emissions de gaz a effet de seme et au développement de la production de biométhane.

Ont &t& proposés - une présentation, avec lintervention de Saint L6 Agglo (intervention du
président et de la référente climat et transition énergétique), de la Chambre d'agriculture de
MNormandie (conseiller énergie-batiments) et du Syndicat départemental d'énergies de la
Manche (chargé de mission gaz renouvelable & hydrogéne) ; suivie d'un temps d'échange
avec le public.

Les thémes abordés lors de la présentation ont &t les suivants : les objectifs communautaires
et le schéma directeur des énergies par Saint-Ld Agaglo ; les types de méthanisation, digestat,
les projets sur le territoire par la Chambre dagriculture de la Manche ; les enjeux du
développement de la méthanisation et la charte Métha Normandie par le SDEM 50.

Il est apparu au fil du débat que le sujet est complexe et qu'il y aurait matiére a vulgariser pour
permettre a chacun de se faire une opinion. En matiére de vulgarisation, il est fait référence a
cette vidéo : « Le biogaz, une solution pour remplacer les énergies fossiles ? ».

hitps:ifyoutu. hefwwl05usUSvo

La conférence a réuni une cinquantaine de participants, €lus du territoire, partenaires et
membres du conseil de développement.

11. Rencontre autour du dispositif « Sport et précarité » (auto-saisine)
Objectif - rendre plus accessible la pratique sportive
22 novembre 2022 4 Sainf-Ld

Jouant son réle de facilitateur, le conseil de développement a mis en relation les acteurs
susceptibles de s'investir dans le dispositif « Sport et précarité » porié par le Comité
départemental olympique et sportif de la Manche (CDOS).

Pour mémoire, cette action a fait suite a lintervention de membres du conseil de
développement qui pointent la nécessité de rendre encore plus accessible 1a pratique sportive
(et |la pratique culturelle d"aillzurs) sur le territoire de Saint-Ld Agglo.

La rencontre a réuni le conseil de développement, le CDOS de la Manche, Saint Lo Agalo, et
la Mission Locale. L'ensemble des acteurs se sont prononcés favorablement au projet. Objectif
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- faciliter I'accés des publics en situation de précarité (sociale, géographigue, de santé, liée 3
un handicap) aux activités physiques et sportives. Un disposiif finance par la CPAM, la MSA
et Impact 2024, et coordonne par le COOS de la Manche. Saint-Lo Agglo poursuit Finstruction
de ce projet.

12. Habitat innovant {auto-saisine)

Ohbjectif - une réflexion engagée pour mettre en jumiére de nouvellas maniéras d'hahiter, 2022-
2023

« Comment innover en matigre d'habitat ? Créer du lien social ? Répondre aux attentes et
besoins évolutifs des personnes et des familles ? Il faut des logements plus petits, adaptés
aux familles moncparentales, et des logements plus grands adapiés aux familles
recomposées, modulables, adapiés aux parcours de wvie, inclusif, intergénérationnsi,
accessible, incluant des services, des espaces partages, eic. »

Un groupe de travail s'est formé et planche sur le sujet, partageant questions, savoirs et
expertise. Des recherches sont engagées, des contacts sont pris. L'adaptation au changement
climatigue fait parfie intégrante de |a réflexion.

L'objectif sera de mefire en lumiére des solufions innovanies qui peuvent répondre aux
besoins du teritoire, d'explorer le champ des possibles et d'engager le dialogue.

Ce fravail doit se concrétiser par une conférence et une exposition 3 programmer en 2023,
pour donner a voir, informer et sensibiliser les habitants, les acteurs, les élus du territoire.

13. Conférence « La nature disparait, est-il trop tard pour agir 7 » par Frédéric
Malvaud {auto-saisine)

Objecti - informer et engager le dialogue
18 janvier 2023 4 Saint-L6é, ouverte 4 tout public, 110 parficipants

« Mous avons tous lu dans la presse ou entendu des informations sur 'état alarmant de la
biodiversité. Elle n'est pas limitée au lointain &tranger, aux foréts tropicales. Elle a fieu aussi
au coeur de 'Europe. Bt bien sir on la constate en Normandie |

La bonne nouvelle est que les grandes causes sont bien identifiées, les conséquences sont
bien comprises et donc on sait comment réagir 1

Mais peut-on faire vraiment quelque chose ? Est-l trop tard 7 On entend dire ici ou 13 quil
nous reste 10 ou 25 ans pour agir, Est-ce exact 7 Car cefte crise de hiodiversitd est
concomitante avec |a crise climatique. Quels sont les liens entre ces deux crises 7 Peut-on
agir localement ? A M'échelle des collectivités ou 3 Méchelle individuslie ?

L'objet de la présentation est d'aborder toutes ces questions et d'apporter des informations
pour se faire une opinion. Et aussi bien sdr d'engager le dialogue. »

Fréderic MALYAUD est militant associatif. Actuellement administrateur de la LPO-Normandie
(Ligue pour la Protection des Oiseaux), il 3 été administrateur de France Nature
Environnement (FME), président de Haute-Mormandie MNature Environnement (HRNNE),
longtemps administrateur de la LPO France.

Ancien Conseiller scientifigue du patrimoine naturel de Haute-Normandie (CSRPN), ancien
président du Conseil scientifique de la Réserve naturelle de lestuaire de la Seine, il s'occupe
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aujourd’hui des études, suivis et montages de protocoles pour la LPO Normandie. Il est auteur
de I'Inventaire des Qiseaux de Normandie.

En complément de lintervention de M. Malvaud, Le conseil de développement invite Saint-La
Agglo & présenter les actions menées sur le territoire qui ont un impact positif sur la
biodiversiteé.

Il propose a la Mission Locale de filmer la conférence et de produire une vidéo qui pourrait étre
publige sur saint-lo-agolo.fr. Une éguipe - les jeunes de la mission locale - devrait étre
mohilisée et le partenariat valorise.

[I-LE FONCTIONNEMENT DU CONSEIL

1. Rdle

« Le conseil de développement de Saint-Ld Agglo est un lieu permanent croisant les regards
et expertises d'acteurs de la société civile d’horizons divers (acteurs économigues, sociaux,
associafifs, culturels, scientifiques, personnes qualifiées, etc.). Il est consulté sur l'élaboration
du projet de teritoire, sur les documents de prospectives et de planification résultant de ce
projet, ainsi que sur la conception et l'évaluation des politigues locales de promotion du
développement durable. Il peut donner son avis ou &tre consulté sur toute autre question
relative au temitoire de Saint-L& Agglo. 1l peut également s auto-saisir sur tout sujet concernant
le territoire. »

Source : Reglement intérieur du consell de développement de Saint-Ld Agglo, janvier 2021

2. Composition

Le conseil de développement, instance consultative, se compose de personnes bénévoles
impliquées dans la vie locale, représentantes des milieux &conomiques, sociaux, culiurels,
educatifs, scientifigues, environnementaux et associatifs. Il conduit ses travaux sur saisine de
Saint-L6 Agalo ou par auto-saisine. || peut ainsi proposer tout sujet ou projet qui lui semble
refléter une attente de la population.

Il s2 compose de 75 membras organisés en trois colléges.

Le collége Environnement, cadre de vie, habitat et mobilité (25 membres dont 15 représentants
associafifs ; 5 élus non délégués communautaires ; 5 personnes qualifiées)

Le colége Enfance jeunesse, sport et culture (25 membras dont 15 représentants associatifs ;
5 élus non délégués communautaires ; 5 personnes qualifiées)

Le collége Développement économigue agriculture, tourisme, enseignement supérieur,
formation, emplol (25 membres dont 10 chefs d'entreprise dont des agriculteurs ef artisans ; 4
représentants associafifs ; 6 représentants des organismes consulaires : 2 pour la chambre
de commerce et dindusirie, 2 pour la chambre d'agriculture de la manche, 2 pour la chambre
des métiers et de I'artisanat ; 5 personnes gqualifiées).

L'assemblée plénigre se réunit annuellement, fixe le cap, entérine le rapport annuel, vote les
avis du conseil de développement. Le bureau compte 7 membres (présidence et vice-
présidences). Il se réunit mensuellement, anime et organise les travaux du conseil. Les
colléges se réunissent au moins une fois par an. lls facilitent 'expression des attentes,
I'émergence de propositions, la formation de groupes de travail.

Conseil de développement de Saint-Ld Agglo — Rapport d'activité 2022 - 8

PVCC 12/04/23

15



Un groupe de travail peut étre formé pour instruire une saisine ou traifer d'un sujet en
particulier. Il est ouvert 3 tout membre du conseil de développement. L'objectif est d'offrir de
la transversalite, et de permetire aux membras de siinvestir en fonction de leurs compétences
et centres d'intérét, indépendamment de leur appartenance a un collége.

LUn réglement intérieur et un cadre de coopération régissent le fonctionnement de linstance et
les relations avec Saint-Lé Agglo.

Le conseil de développement compte 69 membres au 31 décembre /2022, 6 siéges sont
vacants répartis comme suit - 3 siéges réservés a des associations dans le collége 1, 3 sigéges
réservés a des associations dans le collége 2.

3. Administration

Le conseil s'est réuni en assemblée pléniére le 17/01/2022 ; en colléges les 28/06/2022
{collége « environnement, cadre de vie, habitat, mobilité »), 26/08/2022 (collége « enfance,
jeunesse, sport, culture »), et 08/09/2022 (collége = développement &conomigue, agriculture,
tourisme, emploi, formation, enseignement supérieur ») ; en bureau les 11/01, 23/02, 21/03,
27104, 23/05, 20006, 28/09, 2010, 2111/2022.

Un groupe de travail « habitat innovant » est forme. Il se compose de huit membres.

Le bureau a accueilli une délégation du conseil de développement de Vitré, le 05/12/2022.

4. Budget

[ Dépenses | Receiies

Pentathlon 3 028,72 | Saint-Lé Agglo 10 000,00

Toutes charges

Les Gardiens du Climat 42270

Droit d'auteur, hébergement

Conférence Méthanisation 270,00

Prise de vue

Accueil du Codev de Vitre 178,20

Restauration

Installation du conseil 264,09

Tirage au sort (2020)

Habitat innovant 63,00

Restauration

Total 4 226,71 | Total 10 000,00
| Solde au 317122022 + 577328

Annexe : Historique et inventaire des travaux réalisés depuis 2020

Historigue

Septembre 2018 : Création d'un conseil de développement par délibération du conseil
communautaire qui fixe les objectifs et la composition de ce conseil. Il compte 75 membres.

Juillet 2019 ; Installation d’'un premier conseil de développement. Les premiers travaux de ce
consell sont lancés en octobre 2019.
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Septembre 2020 : La décision de renouveler le conseil de développement est prise par
délibération du conseil communautaire. S'engage la formation d’un nouveau conseil.

Novembre 2020 : Installation d'un nouveau conseil de développement. Le réglement intérieur
est adopté ainsi qu'un cadre de coopération entre Saint-L6 Agglo et le conseil de
développement.

Inventaire des travaux réalisés depuis 2020

Saisines

2020 — Avis sur le plan d'aménagement et de développement durable

2021 — Avis portant sur le confrat local de sante

2021 — Avis portant sur le projet alimentaire territorial

202172022 — Avis sur 'évolution des modes de gestion de 'eau et de I'assainissement
2022 — Avis portant sur le projet de termitoire

Auto-saisines

2021 — Réflexion sur le vélo (groupe de fravail en sommeil)

2021 — Réflexion sur les nouvelles maniéres d'habiter

2022 — Réflexion sur I'habitat innovant (en cours)

2022 — Conférence « Le Climat en Normandie en 2100 =, par B. Laignel, co-président du GIEC
normand

2022 — Création du Pentathlon des métiers et de l'emploi

2022 — Projection « Les Gardiens du Climat =, documentaire d’Erik Fretel

2022 — Conférence « La méthanisation au senvice de la transition énergétique »

2023 — Conférence « La nature disparait, est-il trop tard pour agir » par Frédéric Malvaud
Rencontre et partage d'information sur les projets et politiques communautaires

2021 — Le contrat local de santé (diagnostic)

2021 - L'habitat

2021 — La mohilité

2021 — Le plan climat air énergie territorial

2021 — Le projet alimentaire territorial

2021 —Vers un nouveau mode de gestion de I'eau et de I'assainissement
2021 - Le nouveau schéma de collecte des déchets

2021 — Le sport

2021 - Le schéma de développement économique et d'urbanisme commercial
2021 — Le projet de territoire

2022 - Le contrat local de santé

2023 — Petite enfance, enfance, jeunesse, les services a la population
2023 — Responsables du numerigue
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Représentation au sein des instances de travail ou de pilotage communautaires

2021 — Groupe de travail vélo {1 membre)

2021 — Comité des partenaires (1 membre)

2021 — Comité de pilotage du projet de restructuration urbaine du secteur gare a Saint-Ld
(1 membre)

2021 — Comité de programmation Leader (2 membres)

2021 — Comité de suivi du projet alimentaire territorial {2 membres)

2021 - Conseil du sport (1 membre)

2021 — PLUiBocage {1 membre)

2022 —Valorisation économigue du bocage (2 membres)

2023 — Comité des acteurs, schéma directeur des énergies (8 membres)
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€c2023-04-12-002 - Révision des délégations de pouv  oir du conseil communautaire au
président de Saint-L6 Agglo
Rapporteur - F. LEMAZURIER

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 5211-2; L.
5211-10 et L. 2122-17 ; L. 2122-22 ;

Vu l'arrété préfectoral n°2021-06 du 15 juillet 2021 portant modifications des statuts de la
communauté d’agglomération « Saint-Lé Agglo »,

Vu la délibération n°cc2020-07-10-001 en date du 10 juillet 2020 portant élection du
président de la communauté.

Vu la délibération n°cc2021-01-25-003 du 25 janvier 2021 relative a la délégation de pouvoir
du conseil communautaire au président de Saint-Lé Agglo,

Vu la délibération n°cc2021-11-22-002 du 22 novembre 2021 portant délégation du conseil
communautaire au président de Saint-L6 Agglo

CONSIDERANT ce qui suit :

La direction générale des collectivités locales rappelle, dans un communiqué du mois de
mars 2023, les modalités applicables en matiére de subventions auprés de I'Etat & Saint-Ld
Agglo. Celles-ci étaient déléguées au président dans un souci d'agilité et de réactivité. Il
convient de modifier les délégations en conséquence tout en tenant compte également
d’adaptations nécessaires apparues ces dix-huit derniers mois dans un souci de cohérence.

La proposition qui vous est faite tient compte des vingt-neuf matieres énoncées a l'article
L.2122-22 du code général des collectivités territoriales qui concernent les seules
communes, mais aussi des délégations qui auraient pu étre utiles.

En effet, contrairement aux communes, le président d’'une communauté d’agglomération
peut recevoir des délégations supplémentaires hormis les sept qui vous sont énumérées ci-
dessous. En contrepartie, le président rend compte au conseil communautaire des décisions
prises.

Considérant que le président, les vice-présidents ou le bureau dans son ensemble peuvent
recevoir délégation d'une partie des attributions de I'organe délibérant a I'exception :

- du vote du budget, de linstitution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou
redevances ;

- de l'approbation du compte administratif ;

- des dispositions a caractére budgétaire prises par un établissement public de
coopération intercommunale a la suite d'une mise en demeure intervenue en
application de l'article L. 1612-15 ;

- des décisions relatives aux maodifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée de I'établissement public de coopération intercommunale ;

- de l'adhésion de I'établissement a un établissement public ;

- de la délégation de la gestion d'un service public ;
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- des dispositions portant orientation en matiére d'aménagement de I'espace
communautaire, d'équilibre social de I'habitat sur le territoire communautaire et de
politique de la ville

Il est proposé a votre approbation de charger le président, jusqu'a la fin de son mandat, par
délégation, d'effectuer I'ensemble des opérations suivantes :
1. Au titre de I'administration générale

1.1 Passer les contrats d’assurance, leurs avenants et accepter les indemnités de sinistre
y afférentes ;

1.2 Régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués
des véhicules de la communauté d’agglomération dans la limite de 30 000 € ;

1.3 Adopter les différents reglements intérieurs des—éguipements de la communauté
d'agglomération ;

1.4 Intenter au nom de la communauté d’agglomération les actions en justice ou de
défendre la communauté d’agglomération dans les actions intentées contre elle ;

1.5 Fixer les rémunérations et régler les frais et honoraires des avocats, notaires,
huissiers de justice et experts ;

1.6 Fixer les ouvertures au public des services de proximité dont KIOSK, fonctionnement
des bassins, bureaux d'information touristique, creches, accueil de loisirs sans
hébergement, foyers des jeunes travailleurs, résidence Michel Lelandais

1.7 Réserver des places en créches pour des entreprises

2. Au titre de la gestion du personnel

2.1 Autoriser les transformations de postes des agents de la communauté
d’agglomération ;

2.2 Autoriser a recruter des agents contractuels dans les conditions fixées par les articles
suivants de la loi du 26 janvier 1984 :

- 3 alinéa 1 : pour faire face & un accroissement temporaire d’activite,
- 3 alinéa 2 : pour faire face & un accroissement saisonnier d’activité,

- 3-1: pour assurer le remplacement temporaire d’'un fonctionnaire ou d'un agent
contractuel autorisé a exercer ses fonctions a temps partiel ou momentanément
indisponible,

- 3-2: pour faire face a une vacance temporaire d’emploi dans lattente du
recrutement d’un fonctionnaire,

- 3-3 alinéa 1 : pour exercer des fonctions spécifiques

- 3-3 alinéa 2 : pour pourvoir un emploi de catégorie A lorsque les besoins ou la
nature des fonctions le justifient.

Constater les besoins concernés ainsi que de déterminer les niveaux de
recrutement et de rémunération des candidats selon la nature des fonctions, leur
expérience et leur profil.

2.3 Fixer le montant individuel de régime indemnitaire et de la nouvelle bonification
indiciaire dans le respect du cadre défini par le conseil communautaire ;
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2.4 Autoriser I'accueil d’étudiants, de stagiaires, des apprentis et de tutorat et décider de
la gratification ainsi que les conditions de versement des indemnités de stages et
approuver les conventions correspondantes.

3. Au titre de la gestion patrimoniale et fonciere

3.1 Décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée
n’excédant pas douze ans et la location du patrimoine mobilier ou immobilier (bati ou non
bati) y compris la délivrance des autorisations d’occupation du domaine public et
également établir et signer les baux des occupants des biens de la communauté

3.2 Acquérir, céder ou rétroceder les biens mobiliers et autoriser les sorties d'actifs

3.3 Approuver les procés-verbaux et conventions de mise a disposition et de fin de mise a
disposition des biens et propriétés communaux nécessaires a I'exercice des compétences
de Saint-L6 Agglo conformément aux dispositions des articles L.5211-5 et L.5211-25-1 du
code général des collectivités territoriales ;

3.4 Arréter et modifier I'affectation des propriétés de la communauté d’agglomération
utilisés par les services publics communautaires et de procéder a tous les actes de
délimitations des propriétés communautaires ;

3.5 Signer les baux relatifs aux droits de pacage, de péche ou de chasse sur les terrains
appartenant a la communauté d'agglomeération

3.6 Fixer les conditions de refacturation des charges :

- d'entretien des batiments et des espaces verts aux différents locataires de la
communauté d'agglomération ;

- d'eau et d’électricité aux occupants du terrain d’accueil des gens du voyage ;

3.7 Exercer, a la demande et sur délégation de la commune concernée, ou bien lorsque la
communauté d'agglomération est compétente de plein droit, les droits de préemption
définis par le code de l'urbanisme et déléguer l'exercice de ces droits a I'occasion de
I'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues au premier alinéa de l'article L213-3
de ce méme code2.6 Autoriser le dépbt des demandes de permis de construire et de
permis de lotir ;

3.8 Solliciter pour les opérations poursuivies pour le compte de la communauté
d'agglomération, les autorisations d'urbanisme (permis de construire, permis d'aménager,
permis de démolir, déclarations préalables, certifications d'urbanisme, les autorisations de
défrichements, les autorisations et déclarations faites au titre de la réglementation des
installations classées pour la protection de I'environnement ;

3.9 Procéder au dépdt des demandes d'autorisations d'urbanisme relatives a la
démolition, a la transformation ou a I'édification des biens communautaires ;

3.10 Exercer au nom de la communauté d'agglomération le droit de priorité défini aux
articles L.20-1 a L.243-3 du code de l'urbanisme ;

3.11 Signer les projets urbains partenariaux ;

3.12 Fixer, dans les limites de l'estimation des services fiscaux (France domaines) le
montant des offres a notifier aux expropriés ;

3.13 Etablir et signer des conventions et avenants de servitude de passage.
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4, Au titre de la gestion financiere

4.1 Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le
reglement des marchés de travaux, de fournitures et de services et des accords-cadres
ainsi que toute décision concernant leurs avenants lorsque les crédits sont prévus au
budget, et dont la valeur estimée du besoin est inférieure & 500 000 € H.T et-approuver

4.2 Approuver les avant-projets, les projets, les plans de financement relatifs aux projets
du 4.1, lorsque les crédits sont prévus au budget ;

4.3 Candidater et soumissionner a toutes consultations émangnt de collectivités
publigues, des établissements publics, de personnes privées ou de I'Etat,

4.4 Prendre toute disposition et approuver les groupements de commande pour la durée
totale de la convention dans le cadre des politiques et des enveloppes maximales
décidées par le conseil communautaire ;

4.5 Prendre toutes les décisions, hors approbation des programmes et des enveloppes
prévisionnelles dans le cadre des concours de maitrise d'ceuvre, concernant la
préparation du choix du titulaire des marchés publics ou accords-cadres supérieurs au
seuil précité (exemple : composition du jury)

4.6 Prendre toute disposition et approuver les conventions, les contrats ou chartes ne
relevant pas du champ de la commande publigue et intéressant les domaines de
compétences de Saint-L6 Agglo que celles-ci aient une incidence financiere d’'un montant
inférieur a 23 000 € hors taxes pour la durée totale de la convention ou gu’elles n’en aient
pas ;

4.7 Dans la limite des sommes inscrites chaque année au budget, contracter ou
renégocier tout emprunt a court, moyen ou long terme ainsi que les contrats de
remboursement anticipés. Il est précisé que le code général des collectivités territoriales,
dans son article L.5211-10, stipule que les délégations relatives a la réalisation des
emprunts destinés au financement des investissements prévus par le budget et aux
opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts cessent des l'ouverture de la
campagne électorale pour le renouvellement général des conseils municipaux.

4.8 De realiser les lignes de trésorerie sur la base d’'un montant maximum autorisé évalué
a deux millions d’euros par le conseil communautaire

4.9 Créer, modifier ou supprimer les régies et les sous-régies comptables nécessaires au
fonctionnement des services de la communauté d’agglomération ;

4.10 Accorder ou refuser les demandes de remises gracieuses formulées par les
régisseurs de régie de recettes ou d’avances ;

4.11 Régler les conséquences dommageables des décisions prises par la communauté
dans la limite de 30000 € (exemples: versement dindemnités a des particuliers,
versement d’'indemnités de pertes de récolte, reglement de frais divers...) ;

4.12 Indemniser les tiers des préjudices subis a la suite d'opérations menées par la
communauté d'agglomération

4.13 Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges

4.14 Accepter les actions de sponsoring ou de mécénat pour toutes les activités de la
communauté d'agglomération
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4.15 Désigner le détenteur des licences d'entrepreneur et signer les documents
d’obligation légale du spectacle vivant engageant la responsabilité de Saint-L6 Agglo :
contrats de cession ;

4.16 Solliciter toute demande de subventions autres que celles mentionnées au 4.2,
notamment aupres des organismes FEADER / Région, du département de la Manche et
de I'Agence de l'eau, sauf celles relatives aux dotations de I'Etat (dotation d'équipement
des territoires locaux (DETR), dotation de soutien de l'investissement local (DSIL), fonds
vert, etc..).

4.17 Rembourser les sommes versées indiment par les entreprises au titre du versement
transport

4.18 Signer les conventions relatives a l'organisation de spectacles et d'évenements
festifs et populaires

4.19 Permettre le reversement des subventions versées par le département de la
Manche, la MSA, la CAF quand elles concernent des actions mises en ceuvre par les
associations, a ces associations ;

4.20 Fixer les tarifs des articles et des prestations de services mis en vente dans les
points d’accueil touristique et lieux de manifestations, au centre aquatique et dans les
bassins communautaires ainsi que les droits d’entrées pour les manifestations, spectacles
et lieux de visite dans la limite de 15000 € de recettes et signer les conventions
correspondantes ;

4.21 Fixer les tarifs et les conditions de mise a disposition des locaux communautaires.

En contrepartie, le président rend compte des attributions exercées, par lui-méme et le
bureau, par délégation du conseil communautaire.

Le conseil communautaire, apres en avoir délibéré, adopte a la majorité par 68 voix pour, 2
voix contre (Madame Dominique JOUIN, Monsieur Jacky RIHOUEY) et 4 abstentions
(Monsieur Philippe BRIARD, Madame Annabelle DESPREY, Monsieur Jean LEBOUVIER,
Monsieur Dominique QUINETTE) :

les délégations de compétences a donner au président telles qu’elles figurent dans le
présent rapport et en annexe.
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PVCC

DELEGATIONS DE POUVOIRS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
AU PRESIDENT ET AU BUREAU COMMUNAUTAIRE
(délégations validées par le conseil communautaire du 12 avril 2023)

THEMES

DELEGATIONS AU BUREAU

DELEGATIONS AU PRESIDENT

1. ADMINISTRATION
GENERALE

1.1 Approuver les protocoles transactionnels en vue du réglement des litiges au
sens de I'article 2044 du code civil

11.1 Passer les contrats d’assurance, leurs avenants et accepter les indemnités
de sinistre y afférentes

1.2 Régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont
impligués des véhicules de la communauté d'agglomération

1.2 Adopter les différents réglements intérieurs des services publics de la
communauté d'agglomération

1.3 Adopter les différents réglements intérieurs de la communauté

d'agglomération

1.3 Examiner tout dossier relevant du projet alimentaire territorial

1.4 Intenter au nom de la communauté d’agglomération les actions en justice oul

de défendre |la communauté d'agglomération dans les actions intentées contre
elle

1.5 Fixer les rémunérations et régler les frais et honoraires des avocats,
notaires, huissiers de jusfice et experts

1.6 Fixer les ouvertures au public des services de proximiteé dont KIOSK
fonctionnement des bassins, bureaux dinformations touristiques, créches
accueils de loisirs sans hébergement, foyers des jeunes travailleurs, de la
residence Michel Lelandais

1.7 Résemver des places en créches pour des entreprises

2. GESTION DU PERSONNEL

2.1 Adopter les réglements au fitfre de la gesfion et de l'organisation du
personnel de la communauté d'agglomération

121 Auforiser les ftransformations de postes des de I3

communauté d’agglomération

agents

2.2 Autoriser & recruter des agents contractuels dans les conditions fixées pa
les articles suivants de |a loi du 26 janvier 1984 ;
- 3alinéa 1 : pour faire face a un accroissement temporaire d’activité,
- 3 alinéa 2 : pour faire face a un accroissement saisonnier d'activité,
- 3-1: pour assurer le remplacement temporaire d'un fonctionnaire ou d’un agent]
contractuel autorisé & exercer ses fonctions 3 temps partiel ou momentanément
indisponible,
- 32 : pour faire face & une vacance temporaire d'emploi dans l'attente dy
recrutement d’un fonctionnaire,
- 3-3 alinéa 1 : pour exercer des fonctions spécifiquas
- 3-3 alinéa 2 : pour pourvoir un emploi de catégorie A lorsque les besoins ou I3
nature des fonctions le justifient.

Constater les bescins concemés ainsi que de déterminer les niveaux de
recrutement et de rémunération des candidats selon la nature des fonctions, leu
expérience et leur profil

2.3 Fixer le montant individuel de régime indemnitaire et de la nouvelle

bonification indiciaire dans le respect du cadre défini par |2 conseil
communautaire

2.4 Autoriser I'accueil d'étudiants, de stagiaires, des apprentis et de tutorat et
décider de la gratification ainsi que les conditions de versement des indemnités
de stages et approuver les conventicns cormespondanies
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3. GESTION PATRIMONIALE
ET FONCIERE

3.1 Decider de la conclusion et de la revision du louage de choses pour une
durée m'excédant pas 12 ans et la location du patrimoine mobilier ou immobilie
3.1 Louer les hiens mobiliers et immobiliers au-dela de 12 ans (bati ou non bati) y compris la délivrance des autorisations d'occupation dy
domaine public et &galement &tablir et signer les baux des occupants des biens
de la communauté

3.2 Acquérir, céder ou rétrocéder les biens immaobiliers et autoriser les sorties §3.2 Acquérir, céder ou rétrocéder les biens mobiliers et autoriser les sorties
d'actifs d'actifs

3.3 Approuver les procés-verbaux et conventions de mise 3 disposition et de fin
de mise & disposition des biens et proprigtés communaux et intercommunauy
Inécessai res a 'exercice des compétences de Saint-Ld Agglo conformément auy

dispositions des articles L 5211-5 et L 5211-25-1 du code général des collectivitég
territoriales

3.4 Améter et modifier I'affectation des propriétés de la communautd
d'agglomération utilisés par les services publics communautaires et de procéded
I;‘i tous les actes de délimitations des proprigtés communautaires

I3.5 Signer les baux relatifs aux droits de pacage, de péche ou de chasse sur les
terrains appartenant a la communauté d'agglomération

3.6 Fixer les conditions de refacturation des charges :

- d'entretien des batiments et des espaces verts aux différents locataires de la
communauté d'agglomération ;

- d'eau et délectricité aux occupants du terrain d'accueil des gens du voyage

3.7 Exercer, a la demande et sur délégation de |la commune concemeée, ou bien
lorsque la communauté d'agglomération est compétente de plein droit, les droitg

3.3 Prendre les décisions, dans les délais réglementaires, concemant ¥
relatifs 3 lalaboration ou 3 les procédures de s révision ou 3la de modificatio

des documents d'urbanisme (3 l'exclusion clu F'LU|) fuisagioce des dont lesfde préemption définis par le code de 'urbanisme et déléguer I'exercice de ceg
plans locaux durbanisme (PLU), su—destomiaires voioine af deae sehfmae dddroits 4 l'occasion de l'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues ay
cohérapcetemitonale {SCoT das programmeslocawmcda Phabitat (PLUL ou daclpremier alinéa de I'article L213-3 de ce méme code

plans ds 'ﬂ""’"_'“"' urhaip (PO du territoire communautaire

ioising nour lesouals lo delgi d'gvnrgesion t da trois meis 3 compter de |
L = = " = e =

— crin

3.4 Prendre les décisions, dans les délais réglementaires, concemant les avigs g Solliciter pour les opérations poursuivies pour le compte de la communauté
relatifs  ensemble des procédures d'urbanisme sur—la—rmodification gy, qoiomération, les autorisations d'urbanisme (permis de construire, permis
edification—simplifice e des plandyamenager, permis de démolir, déclarations préalables, certificationd
|[qc€|ux d Uf”"'%”‘? [F:LE".]; ; o d'urbanisme, les autorisations de défrichements, les autorisations et déclarationg
RESSTS eI S iine au titre de la réglementation des installations classées pour la protection d4g

Fhabitat{ DI -|| oy des plans de daplacam . -
" e l'environnement

S o pcuments ez

nour lasau. lad h d'axnn ionest d'un mois (s compter da 13 recantior

P Gue ‘pre B B

du dossier_soit dans lo cadre d'una enquéte publiqua) -

3.5 Approuver les calendriers d'ouverture dominicale des commerces des 3.9 Procéder au dépdt des demandes d'autorisations d'urbanisme relatives 3 la
communes membres démalition, & la transformation ou & I'edification des biens communautaires

3.6 Proposer a l'exemption aux obligations de |a loi solidanté et renouvellement §3.10 Exercer au nom de la communauté d'agglomération le droit de priorité
urbains les communes n'atteignant pas leur taux légal de logements sociaux défini aux articles L.240-1 & L.243-3 du code de l'urbanisme

3.11 Signer les projets urbains partenanaux

3.12 Fixer, dans les limites de I'estimation des services fiscaux (France
domaines), le montant des offres a notifier aux expropriés

3.13 Etablir et signer des conventions et avenants de servitude de passage
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4. GESTION FINANCIERE

4.1 Prendre toute decision concemant la preparation, la passation, l'execution et
le réglement des marchés de travaux, de foumnitures et de services et de
accords-cadres ainsi que toute décision concemant leurs avenants lorsque le:
crédits sont prévus au budget, et dont la valeur estimée du besoin est supérisurs)
3 500 000 € H.T.at- o : j - %
financament ot &

demandes da suhvantiane rolatife 3 projet

4 1 Prendre toute decision concernant la preparation, la passation, 'execution et
le réglement des marchés de travaux, de foumnitures et de services et deg
accords-cadres ainsi que foute décision concemant leurs avenants lorsque led
crédits sont prévus au budget, et dont la valeur estimée du besoin est inférizurg
& 500 000 € HT. : : joistas po =k

o

4.2 Approuver les avani-projets, les projets et les plans de financement relatifs
aux projets du 4.1, lorsque les crédits sont prévus au budget

Iprojets du 4.1, lorsque les crédits sont prévus au budget

4.2 Approuver les avant-projets, les projets, les plans de financement relatifs aux

lpubligues, des établissements publics, de personnes privées ou de IEtat

4.3 Candidater et soumissionner & toutes consultations émanant de collectivités

4.4 Prendre foute disposition et approuver les groupements de commande pouj
la durée totale de la convention dans le cadre des politigues et des envelopped
maximales décidées par le conseil communautaire

4.3 Prendre foute disposition et approuver les fonds de concours, maitrise
d'ouvrage déléguée et conclure les conventions de maitrise d’'ouvrage unique, dej
co-maitrise d'ouvrage etdemandatdemaliise dowvrage pour la durée totale def
la convention dans le cadre despolitiques et des enveloppes maximales décidées]
par le conseil communautaire

4.5 Prendre toutes les décisions, hors approbation des programmes et ded
enveloppes prévisionnelles dans le cadre des concours de maitrise d'ceuvre
concemant la préparation du choix du titulaire des marchés publics ou accords
cadres supérieurs au seuil précité (exemple : composition du jury)

d’un montant supérieur & 23 000 € HT dans la limite de 214 000 € HT pour I3
durée totale de |la convention

4.4 Prendre toute disposition et approuver les conventions, contrats ou chartes]ne relevant pas du champ de la commande publigue et intéressant les domaineg

4.6 Prendre toute disposition et approuver les conventions, contrats ou charied

de compétences de Saint-L6 Agglo que celles-ci aient une incidence financiérd
d'un montant inférieur & 22 000 € hors taxes pour la durée totale de la conventior]
ou gu'elles n'en aient pas

4.5 Prendre toute disposition et approuver le réglement des subventions dans I3
Jlimite de 214 000 € HT pour la durée totale de la convention dans le cadre de
politiques et des enveloppes maximales décidées par le conseil communautaire

4.7 Dans la limite des sommes inscrites chague année au budget, contracter oy
renégocier tout emprunt & court, moyen ou long terme ainsi que les confrats dg
remboursement anticipés. Il est précisé que le code général des collectivitéd
territoriales, dans son article L. 5211-10, stipule que les délégations relatives 3
la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévug
par le budget et aux opérations financiéres utiles a la gesfion des empruntd
cessent dés l'ouverture de la campagne électorale pour le renouvellement
général des conseils municipaux

4.6 Décider du versement individugl aux associations de subventions (sauf sport,|
enfancefjeunesse et dynamisation culturelle) dans le cadre des politiques et des|
enveloppes maximales décidées par le conseil communautaire

4.8 De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum
autorisé évalué a deux millions d'euros par le conseil communautaire

par le biais de prestations ou de subventions, et ce dans la limite d'une enveloppe]
annuelle fixdée au budget, aprés examen par le président

4.7 Soutenir les manifestations ou initiatives exceptionnelles. Ce soutien se feral

4.9 Créer, modifier ou supprimer les régies et les sous-régies comptables
nécessaires au fonctionnement des services de la communauté d'agglomération

4.8 Accorder ou refuser les demandes de créances irécouvrables etioy
d’admissions en non-valeur

Jles régisseurs de régie de receftes ou d'avances

4.10 Accorder ou refuser les demandes de remises gracieuses formulées par

4.9 Régler les conséquences dommageables des décisions prises par |
communauté supérieures & 30 000 € (exemples : versement dindemnités 3 des
particuliers, versement dindemnités de peries de récolte, réglement de frais
divers...)

411 Régler les conséguences dommageables des décisions prises par I
communauté dans la limite de 20 000 € {(exemples : versement d'indemnités J
des particuliers, versement d'indemnités de pertes de récolte, réglement de frais
divers...)

Jpar la communauté d'agglomération

4.12 Indemniser les tiers des préjudices subis 3 la suite d'opérations menées
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4.13 Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges

414 Accepter les actions de sponsoring ou de mécénat pour toutes les activités
de la communauté d'agglomération

415 Désigner le détenteur des licences d’entrepreneurs et signer les
documentsd'obligation 1&gale du spectacle vivant engageant la responsabilité
de Saint-Ld Agglo - contrats de cession

4.10 Solliciter toute demande de subventions autres que celles menfionnées ay
4.2, notamment celles relatives aux dotations de IEtat (dotation d'équipement ded
temitoires locaux (DETR), dotation de soutien de linvestissement local (DSIL)
fonds vert, etc..).

4 16 Solliciter toute demande de subventions autres que celles mentionnées au
4.2, notamment auprés des organismes FEADER / Région, du département de
la Manche et de 'Agence de I'eau, sauf celles relatives aux dotations de IEtat
(dotation d'équipement des territoires locaux (DETR), dotation de soutien de
linvestissement local (DSIL), fonds vert, efc..).

4.11 Valider les opérations programmeées des fonds européens

4 17 Rembourser les sommes versées indiment par les entreprises au fitre
du
versement transport

4.12 Valider la décision d'attribution d'une aide accordée aux entreprises dans le
cadre de l'action collective pour la dynamisation du commerce et de I'ariisanai|
ainsi que son montant définitif

418 Signer les conventions relatives a lorganisation de spectacles et
d'événements festifs et populaires

4.13 Décider du versement individuel de subventions aux organismes

communautaire et de I'enveloppe de crédits prévus au budget (ex : opération
collective de modemisation (OCM), opération urbaine collective (QUC) et au
particuliers concemés par les crédits d’accompagnement de la communauté ay
profit des particuliers réalisant des travaux dans le cadre des opérations menéeg
par I'opération programmée d'amélioration de 'habitat (OPAH), de
'assainissement)

commerces et arfisanats dans le cadre des politigues définies par le consei|4.19 Permetire le reversement des subventions versées par le département de

la Manche, la mutualité sociale agricole, |a caisse d'allocations familiales quand
elles concement des actions mises en ceuvre par les associations, a ces
associations

4.14 Décider du montant 3 verser aux communes au titre des opérations du
contrat Agglo-communes

4 20 Fixer le tarif des articles et des prestations de services mis en vente dans
les points daccueils touristiques et lieux de manifestation, au centre aquatique
et dans les bassins communautaires ainsi que les droits d'entrées pour les
manifestations, spectacles et lieux de visite dans la limie de 15 000 € de
recettes et signer les conventions correspondantes

4.15 Fixer les tarifs du fonctionnement des bassins, des bureaux dinformationg
touristiques, des créches, des accueils de loisirs sans hébergement, des foyerg
des jeunes travailleurs, de la résidence Michel Lelandais, & l'activité spon
vacances, de l'aire d'accueil des gens du voyage, des transports en lien avec I3
délégation du service public, de la fourrigre animale...

A4 20 Fivar la taaf des hassins des buyresuy dinformations tourist au
riphean A S eenoils de loicis ne hibarmameant dae froare dac
e F TS HohS e oS o Sergemens o HoHy T

4.21 Fixer les tarifs et les conditions de mise & disposition des locaux
communautaires.




€c2023-04-12-003 - Révision des délégations de pouv  oir du conseil communautaire au
bureau communautaire
Rapporteur - F. LEMAZURIER

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 5211-2; L.
5211-10 et L. 2122-17 ; L. 2122-22 ;

Vu l'arrété préfectoral n°2021-06 du 15 juillet 2021 portant modifications des statuts de la
communauté d’agglomération « Saint-L6 Agglo » ;

Vu la délibération n°cc2020-07-10-001 en date du 10 juillet 2020 portant élection du
président de la communauté ;

Vu la délibération n°cc2020-07-10-002 du 10 juillet 2020 portant composition du bureau
communautaire, fixation du nombre de vice-présidents et des membres du bureau ;

Vu la délibération n°cc2021-01-25-004 du 25 janvier 2021 relative a la délégation de pouvoir
du conseil communautaire au bureau communautaire de Saint-L6 Agglo ;

Vu la délibération n°cc2021-11-22-003 du 22 novembre 2021 portant sur la délégation de
pouvoir du conseil communautaire au bureau communautaire de Saint-L6 Agglo.

CONSIDERANT ce qui suit :

Le président, les vice-présidents ou le bureau dans son ensemble peuvent recevoir
délégation d'une partie des attributions de I'organe délibérant a I'exception :

du vote du budget, de l'institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou
redevances ;

de l'approbation du compte administratif ;

des dispositions a caractere budgétaire prises par un établissement public de
coopération intercommunale a la suite d'une mise en demeure intervenue en
application de l'article L.1612-15 ;

des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition,
de fonctionnement et de durée de ['établissement public de coopération
intercommunale ;

de l'adhésion de I'établissement a un établissement public ;
de la délégation de la gestion d'un service public ;

des dispositions portant orientation en matiére d'aménagement de l'espace
communautaire, d'équilibre social de I'habitat sur le territoire communautaire et de
politiqgue de la ville

Au vu des propositions de délégations transmises au président dans le précédent rapport, il
vous est proposé une réactualisation des délégations accordées au bureau communautaire.

Il est proposé a votre approbation les délégations de pouvoirs suivantes :
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1. Au titre de I'administration générale

1.1 Approuver les protocoles transactionnels en vue du réglement des litiges au sens de
I'article 2044 du code civil ;

1.2 Adopter les différents réglements intérieurs des services publics de la communauté
d'agglomération ;

1.3 Examiner tout dossier relevant du projet alimentaire territorial

2. Au titre de la gestion du personnel
2.1 Adopter les réglements au titre de la gestion et de I'organisation du personnel de la
communauté d'agglomération,
3. Au titre de la gestion patrimoniale et fonciére
3.1 Louer les biens mobiliers et immobiliers au-dela de 12 ans ;
3.2 Acquérir, céder ou rétrocéder les biens immobiliers et autoriser les sorties d'actifs ;

3.3 Prendre les décisions, dans les délais réglementaires, concernantles—avisrelatifs-a
Félaberation—eu—a les procédures de fa révision ou a-ta de modification des documents
d'urbanisme (a Iexclu5|on du PLU|) qu#—&agﬁseudes dont les plans Iocaux d'urbanisme

terr|t0|re communautalre des%m&mmsw&n%—peuﬁesm&els%del&n&exmes&en—es?de
bospnoie focopnatodle e pocontion dl oo ar

3.4 Prendre les décisions, dans les délais réglementaires, concernant les avis relatifs a

'ensemble des procédures d’'urbanisme sur-la-meodification—ta—modification-simplifiée-des
deeumen%s%u%b&wne—q&d—sagﬁse des plans Iocaux d urbamsme (PLU) du—tem%mm

3.5 Approuver les calendriers d'ouverture dominicale des commerces des communes
membres ;

3.6 Proposer a I'exemption aux obligations de la loi solidarité et renouvellement urbains
les communes n'atteignant pas leur taux légal de logements sociaux.

4. Au titre de la gestion financiére

4.1 Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le
reglement des marchés de travaux, de fournitures et de services et des accords-cadres
ainsi que toute décision concernant leurs avenants lorsque les crédits sont prévus au
budget et dont la valeur estlmee du besom est superleure a 500 000 € H.T. et—app#euver

4.2 Approuver les avant-projets, les projets et les plans de financement relatifs aux projets
du 4.1, lorsque les crédits sont prévus au budget ;

4.3 Prendre toute disposition et approuver les fonds de concours, maitrise d'ouvrage
déléguée et conclure les conventions de maitrise d'ouvrage unique, de co-maitrise

d'ouvrage et-de-mandat-de-maitrise-d'ouvrage pour la durée totale de la convention dans

le cadre des politiques et des enveloppes maximales décidées par le consell
communautaire ;
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4.4 Prendre toute disposition et approuver les conventions, les contrats ou chartes d'un
montant supérieur a 23 000 € HT dans la limite de 214 000 € HT pour la durée totale de la
convention ;

4.5 Prendre toute disposition et approuver le reglement des subventions dans la limite de
214 000 € HT pour la durée totale de la convention dans le cadre des politiques et des
enveloppes maximales décidées par le conseil communautaire ;

4.6 Décider du versement individuel aux associations de subventions (sauf sport,
enfancel/jeunesse et dynamisation culturelle) dans le cadre des politiques et des
enveloppes maximales décidées par le conseil communautaire ;

4.7 Soutenir des manifestations ou initiatives exceptionnelles. Ce soutien se fera par le
biais de prestations ou de subventions, et ce dans la limite d’'une enveloppe annuelle fixée
au budget, aprés examen par le président ;

4.8 Accorder ou refuser les demandes de créances irrécouvrables et/ou d’admissions en
non-valeur ;

4.9 Régler les conséquences dommageables des décisions prises par la communauté
supérieures a 30 000 € (exemples : versement d'indemnités a des particuliers, versement
d'indemnités de pertes de récolte, réeglement de frais divers...) ;

4.10 Solliciter toute demande de subventions autres que celles mentionnées au 4.2,
notamment celles relatives aux dotations de I'Etat (dotation d'équipement des territoires
locaux (DETR), dotation de soutien de l'investissement local (DSIL), fonds vert, etc..) ;

4.11 Valider les opérations programmées des fonds européens ;

4.12 Valider la décision d'attribution d'une aide accordée aux entreprises dans le cadre de
I'action collective pour la dynamisation du commerce et de l'artisanat ainsi que son
montant définitif ;

4.13 Décider du versement individuel de subventions aux organismes, commerces et
artisanats dans le cadre des politiques définies par le conseil communautaire et de
'enveloppe de crédits prévus au budget (ex : opération collective de modernisation
(OCM), opération urbaine collective (OUC) et aux particuliers concernés par les crédits
d’accompagnement de la communauté au profit des particuliers réalisant des travaux
dans le cadre des opérations menées par I'opération programmée d’amélioration de
I'habitat (OPAH), de I'assainissement) ;

4.14 Décider du montant a verser aux communes au titre des opérations du contrat Agglo-
communes ;

4.15 Fixer les tarifs du fonctionnement des bassins, des bureaux d'informations
touristiques, des créches, des accueils de loisirs sans hébergement, des foyers des
jeunes travailleurs, de la résidence Michel Lelandais, a l'activité sport vacances, de l'aire
d'accueil des gens du voyage, des transports en lien avec la délégation du service public,
de la fourriere animale....

Lors de chaque réunion de l'organe délibérant, le président rend compte des travaux du
bureau communautaire et des attributions exercées par délégation de I'organe délibérant.

Débats :

Monsieur Enguehard regrette d’apprendre certains projets par voie de presse. Il cite en
exemple la réfection de la piste d’athlétisme du stade Jean Berthelem de Saint-L6.
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Monsieur Lemazurier indique que ce projet est voté au budget 2023. Il rappelle que la presse
est reglementairement présente.

Il propose de passer au vote.

*kkkkkkkkk

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 66 voix pour, 2
voix contre (Madame Dominique JOUIN, Monsieur Jacky RIHOUEY) et 6 abstentions
(Monsieur Philippe BRIARD, Madame Marina JEAN-BAPTISTE, Monsieur Henri FONTAINE,
Monsieur Daniel JORET, Monsieur Jean LEBOUVIER, Monsieur Dominique QUINETTE) :

les délégations de compétences a donner au bureau communautaire telles qu’elles
figurent dans le présent rapport et en annexe.
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PV(

DELEGATIONS DE POUVOIRS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
AU PRESIDENT ET AU BUREAU COMMUNAUTAIRE
(d&légations validées par le conseil communautaire du 12 avril 2023)

THEMES

DELEGATIONS AU BUREAU

DELEGATIONS ALl PRESIDENT

1. ADMINISTRATION
GENERALE

1.1 Approuver lez prolocoles transactionnels en vue du rdglement des liliges au
sens de Farticle 2044 du code civil

| 1.1 Faszer les confrals d'ascurance, leurs avenants el accepier kes indemnités]
de sinisire v afiérentes

1.2 Régler les consdquences dommageables des accidents dans lasquals sont
impiiqués des vehicutes de la communauteé d'aggiomeération

12 Adopter les diférents régements inténieurs des senices publics de la
communauté d'aggioménation

1.3 Adopler les différents riglements inténeurs ode la comMUNIuN
d'agglomaration

1.3 Examines tout dossier relevant du projet alimentaire termtonal

1.4 Intentar au nom de 13 communautd 0 aggloméation leg actions an justice ou
de defendre la communaute o agglomeration dans les actions infentees conire
elig

15 Fixer les rémunérabions e régler les frals e honoraires des avocats
NOtaInes. NUBSIETS de jushicos el expans

1.6 Fixer les ouveriures au public des services de proximié dont KIOSK
fonctionnement des bassins, bureaux dinformabtons tounstiques, coreches
accuedls de loisirs sans hébergement, foyers des jeunes fravafieurs, de ka
ressidence Michal Lalandaks

1 7 Resenyer des places en creches pour oes entrepnses

2. GESTION DU PERSONNEL

2.1 Adopter les reglements au b= de |a gesbon et de Forgamisabion du
|personned de la communaiite d'agglomesation

§21 Autorser ks tansformations de posies des agents de
communEuls d sgglomeration

27 Auloriser 3 recruter des agents contractuels dans les conditions fivées pal
les articles suvants de i3 lod du 20 fanvier 1984 -

- Jalméa 1 pour faire face 3 un accroissement temporaire dactivig,

- Jalinda 2 : pour faire f3ce & un accroissament saisonnier dactivitd,

- 31 pour assurer le remplacement temporaire d'un fonctionnaire ou - i §
confractuel autonse § exercer sas fanchons 3 lemps partie! ou mam
Indispomble,

- 32 : pour fare face 3 une vacance temporare demplol dans Fatents dy
recrutement d'un fonclionnaire,
- 3-3 alinéa 1 ; pour exercer oes fonctions spécifigues
- 33 glinea 2 | pour pourvoir un emploi de catsgorie A lorsgue les besoins ou I
nalure des fonctions ke justifianl

Constater les besomns concemés ainsi que de déterminer les niveaux de
recrutement et de remunération des candidats selon la nature des fanctions, leud
axpafence el laur paofil
2.3 Fixer la_ montant indwvidual de régime ingemnitaire et de i3 nouwvelie
bonificabon indiciaire dans le respect du cadre defini par le conseid
COMMmUnattame
2.4 Autoriser I'sccuedl d'sludianis, de stagiaires, des apprentis &t de fulorat et)
decider de la gralification ainsi gue |lBs condibons de versement des indemnites
de stages et approuver 188 comvanlions comespondantes




THEMES

DELEGATIONS AU BUREAU

DELEGATIONS AU PRESIDENT

3. GESTION PATRIMONIALE
ET FONCIERE

2.1 Louer les hiens mobiliers et immobiliers au-dela de 12 ans

3.1 Decider de la conclusion et de Ia revision du louage de choses pour une
durée n'excédant pas 12 ans et la location du patrimoine mobilier ou immaobilie
(bati ou non bati) y compris la délivrance des autorisations d'occupation dy
domaine public et &galement &tablir et signer les baux des occupants des biens
de la communauté

3.2 Acquérir, céder ou rétrocéder les biens immaobiliers et autoriser les sorties
d'actifs

3.2 Acquérir, céder ou rétrocéder les hiens mobiliers et autoriser les sorties
d'actifs

3.3 Approuver les procés-verbaux et conventions de mise 3 disposition et de fin
de mise a disposition des biens et proprigtés communaux et intercommunau
nécessaires a 'exercice des compétences de Saint-Ld Agglo conformément au
dispositions des articles L 5211-5 et L 5211-25-1 du code général des collectivited
territoriales

314 Améter et modifier I'affectation des proprigtés de la communautd
d'agglomération utilisés par les services publics communautaires et de procéder
a tous les actes de délimitations des propriétés communautaires

3.5 Signer les baux relatifs aux droits de pacage, de péche ou de chasse sur les
fterrains appartenant 3 la communauté d'agglomération

3.6 Fixer les conditions de refacturation des charges -

- d'entretien des batiments et des espaces veris aux différents locataires de la
communauté d'agglomération ;

- d'eau et d'électricité aux occupants du terrain d’accueil des gens du voyage

3.3 Prendre les décisions, dans les délais réglementaires, concemant \
3 Félaborationou 3 les procédures de ks révision ou 34a de modificatio
des documents d'urbanisme (3 lexclusion du F'LU|) {-ru—l—-:—a—-:—:e%cs—dom I
plans locaux d'urbanisme (PLU), su—+de

(8CoT) da

Lrbapn B0 ' du territoire communautaire

relatif

cohérance termitoriala programmeslocaws da Uhabitat (PLH) ou de

plans de danlacement
F = e

yoisin auals la ion

3.7 Exercer, a la demande et sur délégation de la commune concemée, ou bier]
lorsque la communauté d'agglomération est compétente de plein droit, les droitg
de préemption définis par le code de l'urbanisme et déléguer 'exercice de ced
droits & l'occasion de l'aliénation d’'un bien selon les dispositions prévues ay
premier alinéa de l'article L213-3 de ce méme code

nour | délai d'axnra t do trois mois 3 comnter de |
F . F . prarcs

3.4 Prendre les décisions, dans les délais réglementaires, concemant Ies avi
relatifs "l Iensem')le des procédures d urIJamsme
Heterai
|locaux d'urbanisme [F'LU],

R o de pahar

= des plan

irme

3.8 Solliciter pour les opérations poursuivies pour le compte de la communauté
d'agglomération, les autorisations d'urbanisme (permis de construire, permig
d'aménager, permis de démolir, déclarations préalables, certificationd
d'urbanisme, les autorisations de défrichements, les autorisations et déclarationg

plans de déplacement urhain D_‘I 1y des terntmres '.fol n
jon-sstd'un moi mpter de |3 réceptior

II'|'1I1| 2t {PLHY ou da

o délgi d's pro

(Soit 3¢

faites au titre de |a réglementation des installations classées pour la protection dd
l'environnement

ry |r|"“'1||
T e

du dossier_soit dans la cadre d'une enquéte publiqual -

2.5 Approuver les calendriers d'ouverture dominicale des commerces des
communes membres

3.9 Procéder au dépdt des demandes d'autorisations d'urbanisme relatives 3 la
démalition, & la transformation ou & 'édification des biens communautaires

3.6 Proposer a l'exemption aux obligations de la loi solidarité et renouvellement
urbains les communes n'atteignant pas leur taux |égal de logements sociaux

3.10 Exercer au nom de la communauté d'agglomération le droit de priorité
défini aux articles L.240-1 & L.243-3 du code de lurbanisme

3.11 Signer les projets urhains partenariaux

3.12 Fixer, dans les limites de 'estimation des services fiscaux (France
domaines), le montant des offres 3 notifier aux expropriés

3.13 Etablir et signer des conventions et avenants de servitude de passage
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THEMES

DELEGATIONS AU BUREAU

DELEGATIONS AU PRESIDENT
)

4. GESTION FINANCIERE

4 1 Prendre toute decision concemant |a preparation, la passation, 'execution et
le réglement des marchés de travaux, de fournitures et de senvices et de
accords-cadres ainsi que toute décision concemant leurs avenants lorsque le:
crédits sont prévus au budget, et dont la valeur estimée du besoin est supérieurs
4 500 000 € H.T.et approuver los avant-projsts. projets ot los plans d
financemant at I

demandes de subventions ralatifs 3

projet
Py

4 1 Prendre toute decision concernant la preparation, la passation, I'execution et
le réglement des marchés de travaux, de foumnitures et de services et deg
accords-cadres ainsi que toute décision concemant leurs avenants lorsque leg
crédits sont prévus au budget, et dont la valeur estimée du besoin est inférieurd
a 500 000 € H. T WMW

4.2 Approuver les avant-projets, les projets et les plans de financement relatifs
aux projets du 4.1, lorsque les crédits sont prévus au budget

4.2 Approuver les avant-projets, les projets, les plans de financement relatifs aux
projets du 4.1, lorsque les crédits sont prévus au budget

4.3 Candidater et soumissionner 3 toutes consultations émanant de col lectivités
publiques, des établissements publics, de personnes privées ou de I'Etat

4.4 Prendre toute disposition et approuver les groupements de commande poug
la durée totale de la convention dans le cadre des politiques et des enveloppes
maximales décidées par le conseil communautaire

4.3 Prendre toute disposition ef approuver les fonds de concours, maitrise
d'ouvrage déléguée et conclure les conventions de maitrise d'ouvrage unigue, de

par le conseil communautaire

co-maitrise d'ouvrage etderrandatdermatiisedasyrage pour la durée totale de concemant la préparation du choix du titulaire des marchés publics ou accords
|la convention dans le cadre despolitiques et des enveloppes maximales décidées] cadres supérieurs au seuil précité (exemple : composition du jury)

4.5 Prendre toutes les décisions, hors approbation des programmes et ded
enveloppes prévisionnelles dans le cadre des concours de maitrise d'ceuvre

d'un montant supérieur 3 23 000 € HT dans la limite de 214 000 € HT pour Ia|
durée totale de la convention

4.4 Prendre toute disposition et approuver les conventions, contrats ou charteg]ne relevant pas du champ de la commande publique et intéressant les domaineg

4.6 Prendre toute disposition et approuver les conventions, contrats ou charted

|de compétences de Saint-Ld Agglo que celles-ci alent une incidence financiérg
d'un montant inférieur & 23 000 £ hors taxes pour la durée totale de la conventior]
ou qu'elles nen aient pas

4 5 Prendre toute disposition et approuver le réglement des subventions dans Ia|
Jlimite de 214 000 € HT pour la durée totale de la convention dans le cadre des|
politiques et des enveloppes maximales décidées par le conseil communautaire

4.7 Dans la limite des sommes inscrites chague année au budget, contracter oy
renégocier tout emprunt & court, moyen ou long terme ainsi que les confrats dg
remboursement anticipés. Il est précisé que le code général des collectivitéd
territoriales, dans son article L. 5211-10, stipule que les délégations relatives 3
la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévl.H

par le budget et aux opérations financigres utiles a la gesfion des emprunt:
cessent dés louverture de la campagne électorale pour le renouvelleme
général des conseils municipaux

4.6 Décider du versement individuel aux associations de subventions (sauf sport,|
enfancefjeunesse et dynamisation culturelle) dans le cadre des politiques et des|
enveloppes maximales décidées par le conseil communautaire

4.8 De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum
autorisé évalué a deux millions d'euros par le conseil communautaire

4.7 Soutenir les manifestations ou initiatives exceptionnelles. Ce soutien se fera|
par le biais de prestations ou de subventions, et ce dans |a limite d'une enveloppe|
annuelle fixée au budget, aprés examen par le président

4.9 Créer, modifier ou supprimer les régies et les sous-régies comptables
nécessaires au fonctionnement des services de la communauté d'agglomération

d’admissions en non-valeur

4.8 Accorder ou refuser les demandes de créances imécouvrables et/oul4 10 Accorder ou refuser les demandes de remises gracieuses formulées par

les régisseurs de régie de recettes ou d'avances

communauté supérieures 3 30 000 € (exemples : versement d'indemnités 3 des
particuliers, versement d'indemnités de pertes de récolte, réglement de frais
divers...)

4.9 Régler les conséquences dommageables des décisions prises par lal4.11 Régler les conséquences dommageables des décisions prises par I3

communauté dans la limite de 20 000 € (exemples : versement d'indemnités 3
des particuliers, versement d'indemnités de pertes de récolte, réglement de frais
divers...)

4.12 Indemniser les tiers des préjudices subis & la suite d'opérations menées
par la communauté d'agglomération
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THEMES

DELEGATIONS AU BUREAU

DELEGATIONS AU PRESIDENT

4.13 Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges

4.14 Accepter les actions de sponsoring ou de mécénat pour toutes les activités
de la communauté d'agglomération

4.15 Désigner le détenteur des licences d’entrepreneurs et signer les
documentsd'obligation légale du spectacle vivant engageant la responsabilité
de Saint-Ld Agglo : contrats de cession

4.10 Solliciter toute demande de subventions autres gue celles mentionnées ay
4.2, notamment celles relatives aux dotations de IEtat (dotation d'équipement deg
termitoires locaux (DETR), dotation de soutien de lnvestissement local (DSIL)
fonds vert, efc..).

4 16 Solliciter toute demande de subventions autres que celles mentionnées au
4.2, notamment auprés des organismes FEADER / Région, du département de
la Manche et de I'Agence de I'eau, sauf celles relatives aux dotations de I'Etat
(dotation d'équipement des territoires locaux (DETR), dotation de soutien de
linvestissement local (DSIL), fonds vert, efc..).

411 Valider l2s opérations programmées des fonds européens

4 17 Rembourser les sommes versées inddment par les entreprises au fitre
du
versement transport

4.12 Valider la décision d'attribution d'une aide accordée aux enfreprises dans le
cadre de l'action collective pour la dynamisation du commerce et de |'ariisanat]
ainsi que son montant définitif

418 Signer les conventions relatives 3 l'organisation de spectacles et
d'événements festifs et populaires

4.13 Décider du versement individuel de subventions aux organismes
commerces et artisanats dans le cadre des politiques définies par le consei
communautaire et de I'enveloppe de crédits prévus au budget (ex : opération
collective de modemisation (OCM), opération urbaine collective (QUC) et au
particuliers concemés par les crédits d’accompagnement de la communauté ay
profit des particuliers réalisant des travaux dans le cadre des opérations menéeg
par I'opération programmée d'amélioration de Ihabitat (OPAH), de
l'assainissement)

419 Permettre le reversement des subventions versées par le département de
la Manche, la mutualité sociale agricole, la caisse d'allocations familiales quand
elles concement des actions mises en ceuvre par les associations, a ces
associations

4.14 Décider du montant & verser aux communes au fitre des opérations du
contrat Agglo-communes

4.20 Fixer le tanf des arlicles et des presiations de services mis en vente dans
les points d'accueils touristiques et lieux de manifestation, au centre aquatique
et dans les hassins communautaires ainsi que les droits d'entrées pour les
manifestations, spectacles et lieux de visite dans la limie de 15 000 € de
recettes ef signer les conventions correspondanies

4.15 Fixer les tarifs du fonctionnement des bassins, des bureaux dinformationg ,

touristiques, des créches, des accueils de loisirs sans hébergement, des foyerg
des jeunes travailleurs, de la résidence Michel Lelandais, & lactivitd spor

vacances, de l'aire d'accueil des gens du voyage, des transports en lien avec |4

délégation du service public, de la fourriére animale...

20 Fivar la tarf des hassins des hureguy dinformations toyrist QuUes.
Are fomen den
So5T0y

oo préphes o unils de laicie ne hAbarmament
ecerect — yolsde loisi ah Bergement;

[4.21 Fixer les tarifs et les conditions de mise 3 disposition des locaux
communautaires.




€c2023-04-12-004 - Zonages d'assainissement eaux us é€es - Arrét des projets de
zonage d'assainissement des eaux usées
Rapporteur - J-L. LEROUXEL

Mesdames, Messieurs,
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L 2224-10, R
2224-8 et 9,

Vu le code de la santé publique et notamment ses articles L 1331-1 et suivants,
Vu le code de I'urbanisme et notamment son article L 151-24,
Vu le code de I'environnement, notamment les articles L 123-6 et R 123-7,

Vu la loi sur I'eau n°92-3 du 3 janvier 1992 amendée par la loi n°2006/1172 du 30
décembre 2006 sur I'eau et les milieux aquatiques.

CONSIDERANT ce qui suit :

Une révision des zonages d’assainissement des communes de Saint-L6 Agglo a été
rendue nécessaire a I'occasion de I'élaboration du plan local d’'urbanisme intercommunal,
notamment avec la modification ou la création de zones urbaines ou a urbaniser.

Saint-L6 Agglo est compétente en matiére d’assainissement. Aussi, il lui incombe, en
application de larticle L. 2224-10 du code général des collectivités territoriales de
délimiter :

v' Les zones d'assainissement collectif ou elle est tenue d'assurer la collecte des eaux
usées domestiques et le stockage, I'épuration et le rejet ou la réutilisation de
I'ensemble des eaux collectées ; ce choix d'assainissement collectif n’engage pas
Saint-L6 Agglo sur un délai de réalisation des travaux et ne dispense pas un
pétitionnaire de la mise en place d’'un assainissement autonome en I'absence de ce
réseau.

v Les zones relevant de l'assainissement non collectif ou elle est tenue d'assurer le
controle de ces installations et, si elles le décident, le traitement des matiéres de
vidange et, a la demande des propriétaires, I'entretien et les travaux de réalisation et
de réhabilitation des installations d'assainissement non collectif

Il a été décidé de conduire simultanément la procédure d’élaboration du plan local
d'urbanisme intercommunal et la révision des zonages d’assainissement des communes
afin de mettre en cohérence les projets de développement urbain et la capacité des
systémes de gestion des eaux usées.

Le cabinet d’études Damona a été mandaté pour établir les projets de révision en fonction
des futures extensions de réseaux eaux usées validés et des études de raccordement
effectuées par la direction du cycle de I'eau et des infrastructures.

Ainsi, la révision des zonages, présentée sur les carte jointes en annexe, consiste
essentiellement a :

- établir un zonage d'assainissement collectif ou le réseau est existant mais les
documents actuels ne le prennent pas en compte,

- ajuster les zonages existants aux habitations réellement desservies (certaines
habitations dans les zonages existants ne peuvent pas et ne sont pas raccordées a
I'assainissement collectif),
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- réévaluer suite a la modification du plan local d’'urbanisme intercommunal les zones
ouvertes a 'urbanisation en fonction des ouvrages existants.

Les communes non desservies par I'assainissement collectif restent en assainissement
non collectif. Il s’agit des communes de : Amigny, Beaucoudray, Bérigny, Beuvrigny,
Biéville, Cavigny, Fourneaux, Gouvets, Lamberville, Le Mesnil-Amey, Le Mesnil-Eury, Le
Mesnil-Véneron, Montrabot, Montreuil-sur-Lozon, Le Perron, Saint-Georges-d’Elle, Saint-
Germain-d’Elle, Saint-Louet-sur-Vire, Saint-Martin-de-Bonfossé, Saint-Pierre-de-Semilly,
Saint-Vigor-des-Monts.

Les maodifications de zonage d'assainissement feront I'objet d’'un examen au cas par cas
par la mission régionale d’autorité environnementale, conformément a 'article R.122-17 du
code de I'environnement, puis seront soumises a enquéte publique conjointe avec celle du
plan local d’'urbanisme intercommunal en application de l'article L.2224-10 du code général
des collectivités territoriales.

Débats :

Monsieur Dubosq fait remarquer que la zone a urbaniser du secteur de La Luzerne est plus
importante que ce qui a été défini par la commune.

Monsieur Lemazurier prend note de cette remarque et précise gque la zone sera réduite.
Monsieur Lebéhot demande si la validation par les communes est nécessaire.

Monsieur Lemazurier répond par la négative. Il explique que ce projet de zonage
d’assainissement des eaux usées fera I'objet d’'une enquéte publique globale avec le plan
local d’'urbanisme intercommunal.

Monsieur Lerouxel rappelle que la compétence assainissement est une compétence de
I'Agglo.

Monsieur Lemazurier propose de passer au vote.

*kkkkkkkkk

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 72 voix pour, 1
ne prend pas part au vote (Monsieur Arnaud GENEST) et 1 abstention (Madame Marina
JEAN-BAPTISTE) :

- les projets de révision des zonages d'assainissement des communes de Saint-L6
Agglo,

- l'autorisation de lancer une étude environnementale si la mission régionale d’autorité
environnementale I'exige, suite a 'examen au cas par cas, conformément a l'article
R.122-17 du code de I'environnement,

- l'autorisation de soumettre a enquéte publiqgue conjointement avec celle du plan local
d’urbanisme intercommunal lesdits projets de révision de zonage d’assainissement.
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Dassier : Actualisation des zonages

@ Nowveau zonage

[T zones & urbaniser PLUI comprices
dans le zonage assainissement coliectit

[ imites communales

PVCC |

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : Wasminssenen e tggic
s T Date | Mars 2023
Villiers-Fossard Echelle : 1/1127
Légende b )
\.\ \_\




N ’ ’ Dossier =-m$ﬂdﬂdﬁszmages--
Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : devsainissement SanA5 faglo

\ Date | Mars 2023
Agneaux Echelle : 1/8779

[ zones & urhaniser PLUI comprises
dans le zanage assainissement coliectit
[ imites communales




'/ Saint-Lo
/ °8 AGGLND

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Airel

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date ; Mars 2023

Echelle : 1/7556

Légende

D Nouwea ZonEge

[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ timites communales

SAINT FROMOND

PVCC |

MOCMN SURELLE




.:_,-,/'-’ Saint-L6
/" I AGGLA

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :

La Barre-de-Semilly

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-L6 Agglo
Date ; Mars 2023

Echelle : 1/5425

Légende

D Nouwea ZonEge
zones & urtbaniser PLUL comprises
dans le zanage assain issement collectil

[ iimites communales

SAINT LO

PVCC |

~ SAINT ANDRE DE L EPINE

SAINT PIERRE DE SEMILLY

BARRE DE SEMILLY




Dossier : Actualisation des zonages

- ' i 5 1 i . d'assainissement Saint-Lo Agglo
1 -// Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : Sosusicsamert
/ AGGLA Baudre Echelle : 1/5811
Légende | I

B Nouwea ZonEge

[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ iimites communales

SAINT LD

BAUDRE

PVCC |

CONDE SUR VIRE

SAINTE SUZANNE SUR VIRE




Dossier : Actualisation des zonages

14 Saint-Ld Nouveau Zonage avec zone & urbaniser PLUi commune de : dtassainissement Saint-L5 Agglo
i neerl m . Date : Mars 2023
/ AGGLA Bourgvallees Echelle : 1/16343

Légende

D Nouwea ZonEge
[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectif

[ timites communales

SAINTE SUZANNE SLIR VIRE

BOURGVALLEES

CONDE SUR VIRE

SAINT MARTIN DE BONFOSSE

MOYON VILLAGES |
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Dossier : Actualisation des zonages

- ' i 5 1 i . d'assainissement Saint-Lo Agglo
1 -// Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : Sosusicoamert
/ AGGLA Canisy Echelle : 1/10911
Légende .

B Nouwea ZonEge

[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectif

[ iimites communales

SAINTGILLES -

auisou

BOURGVALLEES

SAINT MARTIN DE BONFOSSE

PVCC |



. Dossle_r : A::ta.lalisatl-_:n des Zonages
..// Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : dassaicsement itz gl
Bs, " Date | Mars 2023
/ i AGGLA Carantilly Echelle : 1/4161
Légende
D Nouvea zonage
zones & urbaniser PLUL comprises LN .
dans le zonage assain issement coliectil *
[ iimites communales g

Quisou

CARANTILY

PVCC |




] ] . ) o _ Dossler : Actualisation des zonages
Nouveau : - - 70Nne 3 aniser PLUI commune . drassainissement Saint-Lo Agglo
Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : il X

Cerisy-la-Forét Echelle : 1/6511

i : mw
[ zones & urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assainissement coliectit

PVCC




Dossier : Actualisation des zonages

/ Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : dassainissement Saint-Lé Agglo
B8 N1 A . " Date | Mars 2023
/ AGGLA Condé-sur-Vire Echelle : 1/27804
Légende SAINT JEAN-D ELLE
[ wouvesu zonage §
[T zones & urbaniser PLUI comprises SAINTE SUZANNE SUR VIRE r. 9 " ke
dans le zonage assain issement colisctil ; - \ B
[ timites communales

.. BOURGVALLEES

CONDE SUR VIRE - #

TORIGNY LES VILLES

MOVON VILEAGES 1\ = ' : :

DOMUEAN  {
‘ g

TESSY BOCAGE

SAINT LOUET SUR VIRE

PVCC |



Dossier @ Actualisation des zonages

. ; « = i i . d'assainissement Saint-Lo Agglo
.-. Saint-Lo Nouveau Zonage avec Zzone a Ur.ban|ser PLUi commune de : Date  Mars 2023
B AGGLA Couvains Echelle : 1/2991
Légende

D Nowveau zonage

zones & urhaniser PLUI comprises
dans le zonage assainissement coliectif

[T timites commu nales

PVCC |




Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : g

=" Saint-Lo
°m AGGLN Dangy Echelle : 1/3117

Légende |
Nouveau zonage i“
zones & urbaniser PLUL comprises \ i
dans le zonage assain issement colisctil \

[ tmites communales

j.

PVCC !



Dossier : Actualisation des zonages

// Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone a grbaniser PLUIi commune de : s ihiage
Le Dezert Echelle : 1/9268

L Nl m
/ AL

Légende

D Nouwea ZonEge

[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ timites communales

SAINT JEAN DE DAYE

MESNIL VENERDN

DEZERT

CAVIGNY

PVCC |



- '/ Saint-Lo
/' B AGGLP

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Domjean

Dossier @ Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date | Mars 2023

Echelle : 1/8544

Légende

D Nowveau zonage

zomes & urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assainissement coliectif

[ limites communales

PVCC ]
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BELUVRIGNY|




Dossler : Actualisation des zonages

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : Sensinisswna BEN Sl
Graignes-Mesnil-Angot Echelle : 1/5216

@ NOUvesl zonage
[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zanage assain issement collectit

[ tmites communales 2

PVCC



Dossier : Actualisation des zonages

oS .. . ¢ . : ) : :
2/ Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone & urbaniser PLUi commune de : dassalnssament Saint15 Agglo ‘
B AGGLA Le Lorey Echelle : 1/1889

Légende

Nouwea ZonEge

z0nes & urhaniser PLUE comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ tmites communales

PVCC |




" Saint-Lo

88y AGGLA

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
La Luzerne

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date ; Mars 2023

Echelle : 1/1439

Légende

Nouwea ZonEge

zones & urbaniser PLUE comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ iimites communales

PVCC |

s

LUZERNE

SAINT ANDRE DE LEPINE




Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Marigny-Le-Lozon

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date ; Mars 2023

Echelle : 1/7980

Légende

Nouwea ZonEge

z0nes & urhaniser PLUE comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ imites communales

PVCC |




Dossier : Actualisation des zonages

- ' i 5 1 i . d'assainissement Saint-Lo Agglo
1 -// Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : dassainissemert
/ AGGLA La Meauffe Echelle : 1/8205
Légende ~

B Nouwea ZonEge

[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ timites communales

i PONT HEBERT

g
s

PVCC |




-.-’-"f Saint-Lo

/
Ll

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :

Le Mesnil-Rouxelin

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date : Mars 2023

Echelle : 1/12168

[ timites communales

Légende

D Nouwea ZonEge
[ zones a urbaniser PLUI comprises

dans le zonage assain issement coliectif

PVCC |

SAINT GEORGES MONTCOCQ

AGNEALX

MESHNIL ROUXELIN

VILLIERS FOSSARD

LUZERNE

SAINT LO




; : @ ’ P . Dossler ::-Adl.aﬁﬁbndgszmaga--
'7'254 Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : dassainissement Saint-Lé Agglo
5
{ ] L]

AGGI Moon-sur-Elle Sl i

o s = o
Légende , 1 s
Nouveau zonage ] -
] zones & whaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement colizctit
[ imites commurnales

w7
:"?J |

/

PVCC



. i _ Dossier : kch.alisatlondqszonag&s
/ Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : oaniplemamart it ichaggo
B AGGLN Moyon Villages Echelle : 1/4278

Légende h

Nouvesy zonage |
z0nes & urhaniser PLUE comprises !
dans le zonage assain issement coliectil

[ timites communales

PVCC |



o/ saint-Ls
7.%8 NGGLA

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Pont-Hébert

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date ; Mars 2023

Echelle : 1/16215

PVCC |

ILLY LES MARAIS

DEZERT

PONT HEBERT F )

' | Légende
D Nouvead zonage

7 zones i urbaniser PLUI comprises
dans ke ronage assainssament collectif

| limites communales

CAVIGHY

MEAUFFE




* Saint-L6
*® AGGLA

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Quibou

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date ; Mars 2023

Echelle : 1/3627

¢

Légende

Nouwea ZonEge

z0nes & urhaniser PLUE comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ imites communales

PVCC |




o . @ . — . Dossﬁer&dl.nﬁﬁtmdaszunaga
Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : dassainisenent Sant-L5 Agglo

Rampan Echelle : 1/365

zones & urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assainissement collectit

PVCC |



. . o Dossier : Acu.alisatlondafszonaga
Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : ol e

Remilly Les Marais Echelle : 1/4983

Légende

Nouwea zonage
zones & urbaniser PLUL comprises
dans le zonage assain issement colisctil

[ timites communales

PVCC
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Dossler : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo

Date : Mars 2023
Echelle : 1/7103

Saint-Amand-Villages

48]
o
8]
=
=
E
§
o
=
=%
f.
[}
Rl
C
1]
o
-
3
-0
18]
S
9
8]
@
>
[{%]
(1]
(=]
[1*]
S
N
=
3
>
3
=

W F S f Iz
L 5 |
PRI

M . au ._v“.im.a_r.... ﬁ_.nm.w.,“_,..i H .1
. AR (PSP
i IS
mm -m ‘. b - m.nu-..l..r. - .. - - i1 w
1
g 1y Vi T
& om Ol




Dossier : Actualisation des zonages

. ; a - i i . d'assaini nt Saint-Lé Agglo
a -/ SE!!T'Et-LD Nouveau ZUnage ave(? Zone d E.lrbal':LSEII' PLUi commune de : D:::?";?;";EB o 9
/’ AGGLA Saint-Andre-de-I'Epine Echelle : 1/5476
Légende

D Nouwea ZonEge

[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ timites communales

LUZ ERNE

SAINT ANDRE DE L EPINE

PVCC |




. . i _ Dossier : Actualisation des zonages
Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : dassainissement Saint-Lé Agglo

A ) Date ; Mars 2023
Saint-Clair-sur-I'Elle Echelle : 1/3819

[T7] zones & urbaniser PLUI comprises
dans le 20nage assain issement coliectit
[_1 imites commurnales




. Dossle_r : A::ta.lalisatl-_:n des Zonages
./ Saint-Lo Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : ol
i \ aint-Fromon Echelle : 1/4980
L o Saint-Fromond
Légende

D Nouwea ZonEge
zones & urbaniser PLUL comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ iimites communales

PVCC |




..._,'.-/ Saint-L6
/-8 AGGLA

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Saint-Georges-Montcocq

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date ; Mars 2023

Echelle : 1/8974

Légende

B Nouwea ZonEge

[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectif

[ iimites communales

PVCC \ ; -

SAINT GEORGES MONTCOCGQ

/B8INT LO

MESNIL ROUXELIN




Dossier : Actualisation des zonages

14 Saint-L5 Nouveau Zonage avec zone & urbaniser PLUi commune de : dassainissement Saint-L5 Agglo
0 Nl M ' x Date : Mars 2023
,/ AGGLA Saint-Gilles Echelle : 1/9406
Légende 7

D Nouwea ZonEge
[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ timites communales

AGNEALIX

SAINT GILLES

CANISY
PVCC | ' e e




2/ Saint-Lo
®s AGGLA

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Saint-Jean-d'Elle

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Ld Agglo
Data : Mars 2023

Echelle : 1/4028

Légende
Nnuvmlmnme
zomes & urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assainissement coliectif
[ timites commu nales
&
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Dossier : Actualisation des zonages

/" Saint-L6 Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : i et Sk LS
°m AGGLN Saint-Jean-de-Daye Echelle : 1/4068
Légende - _'|

|

|

Wouvesu zonage \
zones & urbaniser PLUL comprises

dans le zonage assain issement coliectii |

[ tmites communales

 MESNILVENERON

PVCC /\




) ) R o Dossler : Actualisation des zonages
Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : dassainissement Saint-Lo Agglo

Saint-Jean-de-Savigny ph e

[ Wouvesu zonage
zones a urbaniser PLUI comprises |
dans le zanage assain issement collectif [
[ tmites communales -

PVCC




2/ Saint-Lo
B AGGLA

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Saint-Lo

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Ld Agglo
Data : Mars 2023

Echelle : 1/15461

Légende

Nowveau zonage

zomes & urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assainissement coliectif

| SAINT ANDRE D L EPINE




Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Sainte-Suzanne-sur-Vire

Dossier : Actualisation des zonages
d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date ; Mars 2023

Echelle : 1/3865

Légende

D Nouwea ZonEge

zones & urbaniser PLUL comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ iimites communales

PVCC |

BOURBYALLEES

SAINTE SUZANNE SUR VIRE

CONDE SUR VIRE




. Dossie_r : Ax::t«.la!lsatlpn des Zonages
/ Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUIi commune de : g:tsj";;fggggsw"m Agglo

Saint-Lo
Rt Tessy-Bocage Echelle : 1/29525

e N1 A
/ ML

Légende

D Nouwea ZonEge
[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ timites communales

EAINT LOUET SUR VIRE

e DOMJEAN

MOYON VILLAGES

BEUVRIGNY

FOURNEAUX

BEAUCOUDRAY
TORIGNY LES.VILLES 4

TESSY BOCAGE

= BOUVETS

PVCC |




Dossier : Actualisation des zonages

// Saint-L6 Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de : dassainissement Saint-L6 Agglo
ey n Y The | Date ; Mars 2023
/ AGGLA ereva Echelle : 1/11829
Légende N
PONT HHBERT

B Nouwea ZonEge

[ zones a urbaniser PLUI comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ timites communales

THEREWAL

pvcc] ey TN




2" Saint-Lo
*® AGGLA

Nouveau Zonage avec zone a urbaniser PLUi commune de :
Torigny-les-Villes

d'assainissement Saint-Lo Agglo
Date ; Mars 2023

Dossier : Actualisation des zonages
Echelle : 1/29136 ‘

Légende

Nouwea ZonEge

z0nes & urhaniser PLUE comprises
dans le zonage assain issement coliectil

[ imites communales
T G CONDESURVIRE
s o

PVCC ]

A

SAINT LOUET SURVIRE
AT LOUSTSURE
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€c2023-04-12-005 - Schéma de gestion des eaux pluvi ales - Arrét du projet de zonage
d'assainissement pluvial
Rapporteur - J-L. LEROUXEL

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 5216-5, L.
2224-10 et R. 2224-8 ;

Vu le code de I'environnement et notamment les articles L. 124-4, R. 122-17, R. 123-8 et
L.123-1aL.123-19;

Vu la délibération n°b2019-12-09-256 du bureau communautaire du 9 décembre 2019
approuvant le dossier de consultation des entreprises pour I'élaboration d’'un schéma
directeur de gestion des eaux pluviales ;

Vu le schéma directeur d’aménagement et de gestion des eaux Seine-Normandie 2022-
2027 ;

Vu les schémas d’aménagement et de gestion des eaux de la Douve et de Taute, de la
Vire et des Cotiers Ouest du Cotentin.

CONSIDERANT ce qui suit :

Conformément a l'article L. 2224-10 du code général des collectivités territoriales, Saint-L6
Agglo, dans le cadre de sa compétence assainissement, doit délimiter, aprés enquéte
publique :

- Leszones ou des mesures doivent étre prises pour limiter I'imperméabilisation des sols
et pour assurer la maitrise du débit et de I'écoulement des eaux pluviales et de
ruissellement ;

- Les zones ou il est nécessaire de prévoir des installations pour assurer la collecte, le
stockage éventuel et, en tant que de besoin, le traitement des eaux pluviales et de
ruissellement lorsque la pollution qu'elles apportent au milieu aquatique risque de
nuire gravement a l'efficacité des dispositifs d'assainissement.

Parallelement & I'élaboration du plan local d'urbanisme intercommunal, Saint-L& Agglo,
accompagné par le bureau d’études Ingetec, a donc engagé I'élaboration d'un schéma
directeur de gestion des eaux pluviales.

A terme annexé au plan local d'urbanisme intercommunal, ce document est un outil de
planification et d’aide a la décision en matiére de gestion quantitative et qualitative des
eaux de pluie. Son objectif est de permettre I'aménagement et le développement du
territoire sans aggraver, ni les risques d’inondation, ni la pollution du milieu générée par
les zones urbanisées.

Le schéma comporte un zonage pluvial et un réglement associé adapté au contexte de
chague commune et établis en cohérence avec I'échelle intercommunale.

La réalisation du schéma de gestion des eaux pluviales s'est déroulée en cing étapes
d’avril 2020 a février 2023 :
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- Phase 1: Etat des lieux et inventaire du patrimoine pluvial

- Phase 2 : Diagnostic et analyse quantitatif et qualitatif

- Phase 3: Proposition de scenarii

- Phase 4 : Etablissement du programme de travaux

- Phase 5 : Elaboration du zonage d’assainissement des eaux pluviales

Zonage eaux pluviales

Le zonage pluvial comprend deux dispositions :

- Le zonage du risque d’'inondation,
- Le zonage d’assainissement pluvial.

Ces deux zonages sont complémentaires et représentent des outils d’aide a la décision
en matiére de gestion des eaux pluviales.

+ Le zonage du risque d’inondation définit des regles de constructibilité par rapport au
risque inondation :

Il prévoit de réglementer la construction sur une bande de part et d’autre de chaque
talweg et des cours d’eau. En outre, une zone de vigilance est cartographiée pour y
éviter les aménagements a risque compte tenu de la proximité de zones inondables
(par exemple éviter la création de sous-sols a proximité d’un axe de ruissellement ou
d’un cours d’eau).

% Le zonage d’assainissement pluvial détermine les conditions de raccordement des
surfaces constructibles au systeme d’assainissement pluvial :

La cartographie du zonage pluvial présente une seule zone a I'échelle intercommunale
(voir carte en annexe) correspondant & un reglement spécifique fixant les prescriptions
suivantes :

= Prescription n°1 : assurer la gestion qualitative des eaux pluviales avec la mise en
place de systemes de traitement des eaux pluviales ;

= Prescription n°2 : assurer la gestion quantitative des eaux pluviales avec, pour les
projets de plus de 1000 m?, une capacité de rétention d'une pluie trentennale et
I'infiltration a minima des pluies courantes (10 mm), et débit régulé maximal de 1 L/s/ha.
Pour les projets inférieurs a 1 000 m2, un ratio de volume de stockage en fonction de la
surface est préconisé ;
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Schéma 6 : Synthése des prescriptions du zonage d’assainissement des eaux pluviales sur le
territoire de Saint-Lé Agglo

Localisation Projet sur le territoire de
Sa o Agglo

Surface du projet supériears inférieure &
a 1000 m? 1 000 m?

Volume a stocker Rétention d'une

pluie
trentennale

2 m? pour 100m?
impermeéabilisés

Sol défavorable**: Sol défavorable**:
infiltration des . infiltration des .
petites pluies (10 Sol favorable : T Sol favorable :
mm)? puis rejet & 1 100 % orifice @30 mm 100 %
Vida nge du svst‘eme L/s/ha muni d'un infiltration complété de infiltration

ouvrage anti- plantations
pollution d'hélophytes

**Sol defavorable a Finfiltration si K < 1x10° m/s ou si zone réglemeniee (par exemple périmétres de protection des captages gui interdit Finfiltration)

= Prescription n°3 : Mettre en place un pourcentage d'espace libre de toute
construction  en cohérence avec les orientations du plan local d'urbanisme
intercommunal ;

= Prescription n°4 :  Favoriser la mise en ceuvre de techniques alternatives aux tuyaux
pour gérer les eaux pluviales urbaines, c’'est a dire réduire l'artificialisation des sols et
rechercher l'infiltration des eaux pluviales au plus prés du point de chute ;

= Prescription n°5 : Favoriser la mise en ceuvre d’'aménagements d’hydraulique en
milieu rural (préservation des éléments de constitution du paysage, micro-stockage a la
parcelle, adaptation des pratiques agricoles pour limiter le ruissellement).

Etude environnementale et enquéte publigue

Le projet de zonage d'assainissement pluvial fera I'objet d’'une étude environnementale et
sera soumis a enquéte publique conjointe avec celle du plan local d'urbanisme
intercommunal en application de larticle L.2224-10 du code général des collectivités
territoriales.

Le conseil communautaire, apres en avoir délibéré, adopte a la majorité par 72 voix pour, 1
ne prend pas part au vote (Monsieur Arnaud GENEST) et 1 abstention (Monsieur Daniel
JORET) :

- le choix de projet de zonage d’assainissement des eaux pluviales sur le territoire de
Saint-L6 Agglo,

- lautorisation de lancer I'enquéte publique réglementaire conjointe au plan local
d’urbanisme intercommunal.
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Carte du zonage d'assainissement pluvial sur le territoire de Saint-L6 Agglo

Zonage d'assainissement pluvial : ;
zone unigue pour ke temitalre de Saint-LA Agglo

[ uimites communales
Cours d'eau
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€c2023-04-12-006 - Approbation de l'avant-projet re latif & 'aménagement d'une voie
verte rue Louise Michel & Saint-L6 et versement de  subvention
Rapporteur - J. VIRLOUVET

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°c2019-07-08.182 du conseil communautaire du 8 juillet 2019 portant sur
le schéma directeur cyclable de Saint-L6é Agglo,

Vu la délibération n°c2019-07-08.183 du conseil communautaire du 8 juillet 2019 portant sur
I'appel a projets « Fonds mobilités actives »,

Vu la convention de financement AFITF n°21-85-11 en date du 8 décembre 2021 portant sur
le rétablissement de la continuité du chemin de la Ferronniére de Saint-L6 par la création
d’un tunnel réservé aux modes actifs sous la RD 972 et le rféaménagement de la liaison vers

Baudre.

CONSIDERANT ce qui suit :

Le projet de voie verte rue Louise Michel a Saint-L6 s'inscrit dans le cadre de I'appel a projet
cyclable national de 2019 dont I'objectif est de rétablir la continuité du chemin de la
Ferronniere entre le coeur de ville et la zone d’activité la chevalerie, supprimée lors de la
création de I'axe routier structurant RD 972 boulevard de la commune.

La sécurisation de ce franchissement est identifiée au schéma directeur cyclable de Saint-Lo
Agglo en tant que point noir a caractére optionnel au regard du cout d’investissement :

Communauss daggiomerabion de Saint-Lo Aggy ,f (_‘9
Accessibilité 3 vélo a la zone - | f" \r
dactivités de [a Chavalerle [ £ i ov
Situation future ¥ : /j 0
o o
Zii8
2o &
= Zone indust s> I o
t‘:‘P k Passage de la D972 :
Z 2 Tunnel a créer
?ﬂ? 5
= =
% >
=
S - = Chemin de la Ferronnlére :
] i =) Jalonnement a renforcer
5 P e 01{]'1_ v Categorie chemin cyclable
& ;:.,’(/
= ) a = 3
P = W C) Zone d'activités la ¥ i
W) Q Chevalerie "‘
=== 4
- e (i cf
i
= R,
s, LAy
%\-\'T ¥ o, ?\3' ;lf
T y Direction Baudre ou
) la rue des 5 Chemins

Les travaux rue Louise Michel ont pour but de relier le tunnel de la Ferronniére a la voie
verte existante desservant la commune de Baudre.

lls intégrent le busage du fossé sud sur la rue Louise Michel pour créer une voie douce en
enrobé séparée de la chaussée par une noue enherbée dans le but de favoriser l'infiltration

des eaux pluviales.
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La largeur de la chaussée est maintenue pour garantir la libre circulation des poids-lourds
dans la zone d’activité.

La partie sud du chemin de la Ferronniere entre la rue Jules Vallés et la rue Louise Michel

sera réhabilitée en enrobé. Le stationnement n'y sera plus autorisé.
Un plateau surélevé compléte cet aménagement.

Plan de financement prévisionnel :

Dépenses Recettes
Opération Montant HT Financement Taux Montant HT
Etat — Appel a projet 40 % 61 600,00 €
Travaux 154 000,00 € | Etat -CRTE 30 % 46 200,00 €
Région — Contrat de territoire 10 % 15 400,00 €
Autofinancement 20 % 30 800,00 €
Total 154 000,00 € | Total 100 % 154 000,00 €

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 62 voix pour, 6
voix contre (Monsieur Johnny DUBOSQ, Monsieur Henri FONTAINE, Monsieur Pascal
LANGLOIS, Monsieur Jean-Paul PAYRASTRE, Monsieur Michel RICHOMME, Monsieur
Nicolas TOSTAIN) et 6 abstentions (Monsieur Philippe BRIARD, Madame Marina JEAN-
BAPTISTE, Madame Dominique JOUIN, Monsieur Jean LEBOUVIER, Monsieur Dominique
QUINETTE, Monsieur Jacky RIHOUEY) :

- les dispositions techniques et financiéres de I'avant-projet d’'aménagement d’'une voie
verte rue Louise Michel sur la commune de Saint-L0,

- lautorisation donnée au président de solliciter des demandes de subventions aupres
des partenaires (Etat et Région),

- l'autorisation donnée au président a signer tout document afférent a ce dossier.
€c2023-04-12-007 - Approbation de I'avant-projet re  latif au réaménagement de la RD

900 route de Périers a Agneaux et versement de subv  ention
Rapporteur - J. VIRLOUVET

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°c2019-07-08.182 du conseil communautaire du 8 juillet portant sur le
schéma directeur cyclable de Saint-L6 Agglo,

Vu la délibération n°CP.2021-12-17.3-21 du conseil départemental de la Manche relative aux
dispositions techniques et financiéres de I'avant-projet,

Vu la convention DIER.SPLQ — n°2019-059 en date du 16 mars 2020 portant assistance
technique aux collectivités, délégation de maitrise d’ouvrage relative a 'aménagement de la
route de Périers RD900 sur la commune d’Agneaux.
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CONSIDERANT ce qui suit :

La ville d‘Agneaux souhaite réaménager la route de Périers (RD 900) depuis le giratoire avec
la route de Coutances (RD 900E) communément appelé « La Fourchette » jusqu’a la sortie
d’agglomération vers Théreval.

Le projet communal prévoit sur cet axe la sécurisation des traversées des piétons, la
création d’'un giratoire entre la RD 900 et la rue de Villechien (RD149), la création d'un
plateau surélevé limité a 30 km/h au niveau des rues de Verdun et d’Aquitaine, la réalisation
d’'un cheminement piétons le long de la RD 900 accessibles aux personnes a mobilité
réduite, la mise en accessibilité de l'arrét de bus «Les Coutures » (c6té Est) et la
requalification des espaces par des aménagements paysagers.

Ces travaux s’accompagnent d’'un renouvellement de la chaussée départementale.

Ce projet integre également la création de pistes cyclables unidirectionnelles conformément
au schéma directeur cyclable de Saint-L6 Agglo ainsi que le renouvellement du réseau de
distribution d’eau potable entre la rue des Coutures et la rue Julienne Couillard.

La communauté d’agglomération Saint-L6 Agglo s’engage a prendre la charge financiére des
aménagements cyclables a hauteur de 185 382,22 € HT comprenant :

- la part des travaux et frais annexes HT qui lui incombe, estimée a 174 888,89 €
HT

- la participation forfaitaire de 6 % du codt des travaux pour moyens d’études et
frais généraux du département soit 10 493,33 € HT

Le département accompagne ces travaux par le renouvellement de la chaussée de la RD
900 dans la zone de travaux de fil d’eau a fil d’eau.

Le plan de financement prévisionnel est le suivant :

Dépenses Recettes
Opération Montant HT Financement Taux Montant HT
Travaux 174 888,89 € Etat -CRTE 40 % 74 152,89 €
Maitrise d’oeuvre 10 493,33 € Autofinancement 60 % 111 229,33 €
Total 185 382,22 € Total 100 % 185 382,22 €

Débats :

Monsieur Lemazurier précise gu'il s’agit du projet de déploiement du schéma cyclable. Il
propose de passer au vote.

*kkkkkkkkk

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 65 voix pour, 5
voix contre (Monsieur Johnny DUBOSQ, Monsieur Henri FONTAINE, Monsieur Pascal
LANGLOIS, Monsieur Jean-Paul PAYRASTRE, Monsieur Nicolas TOSTAIN) et 4 abstentions
(Monsieur Philippe BRIARD, Madame Marina JEAN-BAPTISTE, Madame Dominique JOUIN,
Monsieur Jean LEBOUVIER) :

- les dispositions techniques et financieres de I'avant-projet de réaménagement de la
RD 900 route de Périers sur la commune d’Agneaux,
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- l'autorisation donnée au président de solliciter des demandes de subventions aupres
de la préfecture (DETR, DSIL...),

l'autorisation donnée au président a signer tout document afférent a ce dossier.

€c2023-04-12-008 - Adoption du rapport annuel d'act ivités 2021 du délégataire du
réseau de transports de voyageurs de Saint-L6 Agglo Mobilités
Rapporteur - J. VIRLOUVET

Mesdames, Messieurs,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code des transports,

Vu la loi n°95-127 du 8 février 1995 relative a I'organisation des juridictions et & la procédure
civile, pénale et administrative,

Vu l'avis de la commission aménagement du 15 décembre 2022,

Vu l'avis de la commission consultative des services publics locaux du 1¢" mars 2023.

CONSIDERANT ce qui suit :

La loi n°95-127 du 8 février 1995 oblige tout délégataire d’'un service public & produire un
rapport annuel, dont le contenu est précisé par décret n°2005-236 du 14 mars 2005.

Saint-L6 Agglo, autorité organisatrice de la mobilité sur I'ensemble de son ressort territorial, a
délégué, depuis le 1° janvier 2019 et jusqu’au 31 décembre 2025, I'exploitation du réseau de
transport public de voyageur « SLAM » a la SAS TUSA Delcourt.

Le nouveau réseau a été lancé le 18 février 2019 avec la mise en place d’'un cadencement
des horaires, restructuration des lignes, desserte systématique de la gare de Saint-L6.

Un contrat & compensation financiére forfaitaire a été conclu par lequel I'exploitant percoit les
recettes liées au trafic de voyageurs sur la base des tarifs arrétés par I'autorité délégante et
l'autorité organisatrice lui verse une subvention complémentaire négociée ex ante. Le risque
d’exploitation est intégralement supporté par I'exploitant contrairement a un marché.
L'actualisation de la subvention est systématique et calculée par application d’une formule
d’'indexation des charges prévue au contrat. Un intéressement aux recettes est prévu au
contrat dans le cas ou les recettes commerciales effectivement percues par le délégataire
sont supérieures de plus de 10 % a leur montant prévisionnel. L'intéressement correspond a
50 % de I'écart entre recettes prévisionnelles et recettes réalisées.

Le principe est celui de 'engagement mutuel :

- pour le délégant Saint-L6 Agglo, la mise a disposition de moyens matériels nécessaires au
réseau (agence commerciale, systeme billettique avec pupitres dans les bus et vente en
ligne, systéme d’aide a I'exploitation et information voyageurs, application de vente par
smartphone) et le versement de la subvention qui représente son engagement pour le
service public ;

- pour le délégataire SAS TUSA Delcourt, la mise en ceuvre des moyens matériels (bus et
dépdt), moyens humains et techniques et I'engagement sur un niveau de service et de
recettes en fonction des tarifications prévues par le contrat.
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L'activité globale du réseau :

Sur l'année 2021, la fréquentation a été en forte augmentation (+33 %) et a retrouvé le
niveau d’avant la pandémie.

Indicateur d’activité :

- Ratio demande / offre

Le taux d'utilisation du service permet de mettre en paralléle I'offre et la demande de
transport. Avec un ratio de 1,06 cela revient a dire que nous chargeons 1,06 voyageurs par
kilomeétre parcouru contre 1,02 en 2017, le ratio pour les réseaux de moins de 50 000
habitants est de 2.

Indicateurs économiques :

- Ratio recettes / dépenses

Le taux de couverture du service met en parallele les charges et les recettes commerciales
relevant directement de l'activité du délégataire : recettes tarifaires, amendes ; la différence
étant couverte par la contribution financiére versée par Saint-L6 Agglo.

Pour 2021, le taux de couverture est de 12,27 % contre 16,14 % prévu au contrat : pour
100 € de dépenses nécessaires a l'exploitation du réseau, 12,27 € sont financés par les
recettes commerciales. Le ratio moyen R/D pour les réseaux de moins de 50 000 habitants
est de 23,7 %

- Ratio dépenses / kilometres

Les dépenses d’exploitation ramenées aux kilomeétres totaux parcourus (lignes réguliéres et
transport a la demande) sont de 4,40 €/ km contre 3,53 € en 2017 et pour les réseaux de
moins de 50 000 habitants de 4,16 €.

Le suivi des ratios économiques permet de suivre la rentabilité du réseau tout au long du
contrat

Débats :

Monsieur Rihouey signale un point de vigilance pour I'année 2022, il rappelle que des
salariés de la société Delcourt travaillent toujours pour le service Saint-L&6 Agglo Mobilités
alors que ce ne sont pas les mémes conventions collectives qui s’appliquent et que les
chauffeurs de I'autocariste sont sur-sollicités.

Monsieur Lemazurier propose de passer au vote.

*kkkkkkkkk

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 69 voix pour, 1
voix contre (Monsieur Jacky RIHOUEY) et 4 abstentions (Monsieur Philippe BRIARD,
Monsieur Henri FONTAINE, Madame Dominique JOUIN, Monsieur Jean LEBOUVIER) :

- le rapport d’activité 2021 du délégataire de service public de voyageurs de Saint-
L6 Agglo.
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RAPPORT D'ACTIVITES 2021
DU DELEGATAIRE
DE TRANSPORTS DE VOYAGEURS
DU RESEAU « SLAM Bus et SLAM TAD»
DE SAINT-LO AGGLO MOBILITES

- ANALYSE SYNTHETIQUE-

CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Mercredi 12 avril 2023
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SAINT-LO AGGLO - pdle aménagement, innovation et développement — service transports & mobilités
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INTRODUCTION

Depuis le 1% janvier 2019, Saint-L& Agglo a délégué I'exploitation de son réseau de
transport de voyageurs a la SAS SLAM Delcourt, sous la forme d'une délégation de
service public & contribution financiére forfaitaire, courant jusqu’au 31 décembre 2025,

Le rapport annuel d'activité du délégataire est une obligation réglementaire et contractuglle.

Les données de mesure présentées ci-aprés ont plusieurs intéréts pour I'établissement public
de coopération infercommunale

- permettre de mieux connaitre son réseau ;

- mettre en avant les évolutions et les tendances observées au cours du contrat ;

- évaluer les écarts du délégataire par rapport aux prévisions contractuelles.

Ainsi, I'analyse synthétique réaliseée par Saint-Ld Agglo sur la base du rapport annuel
transmis par le délégataire, repose principalement sur l'analyse du compte
d’exploitation.

Cluatre grandes données refliétant globalement activite et la rentabilité du réseau et par la
méme, la qualité de 'exploitation déléguée sont présentées :

- les kilométres parcourus (l'offre de transport) ;

- les voyages effectués (la demande de transport) ;

- les recettes commerciales (la rentabilité du sernvice) ;

- les charges d'exploitation (le colt du senvice).

L'évolution de ces indicateurs sera suivie sur toute la durée du confrat et par rapport aux
prévisions contractuelles.

Contexte de I'année 2021

Lors de la pandémie COVID 19 survenue en 2020, lNnterdiction des déplacements en France
est une mesure mise en place par le gouvernement francais & deux reprises en 2020 et du 3
avril au 3 mai en 2021, ceci afin de limiter la propagation du virus. Le confinement de 2021 a
eu un impact sur les déplacements domicile-travail de I'ordre de -30 %. Les incidences de la
crise sanitaire sont restées présents surtout au 1% semestre 2021.

Enfin dans le cadre de la recherche de 'amélioration continue de la qualité de service
rendu aux usagers des modifications ont &été apportées sur le réseau a compter du 1%
septembre 2021 :
- le tracé des lignes A, B et C a été adapté pour des trajets plus directs et plus rapides ;
- la ligne S a &té supprimée, tous les établissements scolaires étant dessenvis par les
lignes réguliéres ;
- le terminus du doublage de la ligne A est fait & Famét « Alsace Lomaine » ; |a desserte
du collége Lavalley se fait désormais par cet arrét |
- les améts « Chéne Dancel =, «Eglise » et « Jardin du Pressoir » sont desservis
uniguement dans la direction de Saint-Georges-Montcocg sur la ligne B. Ceite
modification fait suite aux difficultés de circulation rencontrées rue Saint-Georges |
- larrét « Touraine » Mest plus desservi qu'en heures de pointes surla ligne B ;
- lazone de la Chevalerie (arréts les « 5 Chemins », « 1a Chevalerie », « Varlin » et « Parc
des Expositions ») n'est plus desservie que toutes les heures sur laligne C ;
- les horaires des lignes A et B ont &té avancés de 2 minutes ;
- les améts « Doucefiére » et « La Houssaye » ont &té supprimés.
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1€ PARTIE : L'ACTIVITE DU RESEAU

L’'activité globale 2021 du réseau SLAM (Bus et TAD

« Production km : +10 %
+« Fréquentation - +33 %
+ Recetie:+11%

Activité globale du delegataire
(production, trafic et recette)

2017 2018 2019 2020 2023

EEE kiometres [ velidations | —— recettes tarifaires HT

Sur lannée 2021, l2 nombre de kiloméire a augmenté par rapport 2 2020 (+10 %) en raison
principalement de Ia fin des plans de transport adapté liés a la pandémie de la Covid-19.

Le nombre de validation a fortement augmente (+33 %). Nous retrouvons le niveau de

fréquentation de la 1% année du contrat. L'augmentation des receftes (+11%) est moindre car
les habitudes des usagers ne sont pas complétement revenues.

L'offre de transport (les kilométres commerciaux)

*  Production : 593 634 km
« Ewvolution annuelle ; +10,2 %
+ Ecart au contrat: -7,5 %

Le nombre de kilométre total du réseau SLAM a augmente par rapport 4 2020 et Iégérement
par rapport 8 2019 (+2.5 %), soit 14 435 kilométres de plus qu'en 2019.

Par rapport aux prévisions, le deélégataire affiche un kilométrage réalise toutefois supérieur de
27 683 kilométres (593 634 km vs 565 951 km).

Iy 2 eu 516 110 km d'effectués sur le réseau SLAM bus contre 474 124 km en 2020, soit -
8,9 % (pour 529 502 km de prévu, soit— 2.5 %) et 77 524 km sur le réseau SLAM TAD contre
64 643 km en 2020, soit +20 % (pour 35 449 km de prévu, soit +112,7%).
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Répartition de I'offre par ligne du réseau SLAM bus :

Poids kilométrique réseau SLAM

350 000
300 000

150 000

100 000
S0000
3 =

Ligne & Ligme B Ligne C Ligne 5 doublage & Ligna W
- 42 % des Kilométres sont effectués sur la ligne A

La demande de transport (fréquentation bus et TAD)

+« Voyages réalises en 2021 : 550 421
+« Evolution annuelle : +32,8%
+« Ecart au confrat : -21%

Fréguentation SLAM Bus

S00000
SO0000
400000
300000
200000
100000

o

2012

2013 2014 2015 2016 2017 2048 X019 2020 2021

W voyages realisés estimés (clé répartion) Mvoyazes réalisés billattique LR
M Voyages prevus au contrat LR

Avant la mise en place de la billettique, la fréquentation &tait estimée par application d'un taux
de mohilité différent pour chaque fitre (en bleu). |l s'agissait de fréquentation théorique mais
au lancement de la billettigue, les chiffres de fréguentation affichés avec les données
désormais réelles de validation se sont avérés bien moindres (en rouge) que la fréquentation
théorique.
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La situation sanitaire avait forternent impacté la fréguentation en 2020 mais nous constatons
une réelle reprise des usages en 2021. Le niveau de |a fréquentation du réseau est legérement
plus important que celui de 2019, année de début de cette délégation.

Le ratio d’activité : taux d'usage (voyage/kilométre)

« Taux d'usage 2021 : 1,06
« Evolution annuelle @ +21 %

Le ratio voyages par kilométre VK en 2021 est de 1,06 (hors transport & la demande). Le taux
maoyen pour les réseaux de moins de 50 000 habitants est de 2.

2016 2017 2018 2019 2020 2021
VIK 1,02 1,12 1.1 | 1,02 0,87 | 1,06

Le taux d'usage permet de metire en paralléle I'offre et la demande de transport.

Aussi avec un ratio de 1,06 cela revient & dire que nous chargeons 1,06 voyageurs par
kilométre parcouru sur les lignes réguliéres.

Enfin, pour chaque kilométre parcouru, nous chargeons en 2021, 21,8% de voyageurs de plus
qu'en 2020 et 4 % de plus qu'en 2019

2¢me PARTIE : SUIVI ECONOMIQUE

Les recettes

Les recettes tarifaires

« Recettes tarfaires (HT) 2021 : 320 649 £ |
* Evolution annuelle : +11 %
« Ecart au contrat : - 12 % |

Le volume des receties tarifaires a augmentg par rapport & 2020 mais n'est pas revenu pour
le moment au niveau des recettes de 2019. Les recettes farifaires étaient en augmentation
constante depuis 2011 jusqu'a la crise sanitaire.
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Pour 'année 2021, les receftes tarifaires restent inférieures aux recettes estimées dans le

contrat 320 649 € conire 364 975 £

Contrairement & la fréquentation, le volume des recettes m'a pas retrouvé le niveau des
recettes de 2019, Les usagers sont restaient prudents et ont privilégié les tickets unités.

Enfin, pour rappel, en 2019, le délégataire a percu une recette commerciale reversée par

I'ancien délégataire de 45 269,62 £.

La répartition des ventes de fitres est la suivante :

2021
[Wbre d= Ooes
vendus Parten % | Recsftasen€ | Parten %
Voyages occasionnels
Ticket unitaire 124 TED| a95% 118 803,64 T%|
Forait 10 woyages 4 TOE 4% 36 283,09 23%|
Forfalt 10 voyages réduit 1562 1% E 038,18 4%
Forfalt 10 voyages groupe 40 0% 134,55 0%
Total 131 D=0 9T 159 335,46 5¥%
Adulte
Pass mensweal adulte 1105 S0% 26 017,73 S1%
Pass annwel adulte 123 10% 25 125.55| 49%
Total 1 228 1% 51 143,28 17%
Scolaire
Pass mensuel scolare 1339 T1% 20 754,50 23%|
Pass annuel scolaine 547 0% T0 941,09 Tk
Taotal 1 BEG 1% a1 95,59 309
Total 134 250 a02 224,33
Autres 18 424,35
320 628,66
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La contribution financiére forfaitaire (CEF)

+ Contribution 2021 : 1939 502 €
«  Evolution annuelle 2019-2021; + 3,9 %

CFF versée

1930000 €
1960 000 £
1940 000 €
1920000 £
1900 000 €
1880000 £
1360 000 £
1840 000 £
1820000€
1800 000 €

2019 2020 2021

B CFF prévu W actualisation

En septembre 2019, par voie d'un avenant au confrat, les pariies ont décidé afin d'améliorer
le service de réajuster 'exploitation de la ligne B, aux heures d'affluence et uniguement
pendant la période scolaire, et ce afin de garantir l2s correspondances & la gare et rééquilibrer
I'ensemble du réseau. Un piston pour desservir 3 nouveau I'arrét Trapiniére (prés du centre
commercial Val St-Jean) a &té également créé.

Le colt supplémentaire pour le délégant est d'environ 118 966 € par an. En 2019, il n'était que
de 39 655 € puisgue I'avenant n'est entré en vigueur qu'a compter du 1¥ septembre 2019 d'ol
I'impact plus important de cet avenant en 2020.

Les modifications de 1a rentrée 2021 doivent faire I'objet d'un avenant.

La prime gualité du service rendu

+«  Prime 2021 : zéro euro
«  Evolution : + 4100 €

Critére qualité - 95 % contre 91,71 % en 2020
Critére ponctualité - 70,89 % contre 81,25 % en 2020

= Ohjectif & atteindre - 95 %
= Prime minimum / maximum : - 15 000 € (malus) / + 15 000 £ (bonus)
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Mesures critéres qualité
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Les charges dexploitation

« Charges 2021 : 2 530 063 €
+« Evolution annuelle 2019—-2021 : + 28,9 %

Les charges d’exploitation représentent I'ensemble des frais du délegataire -
- frais directs liés aux kilométres parcourus (carburant, frais de personnel...}
- frais indirects (frais de structure, études, taxes et impdts)

Le montant réel des charges d'exploitafion représente le risque indusfriel du délégataire et
n'impacte pas Ia contribution versés par la collectivité.

Evolution des charges d'exploitation
3000 D00

2500000
2000000
1500000
1000000

500 000

Fie Ay 2018 2013 2020 0

ol total o' esploitation du résean (en € HT

e Tl charges d'exploltation rdseau {on £)
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Les charges d'exploitation ont fortement augmenté par rapport au précédent contrat (<52 %).
Ceci s'expligue entre autres par le portage des investissements des bus par le délégataire qui
représente 15,5 % des charges dexploitation. ©

La part des salaires des conducteurs a fortement augmenté en 2021. lls sont de 1 213 598 €
contre 948 152 € de prévus au contrat, soit +28 %.

Détail des charges :

Les charges d’exploitation ont augmenté de + 7% entre 2021 et 2020.

Le taux d'actualisation pour l'année 2021 est de 3,89 % soit un montant supplémentaire 3 Ia
contribution financiére forfaitaire de 66 109,70 £

La fiotte de bus du réseau SLAM est constituée de 15 bus urbains, 3 minibus pour le TAD dont
1 de réserve et de 2 minibhus &lectrigues.

La société dédiée SLAM Delcourt compte au 31 décembre 2021, 37 salariés dont 36 en COI
{33 conducteurs, 1 exploitant et 2 hitesses) et 1 en COD (1 conducteur) contre

Codt du personnel SLAM Bus :

Charges Prévisionnel Réalisé 2021
exploitation {actualiss)
Conducteurs B01939¢€ a51 684 € 148 745 €
-salaires bruts | 25597 £ 734933 € 109 336 €
- charges 233 175€ 216 TH1 € - 16424 €
- CICE -56 B33 €
Personnel 26 180 € 36219 € 10039€
agence
- salaires bruts | 18634 £ | 2T232€ 10039 €
- charges | 7THE6 € | B O8T £ 1441 €

Une partie de I'augmentation du codt conducteur (+160 K€ / au contrat ) est due 3 I'impact de
la non compensation du CICE pour 56 833 € et aux usages prafiqués non connus au départ
du contrat par le délégataire. Enfin la crise sanitaire et les différents plans de transports ont
désoptimisés les circuits.

Coiit du personnel SLAM TAD :

Charges Prévisionnel Réalisé 2021

exploitation {achmhisé)

Conducteurs B9 381 € 261914¢ 172 533 €
- 5alaires bruts 63 843 € 188 145 € 124 306 €
- charges 25 K37 E 73TEE € 48 227 €

Personnel 36 057 £ 36 219€ ErETES
agence
- salaires bruts 26 305 € 2232 € 927 €
- charges | 10652 € | 8 987 € 1666 €

L'augmentation par rapport au prévisionnel est principalement due a la non prise en compie
de 2,7 ETP recrutes pour effectuer le service de fransport a la demande sur l'aire urbaine.

10
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Codt du personnel SLAM -

Charges Prévisionnel Réalisé 2021 Ecaris au

exploitation (actualise contrat
Conducteurs 948152 € 1213 598€ | 265446€ | 1159488 | +4686%

- salaires bruts Ga8 440 € 923082 € 233642 €

| - charges 258 T12€ 290516 € 3804 €
Personne! 137 € T2438 € 9301 € TA0HE -2,15%

- salaires bruts 18 634 € 27232 € 10039 €

| -charges TH46 € 4987 € 1441 €
[ TOTAL 1011289€ | 1286036€ | 274747€ [123359€ | +425%

Mise 3 disposifion de véhicules SLAM Bus :

Véhicules

Prévisionnel Réalisé 2021 Ecaris au
{actualise)

contrat

- amortissements | 331 257 € 296080 € -35177 €
(ou loyers)
- frais financiers 61 186 £€ 45 052 € -16234 €
- @ssurance 21 210€ 17 002 € -428 €
Total | 413654€ | 350034¢€ -54 619 €
Véhicules Prévisionnel Realisé 2021  Ecaris au
{aciualisé) contrat
- amortissements 42 /R0 € 2T 388 € -15161 €
{(ou loyers)
- irais financiers TAROE 2872 € -4 BEY €
- @ssurance 2889 € ZB30 € - 250 €
Total | 53208€ | 33000€ -20 598 €
Véhicules Prévisionnel Realisé 2021 Ecarts au
{actualisé) contrat
- amortissements | 373 80T € 323468 € -h0335€ 325874 € -0,74%
(ou loyers)
| - frais financiers 69 D45 £ 48924 £ -20301 € 43924 € 0%
| - assurance 24 050 € 19641 € -4 458 € 150960 € #23%
[ Total 466054 € | 302033 € -T4 918 € 330 76T € +0,32 %

Le colt de mise a disposition des véhicules est équivalent 3 celui de 2020 et inféreur au
contrat de -75 K€ en raison de la négociation par le délégataire 3 la baisse des crédits-baux.

Codt de roulage des véhicules :

Roulage Prévisionnel Reéalisé 2021
SLAM Bus (zctualisé)

| - carburant 233000 € 216 525 € -16 476 €

- lubrifiants TODS€ 4050 € -2050 €
| - pneumatique 138975 € 4954 £ 002 £
| - entrefien B 136 € 114177 € 29041 £

dont maim o teLve TG E TEETSE FIE43E
[ Cow i GHE 05
| Total 366 610 € 341 695 € -27 564 €
| | |
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Roulage Prévisionnel Reéalisé 2021 Ecaris au
SLAM TAD {actualise] contrat
- carburant 19914 £ 18340 £ -1673£€
- lubrifiants B5T € 381 £ -2TT €
- pneumatique 136€ 466 € -B40 £
- eniretien 100392 13 463 € 3424 €
o main J e T30E AedlE Tsa1e
§ 071E OI7E
Total 31925€ | 32G50€ T26€
Roulage Prévisionnel Reéalisé 2021 Ecarts au  Réalisé 2020
{actualisé) contrat
| - carburant 252 014 € 234 BE5 € 18048 € 234403 € -12,3%
| - lubrifiants 7 666 € 4440 € -3226€ 3300 -58 %
| - pneumatigue 15290 € 5420 £ -9870E 1|ME -88.8%
| - entretien G5 175 € 127 640 € 32 465 € 103 801 € 4.7 %
Dont main d teuTe 50096 2 620 3 804 3T S00E
ot kiomeirigus G50 DA6E ! TEIE
| Total 366 610 € 341 695 € | - 27 564 € 391 309 € 12,7 %

Les colts de roulage sont inférieurs au contrat de — 27 564 € en raison de la réduction de
I'offre & la suite des plans de transport adaptés mis en place dans le contexte de la crise
sanitaire (confinement). Le poste enfretien {prestation renforcée de nettoyage des bus) a
augmenté quant 3 [ui de + 45 KE.

Frais géneraux et de structure

Realisé 2021
- frais de personnel mis a 112 833 € 118870 € 6037 E
| disposition
- amortissement depdt et JB4TGE 65472 € 26 006€
auires
| - assurance (hors vehicules) 10 800 € 4776 € -G024 €€
| - autres frais générauy 139 823 € 101 2211 € -38602€
- frais de mise a disposition de 128039 € 120647 € 16068 €
la socidté dédice |
[ Total | 420972 € 410 085 € -D 08T £

Réalisé 2021

| - frais de personnel mis a | 12033 € 11158 € -B74 €

| disposition

| - amortissement depit et 4020« Galse 2795 €
autres

| - assurance (hors vehicules) 097 € 308 € -3B89 EE

| - autres frais généraux Ra0 £ 427 € -163 £
- frais de mise a disposition de 6803 € 688G £ Bo €
la societé dedide

[ Total | 6 DOGE D327T£ 3231 £
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Frais généraux  Prévisionnel Réalisé Ecaris au

et de structure {actualisé) 2021 contrat

[ - frais de 124 866 € 130 028 € 5163 € 114456 | +136%
parsonnegl mis a

disposition
| - amortissement 42 496 € T2 287 € 2897491 € BE 875 € +B%
| dépdt et autres
- assurance (hors 11487 € s50B4£ -G413€E 1480 € +241 %
vehicules)
| - autres frais 140413 € 101 648 € -38765 € 14157 € 1%
| généraux
- frais de mise 3 134 842 € 136 536 € 1604 € 23031 £ 706 %

disposition de la
société dediée

| Total | 454114€ | 445584€ | -B8530€ IWOO00BE | +17.25%

Les frais généraux correspondent au prévisionnel (- 8,5 K€} mais en hausse par rapport a
2020 (+17,25 %)

Le ratio économique : taux de couverture (recettes/dépenses

«  Taux de couverture : 12,26 %
+ Evolution annuelle 2019-2021 : - 4,84 points

Le taux de couverture met en paralléle les charges et les recettes commerciales, relevant
directement de activité du délégataire : recettes tarifaires, amendes ; la différence étant
couverte partiellement par la subvention versée par Saint-Lé Agglo.

Evolution du taux de couverture R/D

[couverture des dépenses deupoliation par bes receas commercipbes)

10,00 %

2016 77 018 2019 020 2021

Pour 2021, le taux de couveriure est de 12,26 % contre 16, 14 % prévu au contrat mais constant
par rapport 2 2020.

13
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Soit, pour 100 € dépensés necessaires a I'exploitation du réseau, 12,26 € sont financés par
les recettes commerciales.

Le colt kilométrigue (chargeskm)

Année 201 N-1 Prévisionnel
| Depenses 2614282 2419 679 | 2 260 709
| d"exploitation (HT) |
| Kilométres com | 593 633 538 76T | 565 951
[ RATIO DEP/KM | 440 449 | 3.99

En 2021, le kilométre parcounu colte 4,40 € (contre 3,62 € en 2019).

Le résultat financier annuel du délégataire

[ « Reésultat 2021: 335 000 € |

Le résuitat annuel du délégataire affiche un déficit important pour Fannée 2021 {-180 K pour
les bus et -155 KE pour le TAD) soit un &cart au contrat de -293 £ Ce déficit est di en grande
partie aux colts des conducteurs de + 265 KE compenses partiellement par une baisse des
colts des crédits-baux (- 75 KE). Les recettes commerciales sont inférieures de 44 KE et la
regularisation des frais d'actualisafion trop versée par Saint-Ld Agglo de -57 KE.

3°me PARTIE : LE VERSEMENT MOBILITES

«  Taux : 0.45 % (depuis le 1% janvier 2019)
« Recette 2021 : 2714 742 € vs 2724 522 €en 2020

Un taux harmonisé pour tout le territoire est appliqué depuis le 1% janvier 2019. |l est de 0,45
%. Pour information, le taux plafond pour Saint-L6 est de 0,60 %.

Evalution de |a recette du versement mohilités
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| BILAN DE L'EXERCICE 2021

37 salariés

559 421 validations S a

320 649 € HT de recettes

SAINT-LE AGGLD
MOBILITES

20 véhicules
Madame, Monsieur,

En assurant chague jour une moyenne de 2 000 voyages pour le compte de Saint-Ld Agglo
Mobilités, notre entreprise s'inscrit au cceur du territoire et participe activement a la vie de
ses habitants. Cette responsabilité quotidienne, qui sappuie sur une excellence
opérationnelle et des solutions innovantes, engage SLAM DELCOURT dans une démarche
responsable et citoyenne gui accompagne la dynamigue communautaire Saint-Loise.

Afin de réduire la part de la voiture individuelle dans les déplacements urbains et périurbains,
augmenter la fréquentation des transports collectifs, et rendre la ville et son territoire plus
durables, le délégataire accompagne Saint-Ld Agglo Mobilités au quotidien dans sa politique
de transition énergétique, de gestion durable du patrimoine et d'économies d'énergie.

L'année 2021 a cependant été marguée par les incidences d'une crise sanitaire toujours
présente et par une fragile reprise de |'activité économigue. Pour autant, I'offre de service du
réseau SLAM Bus et SLAM Transport a la demande n’a pas été dégradée et notre personnel a
su faire preuve de réactivité et d"adaptabilité ; que toutes et tous en soient ici remercigés.

Le présent rapport d'activité est I'occasion de toucher du doigt I'ambition conjuguée de
I'Autorité delégante et de son deélégataire. Cette ambition se nourrit d’'une volonté commune,
celle d'améliorer toujours plus le cadre de vie et de doter I'agglomération des moyens
indispensables & un développement vertueus.

Atous, bonne lecture |
Stéphane DELCOURT
Président du Groupe DELCOURT

Delégataire de Saint-Ld Agglo
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50 880 PONT-HEBERT

1.2 Dirigeants

Stephane DELCOURT

Président
Groupe Delcourt

Présentation du délégataire

1. PRESENTATION DU DELEGATAIRE

1.1 Dénomination et siége social

Sebastien HAINE

Directeur Général
Groupe Delcourt

Aurore CANY

Directrice réseal SLAM
Groupe Delcourt
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Création
dela
sOCiete
Autocars
Delcourt
1988

Présentation du délégataire

I'exploitation du réseau SLAM

Transporteur Officiel du
5tade Malherbe de Caen

2017

Renforcement de la
flotte et création
d'un site @ Saint-
Hilaire-Petitville
suite a I'appel
d"offre pour le
département de La
Manche

2018

Déploiement de la
société dans le
département de
L'Eure suite @ un
appel d"offre

Delégataire du service public
de transports urbains pour
Saint-Lo Agglo

2018

2020

Partenariat avec
BlablaBus
Evolution
significative du parc
suite ['appel d'offre
lanceé par la Région
Normandie pour le
département de la
Manche.

‘“”“’“"‘”SDELCOUR T

11 TR o

Coutances sous le numéro 844 797 977.

1.4 Composition du capital de la société dédiée

1.3 Evolution de la société mére et création de la société dédiée 3

Contrat de
sous-traitance
avec RATP-
DEV pour
assurer les
lignes du
Mantois

2021

'y 3 {3y vty €ty —©ry ¥
2012

Conformément a la consultation, une sociéte dédiée a &té créée, il s’agit de la SAS TUSA DELCOURT.
C'est une Société par Actions Simplifiées au capital social de 92 000 € immatriculée au RCS de
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1.5 Le centre d'exploitation

Presentation du delégataire

1l est situg aw 129, rue Eugéne Varlin 50 000 SAINT LO.

La superficie totale du terrain est de 4 576 m* et'le
bdtiment est d'une surface totale de 1 046 m=.

Le centre d’exploitation est spcifiquement equipe :

d'une station de lavage pour autobus,

d’ung station de carburant,

de deux bomes de recharge pour les
vehicules électrigues,

d’un parking pour tous les véhicules,

d’un atelier équipe permettant I'entretien des
vehicules,

d'une partie administrative composée de
bureaux,

d'un ensemble dedié aux equipes. (bureaux,

vestiaires, WC, salle de repos)

En 2020, 'enrobe 2 €& posé et le parking amenage
afin que les véhicules puissent circuler et se stationner
plus fadlement.
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Descriptif du réseau

| 2 DESCRIPTIF DU RESEAU

S(Q

BUS

SAINT-LD AGGLD
MOBILITES

A LA DEMANDE

2.1 LE RESEAU SLAM BUS

a. Le réseau du 1* janvier au 31 ao(t 2021

Un axe Est-Ouest {ligne A, Villechien <> Agglo 21) cadencé toutes [es 30 minutes pour un service sans
interruption de 06 h00 & 20 h0O et toutes les 15 minutes pendant les periodes scolaires aux hevres de
pointes ; de 07h00 2 09h00 et de 16h00 & 19h00.

lUn axe Mord-Sud (ligne B, Conseil Départemental <-> Mairie 5t Georges -La Houssaye) cadence toutes
les 30 minutes et toutes les heures le samedi.

Une desserte de ['Est Saint-Lois {ligne C, Centre Aguatigque <-> La Madeleine) cadenceée jusqu'aw centre

aquatique toutes les 30 minutes en semaine et toutes les heures le samedi.

La ligne M [Torigny-les-Villes <-> Gare SNCF) desservant Saint-Lo, Baudre, Condé sur Vire et Torigny-

les-Villes le matin et le soir (ainsi que le mercredi midi et le samedi midi)

Une ligne 5 (Coliége Lavalley <-» Colombes) en complément des autres lignes, soit un renfort pendant
les heures d'affluence qui circule uniguement en pericde scolaire.

b. Le réseau au ler septembre 2021

Dians le cadre de la recherche de I'amélioration continue de la qualité de service rendu awx usagers,
les lignes &, B et C ont &té modifiges et la ligne 5 a &t2 supprimee 3 compter du 1¥ septembre 2021
Les horaires des lignes A et B ont £1& avancés de 2 minutes et les arréts Doucetiére et La Houssaye ont

£12 supprimes.
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Descriptif du réseau S\@V\
birs

Les tracés des lignes A, B, C et N ont évolué avec des dessertes adaptées pour un trajet plus direct et
plus rapide.

Le doublage de la ligne & fait son terminus a Alsace Lorraine : la desserte du collége Lavalley se fait

désormais par cet arrét.

Les arréts Chéne Dancel, fgiise et Jardin du Pressoir sont desservis uniguement en direction de Saint-
Georges-Montcocg sur la ligne B. Larrét Touraine est desservi uniguement en heures de pointes sur
cette méme ligne. Cette modification fait suite aux difficultés rencontrées rue 5t Georges.

La zone de la Chevalerie (arréts les 5 Chemins, la Chevalerie, Varlin et Parc des Expositions) est
desservie toutes les heures sur la ligne C.

<* PLAN DU RESEAU AU 1% SEPTEMBRE 2021

=

)
M-
w
m
>
[
g
=
wm
c
v
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Descriptif du réseau SLQ'
(215
<+ KILOMETRES PAR LIGNE
Au 1% janvier Au 1% septembre
LIGMNE DIRECT
2021 2021
LIGNE A AGGLO 21 - VILLECHIEN 10.7 10.5
VILLECHIEN — AGGLD 21 1195 12
AGGLO 21 - LA TREMEBLAYE 92 91
LA TREMBLAYE — AGGLD 21 9495 9.8
AGGLO 21 - VILLECHIEN VIA ESAT 12 119
VILLECHIEN - AGGLO 21 VIA ESAT 13 13.2
COMNSEIL DEPARTEMENTAL - ST GEORGES MAIRIE (VIA
LIGNE B 3 74
TOURAINE)
ST GEORGES MAIRIE - CONSEIL DEPARTEMENTAL VIA 87 8.6
TOURAINE ’ ’
ST GEORGES MAIRIE — CONSEIL DEPARTEMENTAL 91 7.9
LIGME C LA MADELEINE - CENTRE AQUATIQUE VIA CHEVALERIE 96 9.7
MADELEIME-CENTRE AQUATIQUE 89
CENTRE AQUATIQUE — LA MADELEINE 91 91
LIGNE M TORIGNY-LES-VILLES - ST LO 182 181
5T LO — TORIGNY-LES-VILLES 179 178
LIGME 5 COLOMBES - COLLEGE LAVALLEY 91
COLLEGE LAVALLEY - COLOMBES 9
COUBLAGE
VILLECHIEN - COLLEGE LAVALLEY 6.9 6.6
LIGNE A
COLLEGE LAVALLEY - VILLECHIEN 73 7
[
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Descriptif du réseau

c. Kilométres commerciaux 2021

% KILOMETRES COMMERCIAUX PAR LIGNE

516 110 km commerciaux ont été réalisés cette année 2021 sur le réseau SLAM Bus.

Sla

Ligne 021 2020 Contrat

A 217 108 199323 223222

B 126 738 115713 129 410

C 141530 129 682 143 543
5 3059 5395 5 966
Doublage ligne A 2712 1917 2197
Ligne N 75 463 22093 25169

Total général 516 110 474 124 529 502

1% 0

[

Répartition des kilométres commerciaux par ligne en 2021

n Doublage lizgne &

= Ligne N

bk
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Descriptif du réseau Lq

% KILOMETRES COMMERCIAUX PAR MOIS EN 2021

Muois 2021 2020 Contrat
Janvier 44 530 45 485 44435
Février 42 274 41 BO2 42152
Mars 47 764 34 659 48 018
Avril 3142 12 268 44102
Mai 38522 253914 39127
Juin 47 378 45027 47 248
Juillet 42 210 42 506 41 954
Aolt 42 369 40072 42175
Septembre 46672 47 378 47 248
Octobre 44 244 46 079 43 847
MNovembre 43518 43 435 43333
Décembre 44 186 45493 45720

Total général 516 109 474124 529502

EM COMMERCIAUX BUS

47 754 17370 —
FOM0  aysag 44348 43918 44136
- 2 T

—(r] N0 ol
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Descriptif du réseau Lq

d. Kilométres HLP

Mois 2021 2020 Contrat
lanvier 11240 7379 5582
Février 9 456 8145 5013
Mars 11476 10398 5640
Awril 8026 6 008 5150
Mai 10352 8622 4 836
Juin 11127 11144 5405
luillet 9 B87 7550 5097
Aoiit 6 6B 6717 4 802
Septembre 8039 14 872 5642
Octobre 5488 9748 5480
Movembre 7753 10347 5171
Décembre 10 666 9697 5412

Total général 113196 111 028 63 230
KM HLP BLIS
16 000

12 000

12 000

10 000

B 000

6 000

4 000

Z 000

¥

o i _a&- a Lo T o & & e o
P A ¥ &_fé d}‘# £ é‘ﬁ

0T e—F0F0  e—Contrat
On constate une progression de 1.95 % de km HLP en 2021, en effet nous sommes toUjours soumis a
I'chligation de désinfection des véhicules entre chagque service lié au protocole sanitaire Covid-19.

A noter également que dans I'appréciation des kms HLP sont inclus les kilométres techniques a savoir
environ 3% soit 3 500 kms.
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e. Synthése kilométres BUS

Descriptif du réseau

Evolution des kilométres

au 02 mai, engendrant les adaptations suivantes :

- Suppression de la ligne 5
- Suppression du doublage ligne A

600 000

500 000 — _

400 000

300 000

200 00D

100 000 —

o
2019 2020 2021

N TR 530 759 474 124 516 100
s LM HLP 55 727 111 02B 113 196
- Contrat KM COR 506 235 520 502 520 502
s Contrat KW HLP 63 230 63 230 63 230

- Mise en place des services des lignes A, B, © selon la période « vacances scolaires »

S(Q

Mous pouvons constater une évolution des kilométres commerciaux @ hauteur de 8.85 % et des
kilométres HLP de 1,95 %. Il est important de rappeler que I'impact de la pandémie sur I'annge
2020 nous avait contraint a rédiger un PTA (Plan de Transport Adapt2) durant la période du 05 avril

10
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. : Slafa
Descriptif du réseau L LA

2.2

Le réseau SLAM Transport A La Demande s'étend aux 61 communes de Saint-L5 Agglo. Ce service
fonctionne sur réservation (par téléphone, a 'agence ou sur le site internet saint-lo-agglo.fribus) et
est accessible avec un ticket unité vendu a bord du veéhicule ainsi qu'avec tous les titres du réseau
SLaM.

Le service SLAM TAD circule du lundi au samedi entre 07h00 et 19h00 sauf les jours fériés.

Toute personne habitant sur le territoire de Saint-L6 Agglo peut I'utiliser. Il fonctionne selon 3 zones
(MNord, Sud, Urbaine).

Les 2 zones Mord/Sud ne sont pas franchissables sur le méme trajet.
a. Les conditions du service :

- 4 trajets par semaine maximum par usager

- Correspondance possible dans 'heure avec le réseau SLAM BUS

- Tout trajet doit étre supérieur a 1 km

- Pour les moins de 18 ans (depuis septembre 2021): L'accés au service est limité aux vacances
scolaires, le mercredi @ partir de 13h ainsi que le samedi pendant la péricde scolaire. La
restriction ne concerne par les jeunes PMR et les apprentis.

b. Le principe du

- Prise en charge de I'usager a son domicile vers un point de dépose TAD de sa Zone (Nord ou
Sud) ou inversement.

- Prise en charge de I'usager a son domicile (Zone Mord ou Sud) vers un point de dépose TAD de
la Zone Urbaine ou inversement.

- Prise en charge de I'usager @ un point de dépose vers un autre point de dépose de la méme
Zone.

- Pour les usagers de la zone urbaine desservie par SLAM bus, la prise en charge a domicile ne
peut se faire que si le domicile se trouve 3 + de 1km a vol d'oiseau d’un arrét de bus.

- Pour les personnes en situation de handicap, le service est adapté. Elles sont prises en charge

@ leur domicile et sont déposées au lieu de leur choix.

11

PVCC 12/04/23 118



c. Plan du réseau =L AM

L L

LA DEMANDE

zone TAD Nord
zone TAD Urbaine
zone TAD Sud

| point de prise en charge
ou de dépose TAD

Descriptif du réseau

TAD au ler septembre 2021

PLAN DU RESEAU SLAM TAD

frryeri
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Descriptif du réseau

Slam

7] o000 e——COnrEt

d. Kilométres commerciaux par mois en 2021 SLAM TAD
Mois 2021 2020 Contrat
Janvier 5553 7367 3057
Fevrier 6676 6742 3037
Mars 7 668 3751 3037
Avril 6247 34 3037
Mai 6619 2476 3037
Juin 8 066 6184 3037
Juillet 5538 5437 3037
Aoiit 5130 5157 3038
Septembre 6116 6816 3038
Octobre 6 468 7137 3038
Novembre 54912 6038 3038
Décembre 6131 6504 3038
TOTAL 77524 64 643 36 449
prt il
BOOO
OO0
B000
S000
L]
000
2000
1000
E
(1]
L & & 3 & & & o &
& & &y & @q\é* & F & Qéﬁk
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Descriptif du réseau

e. Kilométres HLP par mois en 2021 SLAM TAD

2021 2020 Contrat
Janvier 9558 9555 736
Février B981 8744 736
Mars 10 443 4 Bpd 736
Avril §532 44 736
Mai 8806 3211 736
Juin 10719 8020 736
Juillet 9376 B 346 736
Aot 6590 6688 736
Septembre 9704 8 B40 736
Octobre 7011 9 256 736
Novembre 11 152 7831 736
Décembre BA4RT7 8435 736
Total 109 309 83834 8832

i OMIELrES COMMETTALUN
— kilomatres HLP

s Criritrat krm OO

e COMitTAL krn HLP

augmentés de 30 ¥.

f. Synthése kilométres SLAM TAD

Evolution des kilométres

L'impact de la pandémie limitant "optimisation du taux de groupage, le nombre de places
disponibles au sein des véhicules a naturellement généré une augmentation des kilométres HLP.

Z

2019
48 440
1510

35 445
B 83z

83834
36443
B B3z

77524

109 309
36449
8832

Mous constatons une augmentation des kilométres commerciaux de 20 % en comparaison avec
2020. En effet, le service TAD, Etant rassurant pour les usagers, il a été majoritairement sollicite.
Cependant, les mesures d'hygiéne obligatoires nous ont contraints a limiter les places dans les

vehicules, @ des mesures de désinfection plus fréquentes. De ce fait, les kilométres HLP ont &té

14
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Total des kilométres

Descriptif du réseau

2.3 Synthése des kilométres BUS + TAD
Kms roulés SLAM BUS = 629 305

Kms roulés SLAM TAD = 186 833

roulés du parc = 16 138 kilométres

{1 COMMERCIAUY s CONTRAT

q KM
S UA KM COMMERCIAUX KM HAUT LE PIED TOTAUX
REALISE 593 633 222 505 816138
PREVISIONNEL 565 951 72062 638013
Ecart en km 27 6B2 150443 178125
Ecarten % +49% +208.77 % +27.9%
N-1 538 767 194 862 733 629
Ecart en km 54 B6E 27643 B2 509
Ecarten % 10% 12 % 1%
Evolution des kilométres commerciaux
[ ]
593
80 000 579108
SE0 DO
570 DO
350 000 565 951 565 951 585 951
550 DO
S0 Oy
530 OO0 538 76T
520 D
510 DD
2019 2020

La reprise de I'activité économigque se constate fébrilement dans nos chiffres avec une augmentation
de 9% sur nos kilométres commerciaux. La reprise ainsi gque les différentes mesures sanitaires se
sont directement répercutées sur les kilométres HLP expliguant I'augmentation de 12 %: par rapport
a nos chiffres de I'année 2020.

15
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Féwrier

Al

Juillet

Aot

Septembre

Octobre

Novembre

lignes (hors samedi)

Faits marquants S&L‘iﬂn
3 FAITS MARQUANTS

3.1 FAITS SURVENUS 5UR LE RESEAU SLAM

Perturbations dues a des intempéries :
Meige + verglas durant une matinée

Mouvelles restrictions sanitaires.

Le rés=au a eté adapté avec de nouveaux roulements
crées spacifiguemeant pour ces conditions (réduction de
la fréquence).

*  Altercation entre deux usagers.
Intervention de la Police Nationale

=  Course des remparts.
Fermeture exceptionnelle a partir de 17h30

Déménagement et inauguration de I'agence

* Rentrée scolaire.
Ajustements sur le réseau
*  MNouveau réglement TAD

Transport exceptionnel dans le cadre de la foire des
expositions de Saint-La.

Transport exceptionnel dans le cadre des « Rendez-vous
Sonigques »

3.2 PLAN ANNUEL D'ADAPTATION DES SERVICES

06 avril 2021 Mise en place d'un PTA dans le cadre de I'épidémie de Covid-19.
Mise en place des services selon la période « vacances scolaires »

- Suppression de la ligne 5
- Suppression doublage ligne A

- Cadencement a 30 min en heures de pointe et 3 I'heure en heures creuses sur toutss les

- Maintien du niveau de service le samedi

16
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4

4,

Performance du réseau

PERFORMANCE DU RESEAU
1 FREQUENTATION 2021

a. Fréguentation SLAM BUS

<+ FREQUENTATION 2021 PAR LIGNE

*Fréguentation comprenant le nombre de validations ainsi que les correspondances.

Mous enregistrons 550 211 validations en 2021 contre 414 304 en 2020 ce qui représente une
augmentation de 32,80 %. *

S(Q

Etiquettes de lignes 2021 2020 Contrat
LA 306 188 237 658 448 466
LB 101 198 74 448 148223
LC 123 379 B0 627 187 110
Ls 7642 12 608 11193
LN 11 804 8963 17289
Total général 550211 414 304 805 882
Répartition des validations en 2021
L%
WL
HLE
HLC
| &3
W NVEA

17
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Performance du réseau

% FREQUENTATION 2021 PAR TITRE

s

Titres 2021 2020 Ecart
Ticket unité 117 278 98 829 19%
Forfait 10 voyages 39381 32549 21%
Forfait 10 voyages tarif réduit 18010 1B 654 -3%
Gratuité du samedi 43 602
Pass annuel adulte 47 623 38428 24%
Pass annuel scolaire 118017 98 8B0 19%
Pass mensuel adulte 45 869 35282 30%
Pass mensuel scolaire 35667 27026 32%
QUARTIERS D'ETE / AUTOMME 29 277 -20%
Solidabus 63 414 54 556 16%
TixiPass 9249 3633 155%
Ticket comptage 9769 3799 157%
Groupe 10 personnes 1754 1342 31%
Transition ticket unité 549 1009 -36%
Total général 550 211 414 304 +33%

Les titres les plus utilisés sont le Pass annuel scolaire et le ticket unité.

(jusgqu'au 31 aout 2022).

Répartition des validations en 2021
(hors opérations spéciales)

Pass mensuef soolaire

Ticket unité
Tramsition ticket unite Forfait 10 voyages
Forfait 10 voyages tanf
Comptage Tempo SMNCF sohii
Groupe 10 personnes Gratuite du samedi
Ticket comptage Pass annus! adulte
TixiPass Pass annueal soolaire
Solidabus Pass mensusl adufte

En avril 2021, une expérimentation a &té lancée pour rendre le réseau SLAM bus gratuit le samedi
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Performance du réseau

%+ FREQUENTATION 2021 PAR MOIS

Evolutions globales sur 'année 2021 de la fréquentation

s

Année 2021 Année 2020 Contrat
Janv-21 47 238 &0 285 67 157
Févr-21 42 633 48 360 67 157
Mars-21 45 642 30 359 67 157
Avr-21 26739 879 67 157
Mai-21 43 181 9202 67 157
Juin-21 51 397 27 966 67 157
Juil-21 33 287 27 068 67 157
Aoiit-21 30 244 24720 67 157
Sept-21 61 263 53779 67 157
Oct-21 56 854 46 497 67 157
Mow-21 55 003 42 165 67 156
Déc-21 52 730 42 924 67 156
TOTAL 550 211 414 304 805 882

Evolutions globales sur 'znnée 2021 de ia fréquentation
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L'allegement progressif des mesures sanitaires sur le dernier trimestre de I'année 2021 permet de

constater une croissance progressive de notre activité laissant présager un retour a la normale sur

19
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Performance du réseau

<+ EVOLUTION DE LA FREQUENTATION

Sla

FREQUENTATION

REALISE 550 211
PREVISIONNEL 805 882
Ecart -255 671
Ecart % -32%

N-1 414 304
Ecart 135907
Ecart % +32%

Evolution de la fréquentation
S0 oD

TBE 226
B00 000 767 050

B05 382

700 000

500 000 542 478

500 000 414304
200 000

300 000

200 000

i diii]

2019 2020

— FrEQUENEH0N  s—Contrat

550211

2021

20

[T
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Performance du réseau S{g
s

“*» FREQUENTATION FAR ARRET EN 2021

/ Les 10 arréts les plus frequentés \

Arréts Fréquentation Lignes
Gare SMCF 84379 A B C M
Hatel de ville 77944 A B C M
La Tremblaye 23317 A

I Alsace Lorraine 23174 A B
Ferronniére 18 623 A
Les Charmilles 18 345 A
Mersier 11 170 A
Oratoire 11072 A
Trapiniére 10 854 A

\ Kennedy 10 752 B /

/ Les 10 arréts les moins fréquentés \

Arréts Fréequentation Lignes

Villeneuve 13 M

Fumichon 35 M

Demeurance 77 A

La Détourbe 130 M
’ l Colombes 144 A

Jean Follain 181 B

Les 5 Chemins 356 C

Varlin 607 C N

Eglise 701 B

\ La Vignette 710 A /

Les 10 arréts les plus fréguentés sont les mémes que ceux de 2020. De plus nous réalisons 53%

des fréquentations totales sur les 10 arréts les plus fréquent2s en 2020 comme en 2021

pal
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* Etwde par ardt réalisd via export UBL Ne comprend pas les arnbts suppameés et la fréguentation de b igne 5
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b. Fréguentation SLAM TAD

* FREQUENTATION PAR MOIS EN 2021

2021 2020 Contrat
Janvier 745 822 619
Février 743 795 619
Mars 297 445 619
Awril 704 9 619
Mai 746 198 619
Juin 938 563 619
Juillet 679 641 619
Aot 6529 547 619
Septembre 779 744 619
Octobre 329 783 619
Movembre 760 639 619
Décembre 761 751 620

9210 6 937 7429

La fréquentation la plus élevés est sur le mois de juin 2021. A contrario la moins glevée est en aodt
2021,

Evolution globale de la fréquentation du service TAD en 2021

g

g
ct COVID-19
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07 00 s——Contrat
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Performance du réseau

** FREQUENTATION PAR ZONE

Répartition des validations Répartition des validations par
par zone (Hors PMR]) zone (PMR)

= Aire urbaine

-------
A LA M

= Aire urbaine

= Zone Mord = Zone Mord
Zone sud Zone sud
Zones Mb passagers Zones Mb passagers
Aire Urbaine 39 Aire Urbaine 1413
Zone Nord 3662 Zone Nord 514
Zone Sud 3379 Zone Sud 203
Total général 7 080 Total général 2130

<+ FREQUENTATION PAR TYPES D'USAGERS

TAD Slam 445 28

W Passagers

Mb Acc gratuits

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 TOOO EOOO
23 % des usagers sont des PMR SLAM TAD
77 % des usagers sont des non PMR SLAM TAD

- 6,28 % de la répartition ci-dessus comptabilisent les accompagnateurs payants

- Moins de 1 % du total des usagers sont des accompagnateurs gratuits

W Mombre d'accompagnateurs payants

24
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Performance du réseau : -:-!'_!'3,”_-"'-_ ;

%+ FREQUENTATION PAR TRANCHE D’AGE

Répartition de la fréquentation Répartition de la fréquentation
par tranche d'age par tranche d'age PMR
(Hors PMR)

H Moins de 4 ans mDe 113 14ans

EDed 310 ans 1De 153 18 ans

B D115 14 ans EDe 193 25ans

De 153 18 ans EDe 263 35ans
B De 193 25 ans M De 363 45 ans

W De 26 3 35 ans M D= 453 50 ans

B D& 36 3 45 ans EOeslaisans

B D 46 & 60 ans W=>75 ans

W De 61375 ans

H>75ans

Mous constatons une utilisation du service 3 hauteur de 47 % contre 50 % en 2020 par les 11 a 18 ans
pour les usagers non PMR. Le service est donc toujours prise par les jeunes ayant un profil scolaire.

Une restriction a été mise en place en septembre 2021 pour palier I'utilisation du service TAD comme
transport scolaire. Cette restriction concerne les 11-17 ans (hors apprentis et PMR) et est appliquée
les lundis, mardis, mercredis matin, jewdis et vendredis pendant les périodes scolaires.

Mous cbservons gue le service est peu utilisé par les usagers de + de 60 ans non PMR contrairement
aux usagers PMR de plus de 60 ans qui représentent environ 33%.
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Performance du réseau Slafia
Ul

<+ EVOLUTION DE LA FREQUENTATION 5LAM TAD

FREQUENTATION

REALISE 9210
PREVISIONNEL 7429
Ecart +1961
Ecart % +249%

N-1 6937

Ecart 2273

Ecart % +32.77 %

Evolution de la fréquentation

10 000 5210
9 DO

8 DD 65937

7 DD

L] 4?9?,/

5 DD

4 DO
3 DD
2 DD
PR

2019 2020 2021

s FrEQUENTILHON s Contrat
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Performance du réseau -if._gj}{'l._

% FREQUENTATION PAR ARRET

. Fréquentation supérieure a 100

. Fréquentation entre 30 et 100

" zone TAD Nord
I zone TAD Urbaine
| zone TAD Sud
point de prise en charge
@ ou de dépose TAD
27
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Performance du réseau Q{Pf'ﬁ

%+ FLUX PAR ZONE
AU DEPART DE LA ZONE URBAINE

Passagers au départ de la (SLAM TAD et PMR)

w&@£$‘g} &

ol - & ‘n S
& & o

B PASSAGERS ZU-ZU  MPASSAGERS 2U-Z5 M PASSAGERS ZU-ZN

B8 8 & B 8

Mous remarquons que les flux intra-zone urbaine sont moins élevés que ceux dont Forigine ou la
destination sont la zone urbaine depuis la ZN ou Z5 avec un total de 1 452 wvalidations contre un total
de 3 339 validations.

Les validations intra-zone urbaine sont essentiellement effectuées par les usagers PMR avec le vehicule

électrique.

Vers la zone Nord (communes de dépose)

-2 BEEEEE

AIREL
AMIGNY
LOZON

CANISY
LE HOMMET-DARTHEMAY

CERISY-LA-FORET

QLB

SAINT-ANDR E-DE-L'EPINE

DN GY
HEBECREVON

LA MEALUFFE

LE DEZERT

LE LOREY
MARKE NY
MOON-5UR-ELLE
RAMPAN
SAINT-GILLES
CAIGNY
SAINT-GEORS B5-D'ELLE
SAINT-MARTIN-DE-

COUVAING

REMILLY-SUR-LOZON

LA BARRE-DE-SEMILLY
CARANTILLY

WVILLIERS-FOS5ARD

PONT-HEBERT
L& CHAPELLE-EN-JLMG ER

SAINT-FROMOND

LE MESNIL-AMEY
GRAIGNES-MESNIL-..

SAINT-JEAN-DE-DAYE

SAINT-JEAN-DE-SAVIG NY

MONTREUIL-5UR-LOZON
LEMESNIL-ROUKELIN

SMINT-CLAIR-SUR-LELLE
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Performance du réseau

i (communes de dépose)

A1, |||| T

Vers la zone &

RO REERS
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_______________ e
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=
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84 % des départs de la zone Nord sont & destination de la zone Urbaine.
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AU DEPART DE LA ZONE 5UD

Communes au départ de la zone Sud (avec minimum 5
validations)

TESSY-SUR-VIRE
CONDE-SUR-VIRE
SAINT-LOUET-5UR-VIRE
GUILBERVILLE

GOURFALEUR
SAINTE-SUZANNE-SUR-VIRE
SAINT-AMAND
SAINT-5AMSON-DE-BONFOSSE
GOUVETS

PONT-FARCY

GIEVILLE

PLACY-MONTAIGU
SAINT-GERMAIN-D'ELLE
TROISGOTS
SAINT-EBREMOND-DE-BONFOSSE

100 150 200 250 300 350 400

=]
2

84 % des départs de la zone Sud sont a destination de la zone Urbaine.

** GESTION DES COURSES SLAM TAD

LE GROUPAGE SLAM TAD

Export Viacitis du 01/01,/2021 au 31/12/2021 : Taux de groupage 27 4. Ce taux est le rapport entre

le nombre de validations et le nombre de courses groupées.

COURSES REFUSEES SLAM TAD

3 472 courses ont &té refusées en 2021 contre 1 543 en 2020.

Sur ces 3 472 courses refusées 660 usagers (soit 19 %) ont finalement trouve un créneau disponible

le méme jour.
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Performance du réseau Sé{ym

c. Synthése fréquentation SLAM

Fréquentation 2021  Fréquentation 2020 Ecart Contrat
Stq b 550211 414 304 -32% 805 882
S@ 9210 6937 +24% 7249
o
S LQ LA 559 421 421 241 138 180 813 131

womedi i

Mous constatons une augmentation de la fréquentation (+33%) entre 2020 et 2021 sur le réseau SLAM
due a I'allégement progressif des mesures sanitaires.

Evolution de la fréquentation

SO0 000 813131
773850 TE3 e
B0 00D

700 000
600 000 547275 =

Sy e W

200 DD
J00 Ce)
200 DD

i diii]

Fréquentation 2019 Fréquentation 2020 Fréquentation 2021

| AN ss——Contrat
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Performance du réseau Sé{ylﬂ

4,2 RECETTES 5LAM
Mos recettes sur Fannée 2021 s"élévent a 320 649 € HT.

Mous avons enregistré + 31 729 € HT de recettes qu’en 2020 (288 920 £ HT I'année 2020).

Pour information, nous encaissons également 477 € HT de recettes sur les contraventions. (Slam BLUS
+TAD).

Recettes par mois en € HT (PV et amendes non compris)
70 000
60 000 sysge 0o
50 000

40 000

30 000
20 000
10 000

jamv-21 féwr-21 mars-21 awr-21 mai-21 juin-21 juil-21 aoit-21 sept-21 oct-21 nov-21 deéc-21

jamv-21 féwr-21 m:;s' awr-21 | mai-21 juin-21 juil-21 aolt-21 sept-21) oct-21 nov-21 deéc-21
———cnneeN | 21654 18442 23477 13513 17464 |20621|17 493 53574 56922 25864 27451 24175
m——GNNEE 2020 24 471 23605 14804 00 10360 13684 16227 61760 49522 30250 21037 22012
s contrat dsp | 34 345 | 34 345 | 34 345 34345 34345 3434510763 10763 34 345 34345 34345 34345

année 2019 30 853 28506 29043 30122 254356 2300 28403 26206 33030 32406 30805 36801
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Performance du réseau

a. Répartition des recettes par vendeur

= Conducteurs = Bowtique en ligne

Répartition des recettes par vendeurs 2021

0% 0%

Depositaires = tiKiPASS = SNCF tempo+

Agence
Répartition des recettes par vendeurs 3 N-1
1% 1% g3
%
4%
= Agence Conducteurs Boutigue en ligne Deépositairas tigiPASS  ® SMCF tempo+

en ligne.

Mous pouvons observer que la plupart des recettes restent générées par agence et les conducteurs
cependant nous observons également une augmentation via les canaux digitaux tixiPASS et la boutique

Les recettes liées aux procés-verbaux et amendes TAD ne sont pas incluses.
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Performance du réseau S@[ym

b. Répartition des recettes HT par titres de transport et par

vendeur

- 20 000,00 40 000,00 60 000,00 £0 000,00 100 000,00 120 000,00 140 000,00

groupe 10 voyages

duplicata carte

forfait 10 voyages tarif réduit
solidabus 3 mois

pass annuel adulte

pass mensuel adulte

forfait 10 voyages

AN

pass mensuel scolaire

pass annuel scolaire

Ticket uniteé

Magence W Depositaires W Conducteurs Boutique en ligne  WtixiPASS  EWSMNCF

Titre de transport Agence Dépositaires  Conducteurs H;_Iu:;';nu: tixiPASS Total € HT
Solidabus 1 mois 22,23 - - - - 22,23 €
Groupe 10 voyages 183,68 - - 4,86 - 194,55 €
Etui payant 258,18 - - - - 258,18 €
Autre agence 347,26 - - - - 347,26 €
Duplicata carte 123182 - - - - 128182 €
Forfait 10 voyages
tarif réduit 5203,00 39,09 108,45 746,64 - 098,18 €
Solidabus 3 mois 16 514,86 - - - - 16 514,86 £
Pass mensuel
scolaire 13 004,50 201,50 - 7 542,50 - 20754,50 €
Pass annuel adulte 2492127 - - 204,27 - 2512555 €
Pass mensuel adulte 18 553,82 259,00 - 7 204,91 - 2601773 €
Forfait 10 voyages 12 054,91 437,50 730,64 995573 703432 3628300 €
Pass annuel scolaire 66 410.18 - - 453091 - 7094109 £
Ticket unité 12,41 - 114 578.82 99,27 1719,14 116 809,64 €

164 814,13€  927,09€  115B81891€ 3033509€ B875345€ 320 648,67 €

Le ticket unité et le Pass annuel scolaire sont les titres les plus générateurs de recettes en 2021 lis
représentent a eux seuls 187 751 € HT soit 59 % des ventes totales.
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Répartition des recettes par titre entre 2020 et 2021

TICKET UNITE

PASS ANNUEL SCOLAIRE

FORFAIT 10 VOYAGES

PASS ANNUEL ADULTE

PASS MENSUEL ADULTE

PASS MEMSUEL SCOLAIRE
SOLIDABUS

FORFAIT 10'VOYAGES TARIF REDUIT
AUTRE AGENCE

DUPLICATA CARTE
ETUI PAYANT
10 VOV AGES GROUPE

[=]

20 000 440 00D 60 000 BOOOD 100000 120000 140 000

WZ20z1 W 2020

MNous enregistrons une croissance des recettes sur 'ensemble des titres entre 2020 et 2021 hormis sur
le forfait 10 voyages TR et le Pass annuel adulte.

Le Pass mensuel adulte progresse de 30% contrairement au Pass annuel adulte qui perd 7 % de
recettes entre 2020 et 2021.

c. Volume de titres vendus

B Répartition du volume de vente par titre
w0000 83
120 000 =
100 Do
B0 DD
[Zee e i]
40000 a = W med it w & ~
oo B B W %2 omnogp B9 . g BB ognogp o wem
- - — - W 2020
6:"';!, .ﬁ,a‘: & - B?z- o A q&‘h -;PI’ e o o {{5}5
& g & & ﬁ 38 &
& g # ® o 4 #
F TSI ES oF o

V& S o
8 . nada' o & qg_.,@ab&d# tﬁvf‘j‘g

*Le volume de titre suivant est issu des exports UBL 1l est normal d'avoir une différance entre le volume de titres et les
recettes car les modalités de paiement permettent un échelonnement des paiements sur plusieurs maois, de plus le décompte
des recettas conducteurs est enregistré 3 5+1. Des recettes de titras vendus en 2021 peuvent &tre percues en 2022,

En 2021, 135 479 titres de transports ont £t vendus. 90 % d'entre eux sont des tickets unités.
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d. Evolution des recettes en € HT

Recettes en € HT

REALISE 320 649
PREVISIONMNEL 364 976
Ecart -44 327
Ecart % -12%
N-1 288920
Ecart 31729
Ecart % +11%

Evolution des recettes SLAM

400 000 340 858 257095 364 976

S — —

o mm Nﬂf = 320 649
250 000
200 000

150 000

100 000

50 000

o
2019 2020 2021

m—— RECETTES s Contrat
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Performance du réseau Sé':ym

4.3 FRAUDES ET CONTROLES

1137 contriles ont été effectués en 2021. Sur ces 1 137 contrdles, nous en enregistrons 1 118 valides

et 19 invalides.

Mous comptabilisons un taux de fraude de 2 % uniquement sur cette annés, c2 qui reste trés proche
de I'année 2020 avec un taux de fraude de 1.9 % avec 579 contrdles.

Contrdles sur le réseau SLAM

350

292
300
250 106
200
150 102 110 122 107
100 51 46
= B = = 21 - 1

| - — [ | || | |

& i & 7 w® o = - o e
gqﬁeﬁv%vﬁ‘%ﬁfﬁﬁ
e
EMombre de controles  Enb invalides

4.4 RECLAMATIONS

Mous avons recu 72 réclamations en 2021 (soit un taux de réclamation de 0.013% par rapport 2 la
fréquentation ) contre 71 réclamations en 2020,

Mous avons également recu 2 suggestions.

Nombre de Réclamations

enpow BREEREB

& “g. i _lg\\ A . \g_k o & £ & 3
\"o“‘$ & + v ¥ & o L o 4 .:,.;"6@ Qﬂp‘
b

o
¢

Mous pouvons cbserver un « pic » de réclamations en septembre. C'est le mois de la rentrés et

également le mois ol les usagers découvrent le réseau mis a jour avec les changements.
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Motif des réclamations

25
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m I
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& o &
n z
o

Parmi ces 72 réclamations 1 seule réclamation a été remontée sur le service TAD.

Le délai moyen de réponse 3 une réclamation est de 5 jours.
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moyens technigues Sé?jm

5 MOYENS TECHNIQUES
5.1 SYSTEMES INFORMATIQUES SUR LE RESEAU

a. Billettique UBI

LUBI est une plateforme qui traite en temps réel de nombreuses données. {Organisation des itinéraires,
suivi des courses grace a la geolocalisation, vente de titres et gestion des abonnements, vente de titres
@ bord des véhicules, vente en ligne, enregistrement des usagers, fréquentation par ligne, par amét,
information voyageurs...). Les données sont consultables via un outil dexport instantang, sous forme

de tableau de bord, v compris pour les courses en cours de realisation.

T}
ubifransport

L]
P
=
-
]
[ ]
LS

BE

b. SAE BUS (Systéme d’Aide a |'Exploitation)

Les Smartphones - Ia fonction « stop départ # pour les conducteurs

Le conducteur enclenche le depart de sa course sur son smartphone simultaneément, un indicateur
apparait pour ensuite signaler le départ de chaque arrét sur sa course. Ceci permet de gérer 'avance
ou le retard.

Le livemap : la géclocalisation des bus pour le service exploitation

Le service exploitation, via les écrans de livemap, peut suivre en temps réel les bus grace au systéme

de geolocalisation.

39
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LIBI : Le SAE permet de récupérer des donnes sur la position en temps réel des bus, £'ils sont en avance
ou en retard ou encore les kms parcourus. Cette association permet de croiser des informations
d'exploitation et de fréguentation et de collecter en temps réel des données inédites telles que le

nombre de montées par point darrst.
c. SAETAD

Viacitis : le logiciel de gestion du service SLAM Transport & la Demande

Cette solution permet a I'agence de prendre les réservations de course du Transport a la Demande et
aux usagers de réserver sur cette plateforme via le site de saint-lo-agglo.fr. Il nous permet également
d'extraire les statistigues du mois.

Geoworker
Ce systéme guide les conducteurs jusqu'au domicile des usagers et aux arréts des TAD de la méme

maniére qu'un GPS. C'est une feuille de route dématenialisée qui liste les courses de la journée.
d. SIV BUS (Systéme d’Information Voyageurs)

Via le site saintloagelo.monbus. mobi

Le systéme d'information voyageurs permet de :

* Recharger vos titres de transport a toute heure et @ tout endroit depuis votre PC, tablette ou
smartphone

+  Faciliter vos déplacements en transports (horaires des prochains passages aux arréts)

* Suivre en direct le parcours de votre bus et le localiser a tout moment (livemap).

*  (Gérer son compte wusager

UBI : alertes sms
e. 51V TAD

Geoworker :

Le systéme d'information voyageurs Geoworker permet de :

*  Recevoir un sms de confirmation de I'heure de prise en charge la veille du trajet.

+ |orsgue le conducteur déclenche sa course sur son smartphone un sms est envoye a l'usager
pour lui dire que son véhicule st en approche (3 10 minutes de la prise en charge réelle)
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5.2 BIENS ET VEHICULES

a. Inventaire des biens

<+ Véhicules (biens de reprise)

Energie Norme Nombre Valeur de rachat janv. 26
Autobus Diesel Euro 6 15 1654 864 €
Minibus Diesel Euro 6 2 39000E
Boxer
Autobus Electrigue - 262 296 €
Minibus Diesel 1 -
Master

<+ Autres biens (biens propres du délégataire)

Type Destinations Coiit acquisition VNC déc. 2021
Portique lavage Lavage extérieur des 31500
vehicules
Station carburant Avitaillement véhicules 26 835
Infrastructure Electricité-fondation- 29 943
portique lavage et plomberie-conformité
station carburant des installations
Aménagement Salle de repos 74 017 200471
intérieur centre conducteur/fvestiaires
d'exploitation conducteurs/bureaux
administratifs
Matériel technique  Atelier/exploitation 14 000
Matériel Postes 17 410
informatique infofserveurf/imprimantes
Logiciel Viacitis TAD 10 000
Mobilier de bureau  Bureaux divers 5 500
Total 209 205
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b. Descriptif du matériel roulant

La flotte de véhicules SLAM se compose de -

* 5yehicules de 10 métres de margue IWECD Urbanway pouvant accueillir 86 personnes.

* 10 wehicules de 12 métres de margue IVECO Urbanway pouvant accueillir 106 personnes.

* 2 véhicules 100% électriques 6 métres de marque BOLLORE Bluebus pouvant accueillir 22
PErsOnnes

* 2 vehicules de marque PEUGEQT Boxer pouvant accueillir & personnes.

* 1 véhicule de margue REMAULT Master pouvant accueillir 7 personnes.
Tous les véhicules sont

* Equipés de WIFI

= De fabrication francaise

*  Accessibles aux personnes a mobilite réduite PMR/UFR
*  Aux normes antipollution euro 6

Pour les 15 autobus Urbanway, ils disposent également d'annonces sonores et visuelles a l'intérieur et

extérieur des vehicules.
Les vehicules électriques ont té quipés courant 2020,

Pas d'annonces sonores ni visuelles pour les Peugeot Boxer et le Renault Master.
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<+ DETAIL DU MATERIEL ROULANT + RELEVE KILOMETRIQUE

Kilométrage Kilométres

pr::c Marque  Modéle  Immatriculation Livraison Type p:;:s PI;E;’ES au effectués
31/12/2021  en 2021
1 INECD URBANWAY FH-505-5V juil-13 12m 30 76 91217 41521
2 INECD URBANWAY FH-635-TD juil-13 12m 30 76 96 210 41 345
3 INECD URBANWAY FH-752-TB juil-13 10m 28 5B 100 881 39905
4 INECD URBANWAY FH-30&-TE juil-13 12m 30 76 S0 E15 38456
5 INECD URBANWAY FH-673-5T juil-13 12m 30 76 95486 39 200
8 INECD URBANWAY FH-6343-5W juil-13 10m 28 5B 100 631 41 720
7 INECD URBANWAY FH-889-TC juil-13 12m 30 76 95092 36262
8 INECD URBANWAY FH-881-TK juil-13 12m 30 76 75449 25329
9 INECD URBANWAY FH-369-TK juil-13 12m 30 76 93127 41392
10 INECD URBANWAY FH-B17-TK juil-13 12m 30 76 B4A377 353044
11 INECD URBANWAY FH-236-5W juil-13 10m 28 5B 101 914 43 253
1z INECD URBANWAY FH-164-TD juil-13 12m 30 76 119275 51233
13 INECD URBANWAY FH-059-5V juil-13 12m 30 76 97 TBS 38116
14 INECD URBANWAY FH-BB1-5V juil-13 10m 28 5B 116 586 52474
15 INECD URBANWAY FH-760-TK juil-13 10m 28 5B 103 597 45087
16 BOLLORE BLUEBLIS FM-500-BD Dec. 2019 - 10 12 31752 19132
17 BOLLORE BLUEBLS FM-857-BD Dec. 2019 - 10 12 17967 12272
i8 PELGEQT BOMER FM-BAT-YA m pl B o 148 410 70679
19 PEUGEDT BOXER FM-052-YE m opl B o 133 967 64 064
20 REMALLT MASTER ABEF-WY-50 E opl 7 o 476 936 39818

Un écart de 1 £25 Kms ast obsereé entre les kilométres de la = synthése des kilométres BUS + TAD » paragraphe 2.3 st les
kilomatres présentés ci-dessus. Les kilométras présenteés ci-dessus représantant les kms réels aux compteurs alors que les

kilométres HLP présentés dans la synthése sont calculés & partir des données de la pompe 3 carburant.

L'dge moyen du parc en 2021 hors véhicule de réserve est de 2 ans.
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moyens techniques

%+ INTERVENTIONS PAR VEHICULE
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6 MOYENS HUMAINS

moyens humains

6.1 REPARTITION DES SALARIES

40
40
39
3B
7
37
36
i5
34
34

Au 31 décembre
2021, la société
SLAM Delcourt
compte 37 salariés
contre 40 en 2020.

Cela représente une
diminution de

Ieffectif de 7.5%
33
3z
31

2019 2020 2021
a. Répartition par genre
2021
N-1
45
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moyens humains

b. Répartition par type de contrat

1cCoD
36CDl Remplacement d'un
33 conducteuwrs
1 exploitant 1 conductewr
2 hotesses
97 3 % 2.7% contrat
* en CDD
contrat en
CDI

c. Répartition par fonction

Répartition des salariés TUSA DELCOURT
par fonction

5% 3%

B CONDUCTEURS

B HOTESSES AGENCE SLAM

B TECHMICIENS
D'EXPLOITATION

d. Répartition par temps de travail effectif

Mous comptabilisons uniquement 1 salarié a temps partiel.
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e. Répartition par dge

Répartition par dge

70 ans
—

60 ans
s
50 ans S ——

HHomme B Femme

La moyenne d'dge des salariés en 2021 est de 46 ans, pour une moyenne de 43% dépassant 50 ans.

f. Répartition par ancienneté

Répartition par ancienneté

40 ans
30 arishy I
20 ans|@
15 ans
10 ans
~ S5ans I
15 10 5 0 5 10 15 20

HHomme M Femme

L'ancienneté moyenne des salariés SLAM Delcourt est de 7 ans.

27 % des salariés SLAM Delcourt ont plus de 10 ans dancienneté.
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6.2 HEURES DE CONDUITES COMMERCIALES

Ligne Heures de conduite %
LA 13281 34%
LB 7254 18%
LC 7443 19%
LS 216 1%
LM BAT7 2%
Doublage LA 128 0%
TAD 10075 26%
TOTAL 39244 100%
Heures de conduite Heures Iimprcud uct!'.res -
commerciale [HLP, prise de selmces, Heures totales travaillées
comptage de caisses)
SLAM EUS 29 159 24128 53297
SLAM TAD 10 075 10075

6.3 INSERTION SOCIALE

Liste des salariés handicapés embauchés chez SLAM Delcourt

. Date Date Type de

Fonction sexe Embauche Ancienneté Contrat
CONDUCTEUR RECEVEUR Homme 01/01/2019 03/06/2014 col
CONDUCTEUR RECEVEUR Homme 01/01/2019 09/058/1991 Dl
CONDUCTEUR RECEVEUR Homme 08/03/2021 08/03/2021 Dl

Les travailleurs handicapés représantent 8% des emplois. Pour rappel, I"obligation l2gale en la
matiere est d’embaucher @ minima 6% des effectifs en tant que travailleurs handicapés pour les

entreprises de plus de 20 salariés et dans les 3 ans suivant la création.

6.4 ABSENTEISME

En 2021, le nombre de jours suite @ des arréts maladie, congés maternité/paternité, accidents du
travail et absences diverses représentent 1159 jours d'absences. Mous enregistrons un taux
dabsentéisme égal &4 9.83% en 2021 contre 4.35% en 2020. Cette forte augmentation de
I'absentéisme s'expligue notamment par 2 congés maternité, 1 congé patemité, 3 mi-temps

thérapeutiques et évidemment la covid-19.

6.5 FORMATIONS

moyens humains Séfym

Liste des formations effectuées en 2021

Type de Formation Nbre Personnes Nbre Heures par Personnes Mbre Heures Annuelles
FCO Voyageurs 5 s 175,00
FCO Passerelle marchandise 4 3s 140,00
TOTAL 9 315,00
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LE SAMEDI, C'EST

GRATUIT.
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| 7 POLITIQUE COMMERCIALE

7.1 BILAN DES ACTIONS COMMERCIALES ET DE MARKETING

MOV 20-JUIN 21 OPERATION GRATUITE POUR LE PERSONNEL SOIGNANT

& " °
TRANSPORT
GRATUIT

Mous avons mis en place, depuis novembre 2020, la gratuité du réseau
SLAM Mobilités pour Ie personnel soignant. L'affiche a &t diffusée aux
arréts les plus fréquentés du réseau, 3 'agence SLAM, dans les bus, sur le
site internet saint-lo-agglo.fr et la page Facebook. Nous avons également
pris contact avec |a directrice de communication du CHU de Saint-Lo.

Mous avons enregistré 1 007 validations entre novembre 2020 et juin
2021.

AVRIL 2021 SLAM BUS LE SAMEDI, C'EST GRATUIT |

Dans le cadre d'une expérimentation, les déplacements du samedi sur le
réseau SLAM BUS sont devenus gratuits a partir du samedi 03 avril 2021.

Les citoyens sont incités a favoriser les déplacements en commun dans
I"'agglomération de Saint-Lo.

Une validation reste toutefois nécessaire a la montée dans les bus pour les
détenteurs de la carte Cité +. Les usagers sans carte sont comptabilisés
manuellement par les conducteurs.

Les moyens de communication suivants ont 8t2 mis en place au lancement
de I'opération :

« 190 affiches diffusées

s 1037 sms envoyes

= 03 mails

» 36 messages radios

* Un supersticiel sur le web de Tendance Cuest

* Un affichage digital et sur les sucettes de |3 ville de Saint-La

* Une diffusion presse

* Un point presse en présence de Monsieur LEMAZURIER et

Monsieur DELCOURT

* Une communication par les membres de Saint-Lo Commerces

*  LUne distnibution de goodies

* LUne communication aux conducteurs

Mous enregistrons 44 446 validations dans le cadre de opération « e
Samedi, C'est gratuit | » en 2021
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MALIUIN 2021 ENQUETE SATISFACTION SLAM BUS

Le lundi 31 mai et le mercredi 02 juin; trois enguéteurs ont emprunte les
3 lignes A, B et C du réseau SLAM BUS afin de soumettre un
questionnaire de satisfaction aux usagers.

— Le questionnaire reprend le profil des usagers, les usages et la
- satisfaction globale du réseau.

310 guestionnaires ont &té enregistrés sur les 2 jours.

MNous enregistrons une note moyvenne de 8.47/10 concernant la
satisfaction globale du réseau.

Le dépliant « guide scolaire » 3@ €té mis & jour et edité en 1500
exemplaires.

Les 34 autres écoles élémentaires du territoire de Saint-Ld Agglo ont
également requ la version numerigue.
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JUILLET 2021 EDITION DES GUIDES ET AFFICHAGE RESEAU

GLADE HORMRES 2071/ 3033

La rentrée de septembre 2021 a3 &té marquée par quelques
madifications générant une refonte compléte de I'affichage du réseau.

Lez documents d'information et I'affichage aux arréts (fiches horaires,
pian, guide, thermométre de ligne, cadres d'abribus) ont &t mis a jour,
imprimeés et posés au cours de ['éteé.

Mous avons egalement modifié et imprimée le guide SLAM en 7 000
exemplaires pour une distribution débutant fin juillet 2021

JUIN-200T 2021 OPERATION QUARTIERS D'ETE 2021

Tu as entre
&t = ans

T habines SANT-L0

i imi Aty

Saint-L6 Agglo a mis en place I'opération o quartiers d'été 2021 = ||
'agit d'offrir a 500 jeunes de 11 a 21 ans un forfait de 10 voyages pour
pouvoir utiliser et découvrir le réseau de transport SLAM permettant
ainsi d'accéder aux activités extérieures de leur guartier.

L'opération n'a pas eu un franc succés avec uniguement 4 forfaits
offerts et 29 validations.

-« AOUT 2021 INAUGURATION AGENCE SLAM

v .

Votre agence
A DEMENAGE
DARIS LES B3

Le 30 aodt 2021 a eu lieu Finauguration de la nouvelle agence
implantée au sein de |a Gare SNCF de Saint-Lo.

Pour informer les usagers du déménagement de celle-ci, il a £t2 mis en
place une campagne SMS, une campagne d'affichage au sein des bus et

dans les arréts du réseay, et un spot radio du 30 aodt au 04 septembre.

Dies goodies ont également &t remis lors de I'inauguration et jusqu'au
04 septembre pour les usagers se déplacant a 'agence.

5
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SEPTEMBRE 2021 FORUM DES ASSOCIATIONS

Un stand SLAM a éte installé au forum des associations au Haras National
de Zaint-Lo le samedi 04 septembre dans le but de promouvoir le réseau.

Nous avons eu des retours trés positifs. Les principaux sujets abordés
étaient :

= Les changements du réseau SLAM & la rentrée
= |efonctionnement du service TAD
= L3 suppression de la ligne 5

Une campagne de communication 2 &té réalisée par un affichage sur le
réseau de bus et via le site web saint-lo-agglo.fr.

SEPTEMBRE-OCTOBRE 2021 PARTENARIAT FIM CCI FORMATION

Comme Fannée précédente, nous avons té partenaires du FIM CCI
FORMATION lors des journées d'intégration les 06, 13, 20 septembre et
5 octobre 2021. Nous avons mis a disposition des Pass gratuits de 13h30
2 17h00 sur la ligne A afin d’emprunter les bus et de découvrir le réseau.

SEPTEMBERE 2021 JOURNEE DU TRANSPORT PUBLIC ET DU DEVELOPPEMENT DURABLE

La semaine du développement durable et de la mobilité se déroulait
du 20 au 26 septembre [dates décalées a cause du COVID-19). SLAM
Mobilités s'est inscrit dans cette démarche et @ cette occasion a
souhaité valoriser les déplacements en transports en comimun.

Pour chague ticket unité acheté, un sachet de graines a planter a été
offert aux usagers.

MNous avons mis en place -
+ 1 spot radio
+ 1 affiche de communication diffusée sur le réseau SLAM, le site
web saint-lo-agglo.fr et leur réseau Facebook.

Iy a eu 600 tickets unités vendus soit 600 sachets de graines offerts.
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SEPTEMBRE 2021 RAID URBAIN

Dans le cadre du raid urbain, nous avons offert aux participants F'accés
aUx transports aux participants.

Nous enregistrons 444 validations gratuites.

Une enquéte marketing diffusée par voie téléphonique a &te réalisée du
15 au 22 octobre 2021 sur les communes de Saint-Lo, Agneaux et St-
Georges-Montcocg. L'objectif était de cibler les usagers n'utilisant pas
le réseau et de connaitre les freins et motivations de ceux-ci.

Sur 5000 appels, nous avons recueilli un échantillion de 303 non-
utilisateurs.

Une enquéte satisfaction concernant le service SLAM TAD a éte realisée
du 02 au 30 novembre 2021 dans le cadre de I'amélioration continue de
nos services.

L'enquéte a éte diffusée par voie digitale et en version papier auprés des
conducteurs ainsi qu'a I'agence.

Une campagne mazil et un sms ont £té envoyes.

Mous zvons recueilli 53 réponses.
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DECEMBRE 2021 JEU-CONCOURS DE NOEL

o **'*

JEU-CONCQURS

Mous avons organise un jeu concours de noél sur le réseau SLAM
mobilités du 13 au 18 décembre inclus.

L'opération consistait 3 trouver la réponse a cette question « Quel est
e record de montées dons Jes bus SLAM en une journée de janvier @
octobre 2021 7 »

Pour participer, nous avons mis en place des OR codes dans les bus et
des bulletins de participation pour les personnes nayant pas de
smartphones. De plus, il fallait pouvair justifier d'un titre de transport
validé dans la semaine.

MNous avons mis en jeu des lots aux 5 personnes se rapprochant le plus
de la bonne réponse :
- une trottinette électrique SLAM,
2 chéques cadeaux st-L0 commerces
- 2 pass mensuels SLAN.

La remise des lots 5'est déroul2e le mercredi 22 décembre.
[y @ eu 41 participants sur cette opération.

OPERATION ANMNUELLE NOUVEAUX HABITANTS

Cette operation consiste & offrir 2 titres de transport a chague nouveau
foyer afin de faire decouvrir le réseau SLAM aux nouveaux habitants.

Un flyer est intégre dans le kit de bienvenue offert par Saint-L6 agglo.
433 kits ont &te envoyés en 2021,

OPERATION ANNUELLE DIFFUSION CINEMOVIKING

Uin spot vidéo de 10 secondes présentant le réseau SLAM Maobilités est
diffusé tout au long de I'année.

Lz diffusion est réalisée sur 3 salles simultanément en rotation sur les
9 salles du CINEMOVIKING, dnema de Saint-Lo.

L"objectif est de promouvoir [e réseau.
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OPERATION ANNUELLLE ADHESION SAINT-LO COMMERCES

Y _gema

Le réseau SLAM est adhérent de Saint-Ld commerces.

Cela nous permet de participer et d'étre informeé des opérations
locales.

Die plus, les usagers ont la possibilité d'acheter lewrs titres de transports
avec leurs cheques cadeaux Saint-Lo Commerces.

L'opération « Garagistes » consiste a proposer des solutions de
déplacements aux automobilistes pendant Iimmobilisation de leur
vehicule. En effet, pour ceux qui doivent faisser leur véhicule une
journée, nous leur offrons deux tickets unités (un aller-retour).

Les garages a moins de 200 m d’un arrét participent a Fopération.
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7.2 BILAN DES COMMUNICATIONS 5M5 UBI

L'u:ulnﬁmlmt‘i-;:uns I'SIMSI SMS . 5I‘.-1‘5 ) Total

d'inscriptions  notifications  perturbations communications
Janvier 1 132 2664 2797
Février B 104 2544 8756
Mars 5 167 2080 1036 3 288
Avril 3 67 4195 4 285
Mai 2 124 126
Juin 4 319 1119 1442
Juillet 2 405 2320 4633 7360
Aot 2 336 12580 1628
Septembre [ 524 243 773
Octobre [ 523 714 1243
Novembre 2 531 194 727
Decembre 3 551 795 1774 3123
Total 2021 44 3783 22 968 8733 35 518
Total N-1 52 209 B 756 1333 3950

inscription lorsque Fusager accepte "alerte sms lors de son inscription.

perturbations sur le réseau.

opérations speciales sur le réseauw.

I'exploitation en cas de retards et/ou perturbations.

en comparaison a 2020 soit + 297 %

Le 5MS de «confirmation d’inscription » est un message genéré automatiguement & chagque

Le SMS perturbation est un message généré par le service marketing pour informer I'usager des

Le 5M35 communication est un message généré par le service marketing pour mettre en avant les

Le SMS notification comprend le SMS envoyé automatiquement par UBI dés lors quun usager inscrit
aux alertes SM5 ne dispose plus que de 2 titres sur sa carte Cité + mais également le SMS envoyé a

En 2021, 35 528 sms ont €te envoyes via UBL. Nous enregistrons donc un cart de 26 578 sms envoyes
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7.3 BILAN DES COMMUNICATIONS 5MS5 VIACITIS

Emission de SM5

Emission de SMS N1 Ecart
Janvier 7009
Février 1320
Mars 1542
Avril 1122
Mai 1009
Juin 1200
Juillet 3233 538 501 %
Aoit 734 504 46 %
Septembre 1976 B52 132 %
Octobre 794 B71 9%
Novembre 2186 755 190 %
Décembre 6 365 1020 524 %
Total 23 490 4540

L'option SMS Viacitis a #t2 mise en place en juillet 2020.

Il'y a 2 types de SMS envoyes :

connaissance de 'heure exacte de sa prise en charge.

I'usager e présente 3 I'arrét 5 minutes avant.

IPutilisation du service qui ne cesse de croitre.

<« 1 5MS de confirmation est envoyé la veille de la course a 19h afin que 'usager ait

- 1 5MS 3 I'approche du véhicule est envoyg 10 minutes avant son arrivée afin que

Mous constatons une augmentation importante du nombre de SMS5 envoyés avec une moyenne de
+152 % sur les périodes de juillet & décembre entre les années 2020 et 2021. Cela s'explique par
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7.4 BUDGET MARKETING DETAILLE EN € HT

Opérations prévues Prévisionnel* Réalisé Ecart

Agence SLAM J OP Café croissant 2430,00€ 0,00€

Satisfaction SLAM BLIS 620,00 € 33099 €

0P Développement durable 1960,00€ 106454£€

OP Cm2 2690,00 € 585,00 £

Guides 2021-2022 5410,00 € 567400£€

OP Mobilite 275,00 €

Partenariats Raid Urbain + FIM CCI 0,00€ 0,00€

Salon des assodiations 65,00 € 1958 £

Obsarvatoire de la mobilité 3 300,00 £ 0,00£

Latisfaction SLAM TAD 230,00 € 0,00£

OF Pére Moel 133000€ 37417 €

OP Garagiste 168500€ 0,00£

OF Nouveaux Habitants 140,00 €

OF Cinémoviking 183625 € 3 450,00 £

Adhésion Saint-Lo Commerces 300,00 € 360,00 €

Total 22131,25€ 1200728 € -10123,97
Opérations ajoutées

Courtoisie 0,00€ 360,00 €

Gratuité du samedi 0,00€ 341879 €

Déménagemeant agence 0,00€ 142908 €

Enquéte marketing SLAM BUS 0,00€ 5000,00£

Enquéte SLAM TAD 0,00€ 0,00

Total 0,00 € 10 207,87 € +10 207,87
Autres

Mize a jour affichage aux arréts 3 060,00 6143,50€

SMS UBI - 213156 €

EMS Viacitis - 223420€

tixiPASS - 1320,00£€

Total 3 060,00 € 11 829,26 € +8 769,26
TOTAL BUDGET 25191.25€ 304441 € +5853.16

* Le budget prévisionnel présenté ci-dessus correspond au plan d'action marketing présenté en
novembre 2020. Le prévisionnel ne prend pas en compte les frais liés aux SMS et commissions thdPASS.

Le budget a été dépassé de 8 853.16 € en raison notamment des opérations non prévues initialemeant
au plan marketing : le samedi gratuit, 'enguéte freins et motivations et l'inauguration de la nouvelle
agence, le paramétrage VIACITIS (Restriction du service pour les moins de 18ans). Ces opérations ont
&té réalisées a la demande de Saint-Lo Agglo. De plus, les demandes de mise a jour de I"affichage et de
Iinformation aux usagers ont &té nombreuses cette année engendrant un impact significatif dans le
budget.
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7.5 REPARTITION DU BUDGET PAR LIBELLE EN € HT

CONTRAT 2021

TYPE DE DEPENSE P“E"‘gsﬁf“uﬂ REALISE € HT ECART € HT
INFORMATION 6000,00€ 10509,26 € +4509,26 €
PROMOTION/COMMUNICATION  8000,00€ 9 50B,08€ + 150808 €
ACTIONS COMMERCIALES 5000,00€ 2687,08€ +3687,08€
ETUDES/ENCQUETES 4200,00 € 5333,99€ +1139,99¢
DEPOSITAIRES 1500,00€ 0.00€ - 1500,00€

CARTES CITE + 3500,00€ 0,00€ -3 500,00 €
TOTAL 28 200,00 € 3404441 € +5844.41 €

*Le budget prévisionnel présente di-dessus est extrait du contrat de déleégation.

7.6 5YNTHESE DU BUDGET MARKETING

BUDGET MARKETING
REALISE 3404441 €
PREVISIONMEL
CONTRAT D5P 28200€
Ecart +5 844,41 €
N-1 21 86108 €

Sur F'année 2021, nous dépassons notre budget prévisionnel au contrat de 5 844,41 €.
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7.7 CANAUX DE VENTES ¢

SUR LA BOUTIQUE EN LIGNE
Citd4

https:/{saintloogglo.monbus.mobi

Les usagers dotés d'une carte Cité+
peuvent acheter directement leurs
titres sur la web appli et recharger

leur carte de transport. i
\{@ AU SEIN DE L'AGENCE
,/ Située dans enceinte de la Gare
H SNCF, 'agence est ouverte du

lundi au vendredi de -
Bh45-12h30 et 13h30-18h30.
08h45-12h30 le samedi.

A BORD DES BUS

Le ticket unité ainsi que le forfait 10 Q’

voyages sont disponibles & 'achat
directement dans les véhicules.

POINT RELAIS
MEDIATEQUE AGNEAUX
LE GALOPIN

Les dépositaires peuvent vendre
I'ensemble des titres a ['exception des
Pass annuels, les tickets unité et les

titres groupe.
AVEC L'APPLI SNCF @
Il est possible d’acheter et de valider :
son titre de transport directement
avec 'application SNCF.
t-m A PARTIR DE tixiPASS

Les usagers peuvent acheter leur
ticket unité ou forfait 10 voyages et
les utiliser sans cartes Cité+

politiqgue commerciale Sé(ym
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7.8 GRILLE TARIFAIRE 2021

TITRES

TICKET

CONDITIONS
D'UTILISATION

Valable 1h

UNITE dés la 1 vabdation
10 Forfat 10 vayages
VOYAGES valobles 1h chacun
10 +de &5 ans
VOYAGES et non impesables
tarifroduit invalides 8 8B0% ot +
PASS Voyages ilimités pendant
MENSUEL | Tmoisdés fa 1" validation
PASS Vovages ilimités pengant
AMNNUEL Tan désfa ™ validation
PASS Voyages ilfirnites perioarnt
MENSUEL | { mafs, du ™ au dernier jour
SCOLAIRE dumois
PASS Voyagas illimités pendant
AMNMUEL Tar, du ™ septembre
SCOLAIRE ou 3Taedt
Inﬁe.rr’rféwnriam:ma
Jjournée, riserve aux
GROUPE of associations pourun
groupe de 10 personnes
: Boutigue Agence

T
S enligne

SCAM

TARIFS

1.05€

8,55¢

4,30 €
4,30€

2590€
226,70€

17.05€
142,60€

535€

® -

QAR K

QR ®
Q Q

Q
Q

@ .

POINTS DEVENTE
ShCF

&1

R ®
Ql

Q@ QR @
QR
Q QAR K

Q
©

Pairt el
relais

tixiPASS

Pas de modifications tarifaires entre 2020 ex 2021
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8 POLITIQUE D'ACCESSIBILITE

8.1 MATERIEL ROULANT ACCESSIBLE

100%: du parc des véhicules est accessible UFR/PMR

=» Rampe manuelle sur tous les véhicules sauf sur [e Master (rampe électrigue)

= Annonces visuelles et sonores intérieures et exterieures sur tous les véhicules, a I'exception
des véhicules de moins de 9 places.

Sl

Rampe d’'acces

' - ‘! 3

8.2 AUTRES MESURES D'ACCESSIBILITE

% Le site de saint-lo-agglo.fr et la boutique en ligne monbus

Permettent aux usagers d'obtenir toutes les informations concernant les services de transports SLAM

{grille horaires, plan de réseau, tarifs, etc. ).
% L'application Voice Over (sur le site saint-lo-agglo.fr)

Ce logiciel de lecture d'écran permet de consulter les horaires des lignes pour les personnes mal-

voyantes.

< L'agence SLAM
L'agence est 100% accessible UFR/PRAR.

% Accessibilité des arréts

En 2021, les arréts de bus Trapinigre, La Palidére, La Madelzine et Maire 5t-Georges ont £18 rendus
accessibles. |ls sont également identifiés en tant que tel dans le guide grace @ un pictogramme.
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9 SOUS-TRAITANCE

sous-traitance

des services de transport urbain et du Transport £ 1a Demande.

Durant année 2021, la socigté SLAMDELCOURT n'a effectué aucune sous-traitance pour I'exécution
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données financiéres SL(]_‘
| 10DONNEES FINANCIERES
] ]
Compte d’exploitation Slam Bus
Prévisionnel Prévisionne|
2021 na Réel 2021 Ecart
actualisé

Charges dExploitation (CE)

Conducteurs TT4 895 € B1 939 € 951 684 £ 149 TA5 €
- salaires bruts 304 500 € G25HAT € TMENE 108 330 €
- chames 225 312€ ZIITHE 210 751 € -G 424 €

Personnels agence 5MTE 25180 € 36 HIE 10 (39 €
- salaires bruts 18006 € 13634 € ITIE E508E
- chages THE THBE BO8TE 1441 €

Miise & disposition de whicules 399 T4 € 413654 € 259 (34 € B4 B9 E
- amortissement (ou loyer) 320086 € AN HETE 200 080 £ -BTTE
- frais financiers 50123 € 61138 € 45 B52 £ 52 E
- ASSUMENCE M 405€ 21 0€ 17002 € 4 MEE

J2T GH5 € I £ PTG £ 5O €
- carburant 206 143 € 733000 € 218 525 € 16 476 €
- lubrifiants BT73E TOM0E 4050 € 2050 €
- peumatiques 13504 € 13075€ 4054 € L0ME
- entretien pidces et main doeuwe az2285¢€ 85138 € 114 177 € O E
- dont main d'teuwwe 46030 € 47 GICE 78 879 £ 3243 E

Budget marketing - communication 24 000 € 24838 € 2 6H3 £ THIGE

Frais généraux et de structurs 415472 € 429972 € 419 585 £ LSBT £
- frais de personne] | direction 2BITIE QML E 28283 € 1081 €
- frais de personnel | encadrement - maltrise 5 T4TE 58TATE 4\ ITE -0 451 €
- frais de personnel | autres personnels 23008€ 24742 € 42 310 € 17 587 €
- amortissement dépét 36000€ 7R E 45 083 € 7E8E |
- amortissement autres biens 1173 € 1220€ M 30 E WITE |
- assurances (hors wehicules) 10435€ 10800 4TI £ H024 £
- Autres frais généraux 135 108€ 130823 € 101 221 € GEB0ZE
- Mise & disposition de la sociéts dédide 12371 E 128 030 € 120 B47 € 1608 €

Autres chamges SBME 61070 € T4 B9 £ 38R €

Tame sur les salaires B10E 40475 € 61831 € 21 458 €

Autres impdts et taxes G200 € G423 € 12 Bl £ Gh3BE

Frais de création de la société dédige en moyenne annuelle lissée 13695 € 14173 € 0E 14173 €

Total Charges d'Exploitation (CE) 2026064 € | 2096 774€ | 2214212 MTAB/E

Total Produits d'Exploitation (PE) WEMTE 391 M0 € 265 550 € 34 650 €

Recettes de trafic WINTE WINTE 318 500 € 45 518 €

Autres recettes (produit des amendes, intemessement. ) 15000€ 15000 0E 15000 €

Produits Exceptionnels 0 0€ 40050 £ 40 050 €

Confribution financiére forfaitaire (CFF) 1663047 € | 1TIATHRE | 16TTHTE 163 956 €

Marge et aléas 18000 € 20813€ -1B0 455 € -201 068 €
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données financiéres
L ] ]
Compte d’exploitation Slam TAD
Charges d'Exploitation (CE)
Conducteurs 86 36T € 89 381 € 261 914 € 172533 €
- zalaires bruts GIENE BIB43E 185149 € 124305 €
- charges METRE 25537 € TATES € 48 207 €
Personnels agence HBTHE 36 957 € BMIE T E
- zalaires bruts DAEE 25 305€ nINE g€
- charges 1023€ 10652 € §9ar € -1 BB6 £
Mize & disposition de vhicules MHME 53298 € MM E -20 298 €
- amortissement (ou loyer) 41 115€ 42550 € ITIEBE -15161 €
- frais financiers 7544 € 7HE0E 2972€ 4887 €
- @ssUrance 27 E 2 BERE 2639€ -250 €
Roulage HHEE HNEBE 32650 € THE
- carburant 19242€ 19914 € 15H0 € -1 573€
- lubrifiants BISE BoT € B/E 2T E
- pneumaliques 1211 € 135€ 466 € -B40E
- entretien pices et main d'euwe 9700€ 10030 € 134683 € I4M4 €
- donf main d'eeuvie 2300€ 23B0€ IME 1561 €
Budget marketing - communication 1000 € 1035 € 1362€ €
Frais généraux et de structure 3INE 4143 € 25599 € 1457 €
- frais de personnel | direction 297 € J029€ 2NTE M€
- frais de personne! [ encadrement - makrse S853€ G057 € 4979€ -1078€
- frais de personnel | aufres personnels JB4TE 2MTE J32BIE HTE
- amortissement dépdt 3TE3IE JEME 4T12€ BiB€
- amortissement autres biens 122€ 1% € 2103 € 1977 €
- azsurances (hors whicules) TR BT € 08 € -3B9 €
- Autres fraiz généraux ST0€ 80 € 427 € 163 €
- Mize & dizposition de la sociéts dédide 634 € 6 B03 € 6339 € 85€
Aufres charges 5890 € 6 096 £ 9327€ IME
Taxe sur les salaires 5390 € 6096 € 9327 € JZNE
Autres impdts ef taxes O£ O£ 0€
Frais de création de la sociéts dédiée en moyenne annuslle liszée D€ D€ 0E
Total Charges d'Exploitation (CE) M 646 € MIBHE 400 070 € 157 236 €
Total Produits d'Exploitation (PE) 1959 € 1959 € 4149 € 210 €
Recettes de iraiic 1953 € 1050 € 4149€ 4148 €
Aufres recettes dont intéressement DE D€ DE 153
Confribution financiére forfaitaire (CFF) 232 GAT € M0 BT5 € 240 875 € €
Mame ef aléaz D€ D€ 155 ME€ | 155 MEE
65
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données financiéres S&tym

Note de synthése financiére

Analyse des écarts
Poste Conducteurs

La masse salariale présente un écart positif de 331 577€ avec le prévisionnel CEP actualisé.
Cet écart s'explique par 'effet conjugué :

- de la non-compensation du CICE en 2021 (SLAM Bus et SLAM TAD) ;

- de I'évolution du périmétre de la DSP a l'initiative de I'Autorité délégante, qui a généré
un besoin de conducteurs supplémentaires de respectivement 2,7 ETP {pour SLAM TAD) et
0,5 ETP (pour 5LAM Bus) ;

- des usages en vigueur chez le précédent délégataire, non portés a connaissance de
SLAM DELCOURT lors de la réponse a I'appel d offres (SLAM Bus et SLAM TAD).

Poste Mise a disposition de véhicules

Le poste mise a disposition de véhicule présente un écart favorable de 73 023€ par rapport au
prévisionnel.

En effet, Monsieur Delcourt a négocié auprés des crédits-bailleurs le montant des
remboursements permettant ainsi une économie sur ce poste

Frais de création de la sociéte dédice
Cette charge avait &té lissée sur toute la durée du contrat dans le Compte d'Exploitation

Prévisionnel, mais avait &té réglée en intégralité en 2019, c'est pourquoi nous constatons une
charge de 0€ en 2021.

CFF

Le montant de la CFF versé en 2021 de 1 918 082,02€ différe du prévisionnel. Les raisons a
cela:

- L'affectation de I'erreur dactualisation de 2019 a hauteur 120 628,97 £ en déduction,

- La régularisation des frais Covid facturés 4 hauteur de 45 637,20€,

- La facturation de I'actualisation 2020 facturée a hauteur de 35 759,12€

- La provision pour I'actualisation 2021 & hauteur de 56 481.79€.

- La différence d'interprétation du calcul de lindexation des charges relatif a
I'actualisation 2021 de 12 790£
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RATIOS
S
| 11 RATIOS

R/V  recette d'exploitation moyenne au voyage

Année 2021 N-1 Prévisionnel
Recettes (HT) 320649 288920 364 976
Voyages (SLAM) 550421 421241 813131
RATIO RECETTES/VOYAGES = 0.57 0.68 0.45

Le ratio pour Saint-LG en 2017 étaitde 0 45 €.
Celui pour les réseaux de - de 50 000 hab. en 2018 étaitde 0.54 €.

R/K recette d'exploitation moyenne au km

Année 2021 N-1 Prévisionnel
Recettes (HT) 320 649 288 920 364 976
Kilomeétres com. (SLAM) 593 633 538 767 565 951
RATIO RECETTES/KM 0.54 0.54 0.64

V/K taux d’utilisation du service

Année 2021 N-1 Prévisionnel
Voyages (SLAM) bh9 241 421241 813131
Kilométres com. (SLAM) h93 633 538 767 565 951
RATIO VOYAGES/ KM 094 0.78 144

Le ratio pour Saint-LG en 20417 était de 1.50.
Celui pour les réseaux de - de 50 000 hab. en 2018 était de 2.

67
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RATIOS

S5
R/D tauxde couverture du service
Année 2021 N-1 Prévisionnel
Recettes (HT) 320 649 288 920 364 976
Dépenses d'exploitation (HT) | 2615790 2419679 2260 709
RATIO . ; .
RECETTES/DEPENSES 12 .26% 11.94% | 16.14%

Le ratio pour Saint-LG en 2017 élaitde 188 %
Celui pour les réseaux de - de 50 000 hab. en 2018 était de 24 %.

D/K dépense d’exploitation moyenne au km

Année 2021 N-1 Prévisionnel
Dépenses d'exploitation (HT) 2614 282 2419679 2260709
Kilométres com. (SLAM) 593633 @ b3B 767 565 951
RATIO DEPENSE/KMS 4. 40 4 49 3.99

Le ratio pour Saint-L{ (réseau en affermage) en 2017 étaitde 3.53 €
Celui pour les réseaux de - de 50 000 hab. en 2018 étaitde 4.44 €.
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données essentielles du contrat

12 DONNEES ESSENTIELLES DU CONTRAT

12.1 CARACTERISTIQUES DU CONTRAT

s,

Identification de |'autorité concédante

Communauté d'agglomération de Saint-Lg
[Saint-L5 Agglo)

101 rue Alexis-de-Tocqueville

50000 SAINT-LO

SIRET 20006638900012

Nature et objet du contrat

Delégation de service public de transports
routiers de personnes de la CA de Saint-Lo

Procgdure de passation

Procédure restreinte de concession de services
[{delégation de service public)

Lieu principal d'exécution

Reszort territorial de I'autorité concédante

Durée du contrat

7 ans (du 01/01/2019 au 31/12/2025)

Valeur globale et conditions financiéres

10 279 011 £ (valeur juin 2018)
Contribution financiére forfaitaire
Financement sur fonds propres de |'autorité
concédante

Identification du concessionnaire

Raison sociale : TUSA DELCOURT
Forme juridique : SAS

Sigge social : ZA Le Hameau Thomasse
50880 PONT-HEBERT

SIRET B4479797700015

Date de signature du contrat

05/12/2018
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L’ANNEE 2019

données essentielles du contrat

12.2 DONNEES RELATIVES A L'EXECUTION DU CONTRAT POUR

LW

Dépensas d'investissement réalisées par le

concessionnaire
Matériel roulant

Autres biens

209 285€

209205€

Principaux tarifs a la charge des usagers (TTC)

Evolution des tarifs usagers par rapporta
I'année précédente

Ticket unité: 1,05 €

Forfait 10 voyages : 8,55 €

Forfait 10 voyages tarif réduit - 4,30 €
Forfait mensuel adulte : 25,90 €

Forfait mensuel scolaire - 17,05 £

Sans évolution
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données essentielles du contrat S&L‘y'm

12.3 DONNEES RELATIVES AUX MODIFICATIONS APPORTEES AU
CONTRAT AU COURS DE L'ANNEE 2019

Objet de la modification Maodification de la consistance des
services ; augmentation de I'offre
kilométrigue de +5,4% par rapport au
kilométrage de référence

Affectation d'un (1) autobus Euro 6
supplémentaire

Acte validant la modification Avenant n"2 a la convention de DSP
Date de signature de I'acte 15,/07/2019

Incidences de la modification :
Sur la valeur du contrat +39 655 £ de contribution financiére
forfaitaire supplémentaire sur la période
de juin a décembre 2019

+ 118 966 £ de contribution financiére
forfaitaire supplémentaire en année
pleine pour les années 2020 a 2025

Sur la durée du contrat Pas d'incidence

Sur les tarifs a la charge des usagers Pas d'incidence

7
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données essentielles du contrat

CONTRAT AU COURS DE L'ANNMEE 2021

12.4 DONNEES RELATIVES AUX MODIFICATIONS APPORTEES AU

TS £ PIESEChinE B 151051
MG el PEreCie e 14 20T
Afiere B = E a3

10 - (50 H0BEE330-20 16711 12-MTOEPFTRANEP [-0C

Saint-Lo Agglo

Avenant n°3

Convention de délégation de service public de
transports routiers de personnes

i

PVCC 12/04/23

179



données essentielles du contrat

Ervoys an e W | 8ST0H
Engn w ey W ILR0OS3
ar - A A

PR F0RE S B | e TR PTRAN SR -0

ENTRE LES SOUSSIGNES

La communauté d"agglomération Saint-Lé Agglo, reprseniée par son prisidenl.
monsedr Fabrice LEMAZURIER, aglssant an vertu de la délipdration du eonssi
communautare en date du 25 jenvier 2021 ;

Claprés « LE DELEGANT =,

ET

Lo socidtd dédibs SAS TUSA DELCOURT, mmaitculée au RCS de Coulances sous
le numérn B447ITETT, dont io sige social o8t 55 Le Hameay Thomasse S0880 Ponl-
Hébert, représeniée par son présidant, monsiewr Siephane DELCOURT ;

Claprés « LE DELEGATAIRE »,

iL A ETE CONVENLU ET ARRETE GE GQUI BUIT ;

73

PVCC 12/04/23

180



données essentielles du contrat

Dl wn prasours e BT

Angs wr priduuee s ARHOEIZY
. - =a v

o A

| Article 1% — Objet et motivation de I'avenant n*3 |

La présant ovenant n pour objet In prise an compla do cartaing évanaments ayant ou
des efiets sur s comples de | dblégation, e lintégration de ces effets dans le comple
dexploitation préwisionnal {CEP),

| Article 2 - Décalage dans le temps des crédits-bails véhicules |

Ls DELEGATAIRE suppons |a charge da financement des matarids mulants affectés
& MNeploitation des services.

Les wéhicules financés par lo DELEGATAIRE onl &8¢ mis en explofation
respactivemaent an Aol 2019 (bus diesal) ot décembee 2010 (bus Alsctriques) en
raison des dédals de construction (wihicules nels),

D fors; il st interveny un décalage dans jo plan de financemoni conirectuel que
débule an fanvier 2018

Lo décalags précits, 8 a pour eftol da modifior ke montant des oy e meniuels payds
par Iz DELEGATAIRE aux ballleurs, es! sans Impact s Is prix das wehicules ef sur
Jimir vashiur do rachal contraclustio par ko DELEGANT,

las Parties comdannant que |8 conifibulion fancibn foraikaim
m&rﬁnuuﬂmnw In durde totale de |8 coewention el que son wersement s
poursuit el que prévu su contrat et dans le CEP.

| Article 3 — Covoiturage dynamique |

En mison de diflcullés rencontrés par ka paties & maltre &n place une solution de
covollurage dynamique (oplion 5 de la DSP) efficacs, ladite option et b s,

En conmbguenca, a Parles conviennant |

De supgprimer s kgne de dépansed coreapondanta dans e CEP (4 100 € HT
par an) ;

De procéder au remboursement, par & DELEGATAIRE au DELEGANT, du
montint pergu of non contomme su Ure des anndas 2018 et 2000, solt 10 200
€.

Article 4 - Budget communication

Las compies de |a didsation fonl 281 o un mantant de 9 100 € HT non consamms en
20190 au ro des ddponsos de communionton.

o
- S —— .[]]. —e
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données essentielles du contrat

By i e e | RSO0

Bags v prefmen i SO
Al L

i e I Bt

Los Parlies comiannent que FoBoctation de cette sommo sora dicidbe apeés un
nouveal bitan prévu an juin 2021,

Dans o cas ol le montant Nt serall pas ulilisé sur annde 2020, e DELEGATAIRE
w'engage & remboursar i DELEGANT de ls somme (nutilisds (B 100€) an 2021,

Les budgets de communication sont annusbsss. Si ke budget annuel de
communication n'es! pes consommé Fannde oo || et allous, e DEdgatare dispote
d'una annde suppbdmentnine pour e consommer, Au-deli || deves s rambourser 4 |
Colactiviti

[ Article 5§ - Excédent de recettes commerciales |

Le DELEGATAIRE a pargu &n 219 une meostle exceptionnetle d'un montant de
45 2T0 € HT provenant do la mddition des compios du préoddant disdgatnin,

Conformiman| aux disposBons de 'artice 44 du coniral, cel excddent fall Fobjel d'un
raversament de 50% au DELEGANT, soit 22 835 € HT.

[ Article 6 — Autres dispositions |

Les sufres dispositions du contrat non modifibes par le présert avenan| sestant
nchangées.

| Article 7 - Entrée en vigueur de I'avenant |

Le présant svanant enfrers en vipusw & compler de sa nofification oar ks DELEGANT
su DELEGATAIRE, aprés accomplissement par ks DELEGANT des formaitis de
transmiasion en Préfachure.

Fait an dous exemplalres orgnaus,
A Saint-L8,
Lol AT schithe Audy

Pour la DELEGATAIRE,
—

l‘.;:'__ e __'_'__'__‘_.-'
— —
[ YRR
TA La Hamasy Trermssns
50 B30 Pont Hedert
Tl 0258 M
~{ + o Cantaom i 77 g |
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données essentielles du contrat S@L’l

Objet de la modification Décalage dans le temps des crédits-bails
véhicules ; Abandon de I'option
coveiturage dynamique ; Remboursement
Budget Communication 2020 ; excédent
de recettes commerciales

Acte validant la modification Avenant n"3 2 la convention de DSP
Date de signature de 'acte 18/10/2021

Incidences de la modification :
Sur la valeur du contrat

Pas dincidence

Pas dincidence

Sur la durée du contrat

Sur les tarifs a la charge des usagers

FL
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€c2023-04-12-009 - Avenant n°6 a la convention de d élégation de service public de
transport routier de personne - transport de person nes en situation de handicap sur
I'aire urbaine

Rapporteur - J. VIRLOUVET

Mesdames, Messieurs,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général des transports,

Vu la loi du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la participation et la
citoyenneté des personnes handicapées,

Vu l'ordonnance 2016-86 du 1° février 2016 et notamment l'article 55 de relatif aux contrats
de concession,

Vu la délibération c2018-11-12.258 du conseil communautaire du 12 novembre 2018 relative
a l'attribution de la délégation de service public pour la gestion et I'exploitation du réseau de
transport public routier de personnes,

Vu la délibération c2019-07-08.181 du conseil communautaire du 8 juillet 2019 approuvant
'avenant n°2 a la convention de délégation de service public de transport public routier de
personne,

Vu la délibération c2021-06-14.009 du conseil communautaire du 14 juin 2021 approuvant
'avenant n°3 a la convention de délégation de service public de transport public routier de
personnes,

Vu la délibération ¢2022-07-04.009 du conseil communautaire du 4 juillet 2022 approuvant
I'avenant n°4 relatif au cadre du compte d’exploitation prévisionnel par services,

Vu la délibération c2022-07-04.010 du conseil communautaire du 4 juillet 2022 approuvant
'avenant n°5 relatif au reglement du service,

Vu l'acte modificatif n°1 a la convention de délégation de service public, en date du 24 mai
2019, cédant le contrat a la société dédiée « SAS TUSA Delcourt» constituée
spécifiguement pour I'exécution de la convention,

Vu l'avis favorable de la commission aménagement du 15 décembre 2022,

Vu l'avis de la commission consultative des services publics locaux du 1" mars 2023,
Vu l'avis du comité des partenaires du 29 mars 2023,

Vu l'avis de la commission de délégation des services publics du 5 avril 2023,

CONSIDERANT ce qui suit :

Saint-L6 Agglo, autorité organisatrice de la mobilité sur I'ensemble de son ressort territorial, a
délégué, depuis le 1° janvier 2019 et jusqu’au 31 décembre 2025, I'exploitation du réseau de
transport public de voyageur « SLAM » a la SAS TUSA Delcourt.

Le nouveau réseau a été lancé le 18 février 2019 avec mise en place d’'un cadencement des
horaires, une restructuration des lignes et une desserte systématique de la gare de Saint-Lo.

L'autorité délégante a convenu que des services supplémentaires sont devenus nécessaires
et ne figuraient pas dans le contrat initial. Le changement de titulaire est impossible pour des

raisons économiques et techniques liées a des exigences d'interopérabilité avec les
installations existantes acquises dans le cadre du contrat initial.
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Le présent avenant, conformément a l'article 55 de I'ordonnance 2016-86 du 1°" février 2016
relatif au contrat de concession vient modifier sans nouvelle procédure de mise en
concurrence le contrat de concession en cours mais ne change pas la nature globale du
contrat.

Le présent avenant a pour objet la régularisation de la mise en place depuis le 1° janvier
2021 :

- d'un « service de substitution pour les personnes handicapées ou a mobilité réduite en cas
de défaut de mise en accessibilité, au-dela des services spécialement adaptés, des réseaux
de transport ». Ce service a été introduit et rendu obligatoire par la loi « handicap » du 11
février 2005 pour assurer I'égalité d’acces aux réseaux de transport et permettre ainsi a toute
personne a mobilité réduite de disposer d’'un service palliant la non-accessibilité des réseaux
de transport en raison d’'impossibilité technique avérée ;

- et d'un service adapté de transport des personnes en situation de handicap intra aire
urbaine, en complément du service de transport a la demande sur les deux zones rurales
(Nord et Sud).

Débats :

Monsieur Lemazurier rappelle que cette régularisation est rendue obligatoire par la loi
« handicap » de 2005. Des discussions sont engagées depuis plusieurs mois avec le
délégataire. Ce service de substitution a été mis en place rapidement sans que les modalités
financiéres soient completement définies. Il souligne que ce service colte 120 000 € par an,
sur la base du prix au kilométre du transport & la demande des zones nord et sud.

Il précise qu’un plan pluriannuel sur I'accessibilité des arréts de bus entre les communes de
Saint-L6, Agneaux et Saint-Georges-Montcocq a été validé par la préfecture. Compte-tenu
de la conjoncture financiére actuelle, il rappelle gu’il convient de régulariser la situation vis-a-
vis de la société Delcourt.

Madame Métral demande si une quatriéme zone peut étre créée. Elle indique avoir été
interpellée par des habitants du quartier de l'aurore a Saint-L& qui rencontrent aussi des
difficultés pour se rendre jusqu’'a I'arrét de bus. Elle souligne que ces personnes a mobilité
réduite, sans situation d’handicap, sont oubliées par ce service.

Monsieur Virlouvet est conscient des remarques évoquées par les habitants de ce quartier
saint-lois. Il rappelle que I’Agglo a voté une augmentation du versement mobilité mais malgré
tout, il indique que les marges de manceuvre sont restreintes. Il précise qu’il convient de
maitriser le colt d'un tel service. Il indique que d’ici quelgues mois, une réflexion va étre
menée sur la prochaine délégation de service public. Toutes les demandes seront étudiées.

Monsieur Lemazurier rappelle que la ligne conductrice est de faire mieux avec moins. Il
entend les difficultés mais pour I'instant, il s'agit de se mettre en conformité avec la loi.

Monsieur Richard demande comment fonctionnera ce service de substitution.

Monsieur Lemazurier répond qu'il s'agit du transport a la demande pour les personnes en
situation de handicap déja mis en place sur le territoire.

Madame Marie rappelle que le centre communal d’action sociale de Saint-L6 propose un
service d’accompagnement pour les saint-lois qui ont des problémes de mobilité non
reconnue en situation de handicap. Ce dispositif se nomme « Je vis en ville ».
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Monsieur Lemazurier propose de passer au vote.

*kkkkkkkkk

Le conseil communautaire, apres en avoir délibéré, adopte a la majorité par 71 voix pour, 1
voix contre (Monsieur Jean-Paul PAYRASTRE) et 2 abstentions (Monsieur Henri FONTAINE,
Monsieur Jean LEBOUVIER) :

- l'avenant n°6 a la convention de délégation de service public de transports
routiers de la communauté d’agglomération Saint-L6 Agglo portant sur la création
d’un transport pour les personnes en situation de handicap sur l'aire urbaine ;

- l'autorisation donnée au président a signer toute piece nécessaire a I'exécution
de la présente délibération.

DEPENSES
Imputation budgétaire Montant
budget annexe transports : 611 360 000,00 €
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Saint-Lé Agglo

Convention de délégation de service public de
transports routiers de personnes

Avenant n°6

« Transport de personnes en situation de handicap
sur 'aire urbaine »
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ENTRE LES SOUSSIGNES

La Communauté d'agglomération Saint-L6 Agglo, représentée par son Président,
Monsieur Fabrice LEMAZURIER, agissant en vertu de la délibération du conseil
communautaire du 12 avrl 2023 ;

Ci-aprés « LE DELEGANT »,

ET

La societé dédiée SAS TUSA DELCOURT, immatriculée au RCS de Coutances sous
le numéro 844797977, dont le siége social est sis Le Hameau Thomasse 50880
PONT-HEBERT, représentée par son Gérant, Monsieur Stéphane DELCOURT ;

Ci-aprés « LE DELEGATAIRE »,

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

——

%]
N’
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Article 1 — Objet et motivation de I'avenant n°6

L'autorité délégante a convenu que des services supplémentaires sont devenus nécessaires
et ne figuraient pas dans le contrat inifial. Le changement de titulaire est impossible pour des
raisons économigques et techniques liées & des exigences dinteropérabilité avec les
installations existantes acquises dans le cadre du contrat initial.

Le présent avenant, conformément a larticle 55 de l'ordonnance 2016-86 du 1er février 2016
relatif au contrat de concession et dans les conditions prévues par décret en conseil d'Etat,
vient modifier sans nouvelle procédure de mise en concurrence le contrat de concession en
cours mais ne change pas la nature globale du contrat.

Le présent avenant a pour objet la régularisation de la mise en place depuis le 1% janvier
2021 :

- d'un « service de substitution pour les personnes handicapées ou 4 mobilité réduite en cas
de défaut de mise en accessibilitd, au-deld des services spécialement adaptés, des réseaux
de transport =. Ce service a &té introduit et rendu obligatoire par 1a oi « handicap » du 11
février 2005 pour assurer I'égalité d'accés aux réseaux de fransport et permettre ainsi a toute
personne a mobilité réduite de disposer d'un senvice palliant 1a non-accessibilité des réseaux
de transport en raison d'impossibilité technique avérée ;

- et d'un service adapté de transport des personnes en situation de handicap intra aire urbaine,
en complément du service de transport 3 la demande sur les deux zones rurales (Nord et Sud).

| Article 2 — Fonctionnement du service de substitution

En cas d'un amét non accessible ou de place non disponible pour une personne en fauteuil
roulant dans un bus, Fusager en situation de handicap peut déclencher le service de
substitution en appelant l'agence SLAM ou le conducteur dont le véhicule n'a plus de place
appelle directement I'exploitation. L'exploitation vérifie la disponibilité du vehicule et d'un
conducteur. L'usager est pris, dans les 15 minutes, au point d’armét de bus ol il se situe ef est
amené a un autre arrét de bus, accessible, ol si c'est le cas d'une personne en fauteuil roulant
qui n'a pu avoir de place, au point d'amét de son choix.

Le service fonctionne du lundi au samedi de 7h & 19h.

Article 3 — Fonctionnement du service de transport des
personnes en situation de handicap sur l'aire urbaine

Le service de transport des personnes en situation de handicap infra aire urbaine (communes
de Saint-Ld, Saint-Georges-Montcocg et Agneaux) a été mis en place au 1% janvier 2021, en
complément du service de fransport & la demande des zones rurales.

Le service fonctionne du lundi au samedi de 7h 3 19h avec 2 véhicules électriques et est
résernve aux personnes répondant a ceriaines conditions -

——
(1]
L —
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+ |es personnes porteuses de la carte CMI,

+ |es personnes en fauteuil roulant (LUER),

+ |es personnes avec une déficience visuelle,
+ les titulaires d'une carte MDPH {cécité / canne blanche),
+ |es personnes handicapées titulaires d'une carte MOPH

La prise en charge se fait au domicile de la personne dans la zone urbxaine et elle est déposée
a une adresse choisie dans la zone urbaine pour un frajet de 1 km minimum.

La tarification est identique a celle du réseau de bus et de TAD SLAM. Le nombre de trajet est

limitg a 4 trajets par semaine.

L'accompagnant hénéficie de la gratuité lors du frajet.

La réservation peut se faire auprés de I'agence SLAM, au guichet ou par téléphone, ou sur le
site internet, de 15 jours a la veille de la course, 18 h.

Article 4 — Impact financier

Le montant de la contribution financiére supplémentaire pour ces senvices a &té armété entre
les parties a 120 000€ maximum par an jusqu'en 2025.

Par suite de la mise en application au 01/01/2021 de ces services, lmpact sur la contribution
financiére forfaitaire est le suivant :

PVCC 12/04/23

2021 2022 2023 2024 2025
Total des charges CEP avenant 6 189 317 189 317 189 517 189 517 189 517
= Carburant 689 689 G689 689 689
= Autres achats et variation de 15 000 15 000 15 000 15 00D 15 0ODOD
stocks
»  Mize i disposition vhicules B9 518 69 518 69518 69 518 69 518
= (Charges de personnels 104 310 104 310 104 310 104 310 104 310
Receties 980 1083 1186 1329 1489
Contribution financiére forfaitaire 188 538 188 435 188 332 188 189 188 025
CFF CEFR Avenant 5 1895733 1 886 041 1 876 059 1 889 204 1862213
CFF CEF Avenant 6 2015733 2 006 041 1 996 059 1989 204 1982213
CFF supplémentaire 120 000 120 000 120 000 120 000 120 000
[ 1
L J
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Ces modifications entrainent une augmentation de la contribution financiére forfaitaire de
600 000 € sur la durée du contrat, soit une augmentation de 4,55% du montant initial du

contrat.

Article 5 — Modalités de réglement

Pour l'année 2021 et 2022, I'évolution du montant de la contribution financiére forfaitaire
d'exploitation sera intégrée a la phase de régularisation définie a I'Article 30 de la Convention
de Délégation de Service Public.

Pour les années suivantes, et jusgua la fin de la convention, M'&volution du montant de la
contribution financiére forfaitaire sera directement intégrée aux acomptes mensusls versés
dans les conditions définies & FArticle 45 de la convention de Délégation de Service Public.

I Article 6 — Exécution de bonne foi

Chague Partie reconnait les efforis et la bonne foi de 'autre dans la gestion du dossier et les
discussions qui ont permis d'aboutir a la conclusion du présent avenant.

Article 7 — Autres dispositions

Les autres articles du contrat de Délégation de Service Public et de ses annexes non
expressement modifiées par le présent avenant demeurent inchangés

| Article 8 — Portée et Entrée en vigueur de I'avenant

Le présent avenant entrera en vigueur & compter de sa notification par le DELEGANT au
DELEGATAIRE, aprés accomplissement par le DELEGANT des formalités de transmission en

Préfecture.

Fait en deux exemplaires originaux,

A Saint-Lg,
Le

Pour le DELEGANT,

Le Président
Fabrice LEMAZURIER

PVCC 12/04/23

——

Pour le DELEGATAIRE,

Le Président
Stephane DELCOURT
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Annexe K
Compte d'exploitation prévisionnel

AVENANT N°6

Contrat initial_26/10/2018
Mis a jour le 12/04/2023
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Données techniques - Onglet 0 / TAD
AUTOCARS DELCOURT
version 26/10/2018

Voyages (trajet)
Déplacements (y compris correspondance)
Taux de correspondance

TOTAL

Kilomeétres commerciaux [en moyenne annuelle lissée]
kilomeétres haut le pied [en moyenne annuelle lissée]
Kilometres totaux [en moyenne annuelle lissée]

Dont en propre

Kilomeétres commerciaux [en moyenne annuelle lissée]
kilomeétres haut le pied [en moyenne annuelle lissée]
Kilometres totaux [en moyenne annuelle lissée]

En effectif (nombre de personnes)
Effectifs conduite [en moyenne annuelle lissée hors GVT]
Effectifs mis a disposition (a détailler : 1 ligne par poste)
Direction
Encadrement - Maitrise
Atelier
Comptabilité - RH
Conduite
Effectifs autres (a détailler : 1 ligne par poste)
Responsable marketing
Agence commerciale
Effectifs totaux
En équivalent temps plein
ETP conduite moyens annuels
ETP mis a disposition (a détailler : 1 ligne par poste)
Direction
Encadrement - Maitrise
Atelier
Comptabilité - RH
Conduite
ETP autres (a détailler : 1 ligne par poste)
Responsable marketing
Agence commerciale
ETP totaux moyens annuels
En heures (pour les conducteurs)
Heures totales conducteurs [y.c. heures improductives]
Heures de conduite effectives [TCE]
Moyens techniques
Total véhicules
Autobus
Minibus électriques
Autocar
Minibus diesel

2230
2565
1,15

15007
0
15007

15007
0
15007

2,7

0,0

2,7

2,7

0,0

0,0

4473
3466

2297
2641
1,15

15007
0
15007

15007
0
15007

2,7

0,0

2,7

2,7

0,0

0,0

4473
3466

2366
2721
1,15

15007
0
15007

15007
0
15007

2,7

0,0

2,7

2,7

0,0

0,0

4473
3466

2413
2775
1,15

15007
0
15007

15007
0
15007

2,7

0,0

2,7

2,7

0,0

0,0

4473
3466

2461
2831
1,15

Offre kilométrique

15007
0
15007

15007
0
15007

Moyens humains en propre (hors sous-traitance)

2,7

0,0

2,7

2,7

0,0

0,0

4473
3466

Retour

tal Moyenne/An

11767
13532

75035
0
75035
75035

0
75 035

13,5

0,0

0,0

13,5

13,5

0,0

0,0

135

22367
17330

10

10

1681
1933

10719
0
10719
10719

0
10719

1,9

0,0

0,0

1,9

1,9

0,0

0,0

1,9

3195
2476

1,428571429

1,428571429

0

Indicateurs techniques (totaux : en propre + sous-traitance)
Voyages / km commerciaux (V/K)

Km sous-traités / km totaux

Km commerciaux / ETP conduite

Km totaux / ETP conduite

Km commerciaux / véhicule [en ligne]

Km totaux / véhicule [en ligne]

Heures de conduite effectives / ETP conduite

0,15

5558
5558
7504
7504
1283,7

0,15

5558
5558
7504
7504
1283,7

0,16

5558
5558
7504
7504
1283,7

0,16

5558
5558
7504
7504
1283,7

0,16

5558
5558
7504
7504
1283,7
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Compte d'exploitation prévisionnel - Onglet 1 - Synthése / TAD URBAIN

AUTOCARS DELCOURT 120000 BB 538 €
version 26/10/2018 | 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

En € HT valeur juin 2018 188 538 188 435 188 332 1823 189 183028
Produits 189517 € 189517 € 189517 € 189517 € 189517 €
Vente de titres 930 1083 1186 1329 1489
Contribution financiére forfaitaire 18B53B€ 18B435¢€ 188332 € 188189 € 188028 E
Intérassement qualité
Autres produits
Charges 189517 € 189517 € 189517 € 189517 € 189517 €
Carburant GBS £ GBI E 689 £ GBI £ B39 £
Autres achats et variations de stocks (piéces, etc) 15000 € 15000 £ 15 000 € 15000 € 15000 €
Crédit bail véhicules Option & - Selution 2 dont assurance sur véh B9 518€ B9 518 £ B9 518 € 69518 € 69518 €
Services extérieurs d'entratien et réparation
Autres charges de gestion courante
assurance hors véhicules
Colt de mise & disposition & la sociéte dédiée
Taxe sur les salaires
Autres impdts et taxes
Charges de personnel 104 310 £€ 104 310 £ 104 310 € 104 310 £ 104 310 €
Charges financiéres
Charges exceptionnelles
amortissement dépat
Dotations aux amortissements
Impdt sur les bénéfices
Déduction CICE O£ 0€ 0£ o€ 0€ O£ o0&
Résultat net 0E 0€ 0E 0€ 0€ 0€ D€
Indicateurs technico-conomigues
Recettes [ voyage (R/V) 0,16€ 017€ 0,18€ 0,19¢€ 021¢
Recettes du service [ dépenses (R/D) 0,5% 0,6% 0,6% 0,7% 0,8%
Colit / ETP conduite 0€ 0E 0f 0 0€
Colt f ETP 0E 0€ 0£ [1E 0g
CFF/fkm 517 &€ 5,17 € 517 £ 516 £ 516 &

PVCC 12/04/23
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Retour Sommaire

15689 €
G065E BEGE
941520€ 134503 €

BESE gazoilc]  3445% 492€

15000€] 75000€ 10714 €
347 590 € 49656 €
0€ 0e
ne 0e
0€ o€
}3 o€
0€ 0€
521550 € 74507 €
}3 o€
0€ 0e
0€ 0€
0€ o€
0g 0g
o€ 13
0,00 €
0,6%
0€ 0€
}3 0€




Compte d'exploitation prévisionnel - Onglet 1 bis - Synthése format analytique pour RAD / TAD Retour
En € HT valeur juin 2018

Charges d'Exploitation (CE)
Conducteurs 104 309 € 104 309 € 104 309 € 104 309 € 104 309 € 521544 € 74 506 €

- salaires bruts 74 506 € 74 506 € 74 506 € 74 506 € 74 506 € 372532¢€ 53219¢€

- charges 29803 € 29803 € 29803 € 29803 € 29803 € 149013 € 21288¢€
Personnels agence 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- salaires bruts 0€ 0€

- charges 0€ 0€
Mise a disposition de véhicules 69518 € 69518 € 69518 € 69518 € 69518 € 347590 € 49 656 €

- amortissement (ou loyer) 55364 € 55364 € 55364 € 55364 € 55364 € 276 820 € 39546 €

- frais financiers 12154 € 12154 € 12154 € 12154 € 12154 € 60770€ 8681¢€

- assurance 2000 € 2000€ 2000€ 2000€ 2000€ 10 000 € 1429¢€
Roulage 15689 € 15689 € 15689 € 15689 € 15689 € 78 445 € 11206 €

- carburant 689 € 689 € 689 € 689 € 689 € 3445¢€ 492¢€

- lubrifiants 820 € 820€ 820 € 820 € 820€ 4100€ 586 €

- pneumatiques 1643 € 1643 € 1643 € 1643 € 1643 € 8215¢€ 1174 €

- entretien pieces et main d'ceuvre 12537 € 12537 € 12537 € 12537 € 12537 € 62 685 € 8955¢€

- dont main d'ceuvre 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

Cot kilométrique (kms totaux) 0,43 € 0,43 € 0,43 € 0,43 € 0,43 €
Prestations de transport sous-traitées (affrétement) 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Budget marketing - communication (dont frais de personnel) 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Frais généraux et de structure 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- frais de personnel / direction 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- frais de personnel / encadrement - maitrise 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- frais de personnel / autres personnels 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- amortissement dép6t 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- amortissement autres biens 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- assurances (hors véhicules) 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- Autres frais généraux 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

- Mise a disposition de la société dédiée 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Autres charges 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Taxe sur les salaires 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Autres imp6ts et taxes 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Frais de création de la société dédiée en moyenne annuelle lissée 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Total Charges d'Exploitation (CE) 189516 € 189516 € 189516 € 189 516 € 189516 € 947 579 € 135368 €
Marge et aléas 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Total Produits d'Exploitation (PE) 980 € 1083 € 1186 € 1329¢€ 1489 € 6065 € 866 €
Recettes de trafic 980 € 1083 € 1186 € 1329¢€ 1489¢€ 6065¢€ 866 €
Autres produits 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Contribution financiére forfaitaire (CFF) 188538 € 188435 € 188332 € 188 189 € 188028 € 941520 € 134503 €
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Compte d'exploitation prévisionnel - Onglet 2 - Ventes de titres et variable 1 TAD Retour Sommaire
AV |
Tickets Unité 1,05€ 1764 1,05 € 1852¢€ 1908 1,05€ 2003€ 2052 1,05 € 2155€ 2268 1,05€ 2381€ 2484 1,05 € 2608 € 2784 1,05 € 2923¢€ 3120 1,05€ 3276 € 16 380 17199€ 2340 2457€
Carnet de 10 Voy 1/2 Tarif 4,30 € 0 0€ 0 0€
Carnet de 10 Voy Tarif Normal 8,55€ 0 0€ 0 0€
Ticket Groupe 535€ 0 0€ 0 0€
Pass Mensuel Scolaire 17,05€ 0 0€ 0 0€
Pass Mensuel Adulte 25,90 € 0 0€ 0 0€
Titre BAS 8,15€ 0 0€ 0 0€
Pass Annuel Scolaire 142,40 € 0 0€ 0 0€
Pass Annuel Adulte 224,70 € 0 0€ 0 0€
Liber'Ter Hebdo 540€ 0 0€ 0 0€
Liber'Ter Mensuel 19,40 € ] 0€ ] 0€
|
re : présente la méthode d'estimation des ventes de titres et les hypothéses retenues. |
Compte d'exploitation prévisionnel - Onglet 4 - Achats & variations de stocks / TAD Retour Sommaire
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Total Moyenne/an
Achats et variations de stocks Compte 60 _
Carburant GBS £ 19931 € 19931€ 195931 € 13931 € 80413€ 11488 €
Pigces détachées 3264 € 10664 € 1l0664€ 10664 € l0es4 € 45920€ G560€
Lubrifiant B20 £ 1455¢€ 1455€ 1455¢€ 1455€ 6640 £ 949 €
Pneumatiques 1643 € 2914 € 2914 € 2914¢€ 2914< 13299 € 1900€
Fournitures de bureau 0€ 0£
Vétements de travail 0g T4E 74£ 74€ T4€ 256 € 42€
Eau 138€ 276 € 276 € 276€ 276 € 1242¢€ 177 €
Gaz o€ LR oE 0 0 o€ o€
Electricité 3500€ 3B23E 3813 ¢ 3823¢€ 3823 18792€ 26B5E
Lavage vehicules (extérieur) 1850€ 3700€ 3700€ 3700€ 3700€ 16 650 € 2379€
Nettoyage vehicules {intérieur) 1850€ 3700E 3T700€ 3T700€ 3T700£ 16 650 £ 2379€
Total 0€ D€ 13754 € 46537 € 46 537 € 46537 € 46537 € 199902 € 28557 €

postes (colt des pieces détachées par kilométre, etc).

Mémoire financier de |'offre - précise les modalités de calcul des charges de carburant (kilométrage par véhicule, consommation par véhicule, hypothéses de colts du caburant, etc.) ; détaille le calcul des autres
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Compte d'exploitation prévisionnel - Onglet & - Autres services extérieurs [ TAD EBetour Sommaire

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Total Moyenne/an

[} o€
0E k3

Auires services extérieuns
Personnel intérimaire
Parsonnel mis & disposition

Frais liés au groupe (sigge, etc.)

Honoraires (détailler - 1 ligne par prestataire)
Commissaire aux comptes

Publicités /| RP

Déplacements [ missions / réceptions

Frais postaux & télécommunications

Services bancaires et assimilés

Mémoire financier de |'offre : décompose les frais de personnel intérimaire et mis a disposition par effectif.

Compte d'exploitation prévisionnel - Charges de personnel { TAD Retour Sommaire
C— 20 20
Rémunération du personnzl 641 106 36T £ 106 367 £ 106 367 £ 106 367 £ 106 367 £ 106 367 £ 106 367 £ T44 56T £ 106 367 £
Salaires 106 367 £ 106 367 £ 106 367 £ 106 367 £ 106 367 £ 106 367 £ 106 367 £ T43 56T £ 106 367 £
Frimes
Cotisations sociales 645

Autres Charges de personnzl
Dont habillement
Diont indeminités départ retraite
Dont medailles du travail
Dont mutuelles

Dont autres - détailler

Total 106 367 € 106 367 € 106 367 € 106 367 € 106 367 £ 106 367 £ 106 367 € T44 56T € 106 367 €

|Snmme des onglets suivants 64b + 64c I
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Compte d'exploitation prévisionnel - Détail ETP & charges de personnel de conduite - En propre / TAD

2019 2020

2021

2022

2023

2024

2025

Retour Sommaire

Total Moyenne [ an

Temps de conduite commerciale 3 466 3 466 3 466 3466 3466 17 330 2476
Heures de conduite HLP 346 346 346 346 346 1730 247
Prises et fins de service 244 244 243 243 243 1217 174
Coupures rémunérées 104 104 104 104 104 520 74
Total heures production 4160 4 160 4159 4159 4159 20797 2971
Ratio conduite / production 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83 0,83
Formation 64 64 64 64 64 320 46
Polyvalence - Controle réalisé par les conducteurs 44 44 44 44 44 222 32
Absentéisme [3,5%] 146 146 146 146 146 730 104
Maladie - accident du travail 36 36 36 36 36 180 26
Visite médicale 5 5 5 5 5 25 4
Délégations - réunions 18 18 18 18 18 90 13
Total heures hors production 313 313 313 313 313 | 1567 224
Total heures 4473 4473 4473 4473 4473 22 364 3 195
Ratio hors production / total heures 0,07 0,07 0,07 0,07 0,07 | 0,07 0,07

ETP & effectifs

Heures / ETP conduite 1657 1657 1657 1657 1657 8284 1183
ETP conduite 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 14 1,9
Effectifs conduite 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 14 1,928571429
Entrées effectifs o] 0 0 0 o] 0 o]
Sorties effectifs o] 0 0 0 o] 0 0
Age moyen 1 2 3 4 5 5
Coiit
Cot horaire salarial 16,42 € 16,42 € 16,42 € 16,42 € 16,42 € 16,42 €
Taux majoration ancienneté
Evolution taux majoration anc.
Evolution colt horaire salarial

Dont GVT

Dont NAO
Total coiit salarial hors primes 73461 € 73461 € 73 461 € 73461 € 73461 € 367 307 € 52472 €
Total colt salarial 73461 € 73461€ 73461 € 73461 € 73461 € 367 307 £ 52472 £
Colt salarial moyen / ETP 27 208 £ 27208 € 27 208 £ 27 208 £ 27208 € 136 040 € 19 434 £
Prime moyenne / ETP 387 € 387 € 387 € 387 € 387 £ 1935€ 276 €
Total primes 1045 € 1045 £ 1045 € 1045€ 1045 € 5225€ 746 €
Total coiit salarial yc primes 74 506 € 74506 € 74 506 € 74 506 € 74506 € 372532€ 53219 €
Taux cotisations patronales (%) 40% 40% 40% 40% 40% 40% 40%
Total cotisations patronales (€) 29803 £ 29803 € 29803 € 20803 € 29803 € 149013 € 21288%
Total colit salarial conduite chargé 104 309 € 104309€ 104309¢€ 104 309 € 104 309 € 521544 € 74506 €

104 309 €




Compte d'exploitation prévisionnel - Détail autres charges de personnel - En propre / TAD Retour Sommaire

Encadrement exploitation
Nombre d'ETP

Colit par ETP - Salaires

Cofit par ETP - Primes

Taux cotisations sociales
Montant cotisations sociales
Total

Entretien-Maintenance bus
Nombre d'ETP

Colit par ETP - Salaires

Colit par ETP - Primes

Taux cotisations sociales
Montant cotisations sociales
Total

Fonction commerciale
Nombre d'ETP

Colit par ETP - Salaires

Colit par ETP - Primes

Taux cotisations sociales
Montant cotisations sociales
Total

Controéle fraude (hors conducteurs)
Nombre d'ETP

Colit par ETP - Salaires

Cof(it par ETP - Primes

Taux cotisations sociales

Montant cotisations sociales

Total

Fonction marketing

Nombre d'ETP

Colit par ETP - Salaires

Colit par ETP - Primes

Taux cotisations sociales
Montant cotisations sociales
Total 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€

Personnel P+R

Nombre d'ETP

Cofit par ETP - Salaires

Colit par ETP - Primes

Taux cotisations sociales
Montant cotisations sociales
Total

Autres fonctions support & direction
Nombre d'ETP

Coit par ETP - Salaires

Coiit par ETP - Primes

Taux cotisations sociales

Montant cotisations sociales

Total

Synthése charges personnel autres
Rémunération du personnel 641 1]
Salaires

Primes

Cotisations sociales
0€
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Compte d'exploitation prévisionnel - Onglet 9 - Dotations aux amertissements et provisions / TAD

Betour Sommaire

i

Dotations aux amortissements o€
Dotations aux provisions pour risques
Dotations aux provisions pour charges

0E

|Mémoire financier de I'offre : le détaille les dotations aux amortissements pour chague bien. |l précise les modalités d'amortissement retenues dans le mémoire financier. || détaille les modalités de calcul des dotations aux

Dotations aux amortissements et provisions

provisions pour risques et charges le cas échéant.

‘Compte d'exploitation prévisionnel - Onglet 10 - Autres charges | TAD

2023 2024 205

Autres charges de gestion courante

‘Charges financiéres

Charges exceptionnelles

0€
Maoyenne/;
0€
['E3
o€
DE

IMémaire financier de |'offre : précise le calcul des charges financiéres et I'objet des charges exceptionnelles ; rappelle le montant de la redevance versée & I'AD.

PLAN D'INVESTISSEMENT / TAD
Renowreellement du parc de MR/ TAD

019 2020 2021 2022 25 2024

2025 Total

Bateriel roulant Minibus diese

o 0.0
Materiel roulant

inibus electrigu

PLAN DE FINANCEMENT / MR / TAD

Betour sommaire

Début de contrat 2019 2020 2021 202 2023 2ma 2025
= aAnnuité vncfind'année  valeur de rachat fin 2025
Matesiel rouiznt Minibus diese! Feprise 0E 39000 € os o€
Matésiel rouiant Wi Reprise 67618€ 270072 € 7518 E 202564 € 87518 € 135038 € e7618€ 67510€ 7518 E (13 524502 € 337 B0 E 827 E
67618 € 270 072 € 67T518€ 202554 € 67518 € 135036€ E7618€ 67519 € 67518€ (13 563 692 € 337589 € BRTE
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€c2023-04-12-010 - Avenant n°7 a la convention de d élégation de service public de
transport routier de personne - évolution du réseau SLAM Bus a la rentrée 2021
Rapporteur - J. VIRLOUVET

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général des transports,

Vu code de la commande publique et notamment les articles R3135-1 a R3135-9,

Vu la délibération n°c2018-11-12.258 du conseil communautaire du 12 novembre 2018
relative a I'attribution de la délégation de service public pour la gestion et I'exploitation du
réseau de transport public routier de personnes,

Vu la délibération n°c2019-07-08.181 du conseil communautaire du 8 juillet 2019 approuvant
'avenant n°2 a la convention de délégation de service public de transport public routier de
personne,

Vu la délibération n°c2021-06-14.009 du conseil communautaire du 14 juin 2021 approuvant
'avenant n°3 a la convention de délégation de service public de transport public routier de
personnes,

Vu la délibération n°c2022-07-04.009 du conseil communautaire du 4 juillet 2022 approuvant
'avenant n°4 relatif au cadre du compte d’exploitation prévisionnel par services,

Vu la délibération n°c2022-07-04.010 du conseil communautaire du 4 juillet 2022 approuvant
'avenant n°5 relatif au reglement du service,

Vu l'acte modificatif n°1 a la convention de délégation de service public du 24 mai 2019,
cédant le contrat a la société dédiée « SAS TUSA Delcourt » constituée spécifiquement pour
'exécution de la convention,

Vu l'avis favorable de la commission aménagement du 15 décembre 2022,
Vu l'avis de la commission consultative des services publics locaux du 1" mars 2023,
Vu l'avis du comité des partenaires du 29 mars 2023,

Vu l'avis de la commission de délégation des services publics du 5 avril 2023.
CONSIDERANT ce qui suit :

Saint-L6 Agglo, autorité organisatrice de la mobilité sur I'ensemble de son ressort territorial, a
délégué, depuis le 1° janvier 2019 et jusqu’au 31 décembre 2025, I'exploitation du réseau de
transport public de voyageur « SLAM » a la SAS TUSA Delcourt.

Le nouveau réseau a été lancé le 18 février 2019 avec mise en place d’'un cadencement des
horaires, restructuration des lignes, desserte systématique de la gare de Saint-L0.

Selon les dispositions des articles R.3135-1 & R3135-9 du code de la commande publique, le
contrat de concession peut étre modifié lorsque les modifications ont été prévues dans les
documents contractuels initiaux, sans nouvelle procédure de mise en concurrence lorsque
les modifications ne sont pas substantielles et que le montant de la modification est inférieur
a 10% du montant du contrat de concession initial. Lorsque plusieurs modifications
successives sont effectuées, l'autorité concédante prend en compte leur montant cumulé.

Les parties, par le présent avenant, ont convenu de la nécessité d’apporter des modifications
sur le réseau a partir de septembre 2021.
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Modifications de service :

Depuis le 06/07/2021
* Suppression de la desserte de la Houssaye (ligne B)

Depuis le 01/09/2021

« Moadification du tracé de la ligne B. Le tracé vers conseil départemental :
Mairie St Georges — Jardin du Pressoir — Eglise via route de Carentan
devient Mairie St Georges — Les Pénitents via la voie de la Liberté.

« Desserte de I'arrét Touraine uniquement aux heures de pointe (ligne B)

« Desserte de la Zone Chevalerie toutes les heures et non plus toutes les 30
minutes (ligne C)

e Suppression de la desserte de la Zone Chevalerie (ligne N)

e Suppression de la ligne S

e Suppression de la desserte du College Lavalley, terminus a Alsace
Lorraine (Doublage ligne A)

L'impact financier annuel sur la contribution financiére forfaitaire est de — 11 160 €.
Ainsi le pourcentage des modifications des différents avenants atteint 5,67 %.

Débats :

Monsieur Rihouey rappelle que le bus est le seul moyen de transport autonome pour les
personnes a mobilité réduite. 1l estime qu’il y a un recul du service puisque certains arréts
sont supprimés. Il demande comment les économies de ce service sont fléchées. Il propose
que ces économies soient intégrées au service Saint-L6 Agglo Mobilités.

Monsieur Lemazurier précise que le transport fait I'objet d’un budget annexe. Les recettes du
transport financent le service des transports et mobilités.

Monsieur Rihouey estime que les recettes pourraient étre affectées au volet tarifaire pour
rendre le bus plus attractif.

Monsieur Lemazurier rappelle que linflation sur le carburant, les frais de personnel et les
transports a été conséquente.

Monsieur Virlouvet souligne qu’il ne faut pas douter de la volonté de ’Agglo pour développer
le transport en commun. Les chiffres montrent que le réseau est de plus en plus attractif. Il
indiqgue que pour rendre plus efficient le service, il a été décidé de supprimer un ou deux
arréts peu utilisés. Il rappelle que l'intention de I'Agglo est de faire évoluer positivement le
réseau.

Monsieur Lemazurier propose de passer au vote.

kkkkkkkkkk

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 67 voix pour, 4
voix contre (Madame Anita AUBERT, Monsieur Laurent ENGUEHARD, Monsieur Valentin
GOETHALS, Monsieur Jacky RIHOUEY) et 3 abstentions (Madame Dominique JOUIN,
Monsieur Jean LEBOUVIER, Madame Evelyne MASSICOT) :

- l'avenant n°7 a la convention de délégation de service public de transports
routiers de la communauté d’agglomération Saint-L6 Agglo portant sur les
modifications de la rentrée 2021 ;
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- lautorisation donnée au président a signer toute piéce nécessaire a I'exécution

de la présente délibération.

DEPENSES
Imputation budgétaire Montant
Budget annexe transport 611 -22 320,00 €
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Saint-L6 Agglo

Avenant n°7

a la Convention de delégation de service public
de transports routiers de personnes

« Modifications rentrée 2021 »

Conseil communautaire du 12 avril 2023
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ENTRE LES SOUSSIGNES

La Communauté d'agglomération Saint-Lo Agglo, représentée par son Président,
Monsieur Fabrice LEMAZURIER, agissant en veriu de la délibération du conseil
communautaire du 12 avril 2023;

Ci-aprés dénommé « LE DELEGANT »,

ET

La société dédiée SAS TUSA DELCOURT, immatriculée au RCS de Coutances sous le
numéro 844797977, dont le sidége social est sis Le Hameau Thomasse 50880 PONT-HEBERT,
représentée par son Gérant, Monsieur Stéphane DELCOURT ;

Ci-aprés dénommé « LE DELEGATAIRE =,

Désignées conjointement ci-aprés « les parties ».
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IL EST TOUT D'ABORD EXPOSE CE QUI SUIT :

Par un contrat de concession en date du 11 decembre 2018, notifié au concessionnaire le 12
décembre 2018, la communauté d'agglomération Saint-L& Agglo a confié au Délégataire
'exploitation technigue et commerciale du service de transport public de personnes sur son
ressort termitorial.

La concession est conclue pour une durée de 7 ans, 4 compter du 1% janvier 2019,

Par e présent avenant, les parties ont convenu de la nécessité d'apporter des modifications
sur le réseau a compter de la rentrée de septembre 2021.

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

[ Article 1 — Objet et motivation de I'avenant n°7

Selon les dispositions des arficles R3135-1 3 R3135-9 du code de la commande publique, le
contrat de concession peut &tre modifié lorsque les modifications ont & prévues dans les
documents contractuels initiaux, sans nouvelle procédure de mise en concurrence lorsgue les
madifications ne sont pas substantielles et que le montant de la modification est inférieur 3 10
% du montant du confrat de concession initial. Lorsque plusieurs modifications successives
sont effectuées, I'autorité concédante prend en compte leur montant cumulé.

Le présent avenant a pour objet la prise en compte des modifications mises en place sur le
réseau urbain 3 la rentrée 2021.

Article 2 — Modifications de rentrée 2021

Dans un objectif d’amélioration de la qualité du service rendu aux usagers et d'optimisation du
réseau, les parties ont convenu de faire évoluer les caractéristiqgues du réseau dans les
conditions définies ci-aprés :

Présentation des modifications du service :

1.1 A compter du 06/07/2021

+« Suppression de la desserte de la Houssaye (ligne B)

12 A compter du 01/0872021

« Modification du tracé de la ligne B. Le trace vers Conseil Départemental :
Mairie St Georges — Jardin du Pressoir — Eglise via route de Carentan
devient Mairie 5t Georges — Les Pénitents via la voie de la Liberté.

+ Desserte de 'armét Touraine uniguement aux heures de pointe (ligne B)

+ Dessere de la Zone Chevalerie toutes les heures et non plus toutes les 30
minutes (ligne C)

» Suppression de la desserte de la Zone Chevalerie (ligne N)
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« Suppressiondelaligne S
+ Suppression de la desserte du Collége Lavalley, Temminus 3 Alsace
Lorraine (Doublage ligne A)

1. Impact financier des modifications de senvices

Pour une année pleine :

IMPACTS FINANCIERS

nb de km {0, 70€ HT)

nb dheures (22, 68€ HT)

LB suppression desserte la Houssaye -1524 &4 I 251832€
LB changement tracé secteur 5t-Georges 770 0 E35,00£
LB moins de desserte Touraine -192% &4 I 27953,02€
LC moins de desserte La Chevalerie 1719 =3 I 254142 €
LM suppression desserte La chevalerie Srrr A7 l 1603,86 €
LS Suppression de la ligne -5366 2283 I 10594,64€
LA Suppression arrét collége Lavalley et ajustements 157 0 l 109,90 £
Isc-us total modifications du réseau -11258 517 I— 1963416 €
Total colts directs - 19634 16€
Recettes kilomeétrigues [0,75€/km) 8473 50€
kuntributiun Financiére Forfaitaire - 11 160,66 €
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Article 3 — Impact financier

Avec mise en application au 01/09/2021, I'mpact sur la contribution financiére forfaitaire sera

le suivant
=ept 4 dec 2022 2023 2024 2025
2021

Total des charges CEP avenant § 2376 990 2 369 548 2 369 545 2 369 548 2369 548
Dont Charges selon modifications 3719 -11 161 -11 161 -11 181 -11 161
rentrée 2021

Recettes commerciales 364 976 374 66T 384 650 391 504 398 496
Contribution financiére 2012014 1 994 881 1984 898 1976044 1971 052
forfaitaire

CFF CEP - Avenant 6 2015733 2 006 041 1 996 059 1 989 204 1982 213
CFF supplémentaire Avenant 7 - 3718 - 11160 -11161 -11160 -11161
Nouvelle CFF 2012014 1 934 881 1 984 898 1978 044 1 971 052

Le montant initial de la concession est de 12 428 862€ HT
Le montant de lavenant n°2 est de 753 451€ HT

Les avenants n°3, 4 et 5 m'ont pas eu d'impacts financiers.

L'avenant n*6 est la création d'un nouveau service et est par conséquent comptabilisé a part.

Le montant de 'avenant 7 est de - 48 361€ HT

Le nouveau montant du marché est de 13 133 952 HT

Le pourcentage des modifications des différents avenants est de 5.67%
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Article 4 — Modalités de réglement

Pour l'année 2021 et 2022, I'évolution du montant de contrbution forfaitaire
d'exploitation sera intégrée a la phase de régulansation définie a I'Article 30 de la

Convention de Délégation de Service Public.

Pour les années suivantes, et jusqu'a la fin de la convention, I'évolution du montant de
la contnbution forfaitaire sera directement intégrée aux acomptes mensuels versés
dans les conditions définies a lArticle 45 de la convention de Délégation de Service

Public.

Article 5 — Exécution de bonne foi

Chaque Partie reconnait les efforts et la bonne foi de I'autre dans la gestion du dossier
et les discussions qui ont permis d'aboutir & la conclusion du présent avenant.

Article 6 — Autres dispositions

Les autres articles du contrat de Délégation de Service Public et de ses annexas non
expressement modifiees par le présent avenant demeurent inchangés

| Article 7 — Portée et Entrée en vigueur de I'avenant

Le présent avenant entrera en vigueur a4 compter de sa notification par le DELEGANT
au DELEGATAIRE, aprés accomplissement par le DELEGANT des formalités de

transmission en Préfecture.

Fait en deux exemplaires originaux,
A Saint-L&,
Le [@]

Pour le DELEGANT,

Le Président
Fabrice LEMAZURIER
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Le Président
Stéphane DELCOURT
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© Saint-Lo

8/%g NGGLN

Annexe K
Compte d'exploitation prévisionnel

AVENANT N°7

"Modifications rentrée 2021"

Contrat initial 26/10/2018
Mis a jour le 12/04/2023
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€c2023-04-12-011 - Nouvelle grille tarifaire des tr ansports urbains occasionnels
Rapporteur - J. VIRLOUVET

Mesdames, Messieurs,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code des transports,

Vu la délibération n°cc2018-11-12.258 du conseil communautaire du 12 novembre 2018
relative a l'attribution de la délégation de service public pour la gestion et I'exploitation du
réseau de transport public routier de personnes,

Vu l'avis favorable de la commission des finances du 6 mars 2023,
Vu l'avis de la commission aménagement du territoire du 23 mars 2023,

Vu l'avis du comité des partenaires mobilités du 29 mars 2023.

CONSIDERANT ce qui suit :

Sur le réseau de transports urbains SLAM, en 2021 (données du dernier rapport d’'activité)
les titres occasionnels représentent 53 % des recettes de billetterie et 97 % des ventes de
titres occasionnels sont des tickets unités.

2021
Nbre de Part Part
Tarif Voyages en% | Recettesen € | en%
Voyages occasionnels
Ticket unitaire 1,05 124780 | 95,2% | 116 809,64 € 73,3%
Forfait 10 voyages 8,55 4708 | 3,6% | 36283,09€ 22,8%
Forfait 10 voyages réduit 4,30 1562 | 1,2% 6 098,18 € 3,8%
Forfait 10 voyages groupe 5,35 40| 0,0% 194,55 € 0,1%
Total 131090 159 385,46 €
Adult e
Pass mensuel adulte 25,90 1105 | 90,0% | 26017,73 € 50,9%
Pass annuel adulte 224,70 123 ] 10,0% | 2512555€ 49,1%
Total 1228 51 143,28 €
Scolaire
Pass mensuel scolaire 17,05 1339 | 71,0% | 20754,50 € 22,6%
Pass annuel scolaire 142,40 547 | 29,0% | 70941,09 € 77,4%
Total 1886 91 695,59 €

Depuis la rentrée 2022, les carnets de 10 tickets ne sont plus en vente a bord des bus afin
de limiter I'appoint de monnaie a faire par les chauffeurs.

Les tickets unitaires ne sont disponibles a la vente qu’a bord des véhicules et par le biais de
la web appli TixiPass. Les ventes a bord sont encore trés largement majoritaires, ce qui
impacte fortement la vitesse commerciale des bus.

Afin d'inciter les usagers a s’orienter vers I'achat d’abonnement et a fidéliser le public, il est
proposé de mettre en place une tarification incitative pour les usagers réguliers en modulant
une augmentation des tarifs, ceci dans le cadre d’'une démarche de régulation des ventes a
bord qui n'est pas directement liée a 'augmentation des énergies.
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Il est proposé d'augmenter les tarifs des titres occasionnels (SLAM Bus et SLAM TAD),
comme suit :

Réseau Ticket unité | Ticket unité | Carnet 10 | Carnet 10 | Carnet
a bord en ligne tickets tickets  tarif | groupe 10
réduit voyages
SLAM Bus | 1,05 € 1,05 € 8,55 € 4,30 € 5,35 €
actuellement
+ 65 ans et non | Ecoles et
imposable centres de
loisirs
SLAM Bus proposition | 1,50 € 1,20 € 10 € 5€ 6,70 €
(-50 %) (-33 %)

Pour rappel le prix d'un pass mensuel est de 25,90 € et d'un pass mensuel scolaire de
17,05 €, celui d'un pass annuel de 224,70 € et d’'un pass annuel scolaire de 142,40 €.

Il est précisé également que I'employeur (de droit privé ou public) doit prendre en charge
50 % du prix des titres d’abonnements souscrits par ses salariés pour l'intégralité du trajet
entre leur résidence habituelle et leur lieu de travail accompli au moyen de services de
transports publics méme si plusieurs abonnements sont nécessaires a la réalisation de ce
trajet (train + bus par exemple).

Un avenant au contrat de délégation de services publics de transports urbains est
nécessaire afin de prendre en compte cette nouvelle grille tarifaire est d’évaluer I'impact sur
les recettes.

Débats :

Monsieur Lemazurier précise que l'idée est de fiabiliser le réseau. Il indique gu’il s’agit de
privilégier la vente des cartes d’abonnements. Il rappelle qu’actuellement la vente des tickets
dans le bus est élevée et provoque des retards dans les correspondances.

Madame Boisgerault ne comprend pas que les personnes bénéficiant des minimas sociaux
ne puissent pas avoir acces aux tarifs réduits.

Monsieur Virlouvet reconnait gu'actuellement I’Agglo n'applique pas de tarification solidaire.
Il souligne gu’elle devra s’y conformer au vu de la loi. Il indique que la grille tarifaire sera
modifiée, d’ici deux ans, lors de la mise en place de la prochaine délégation de service
public.

Monsieur Lemazurier rappelle que si I'’Agglo veut changer I'économie du contrat, un accord
avec le délégataire est nécessaire.

Madame Marie souligne que les personnes qui optent pour I'achat de tickets a l'unité n’ont
peut-étre pas d’autres choix. Elle estime que ces personnes sont pénalisées.

Monsieur Lemazurier rappelle qu’en comparaison avec des réseaux identiques, la proportion
de vente des tickets individuels est supérieure sur le territoire de I'Agglo.

Monsieur Virlouvet indiqgue qu’en achetant le carnet de dix tickets, le prix unitaire du voyage
revient a 1 €. Il précise que ces carnets sont disponibles a 'agence SLAM.
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Madame Aubert souligne que des familles peuvent rencontrer des difficultés financiéres pour
acheter un carnet de dix tickets. Elle estime que I'augmentation proposée des tickets vendus
a bord des bus est trop élevée.

Monsieur Lemazurier propose de passer au vote.

*kkkkkkk

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 56 voix pour, 13
voix contre (Madame Anita AUBERT, Madame Brigitte BOISGERAULT, Monsieur Thierry
DUBOURG, Monsieur Laurent ENGUEHARD, Monsieur Henri FONTAINE, Monsieur Valentin
GOETHALS, Monsieur Daniel JORET, Madame Dominique JOUIN, Madame Touria MARIE,
Madame Virginie METRAL, Monsieur Michel RICHOMME, Monsieur Jacky RIHOUEY,
Madame Laurence YAGOUB) et 5 abstentions (Monsieur Nicolas BONABE de ROUGE,
Madame Marina JEAN-BAPTISTE, Madame Nicole GODARD, Monsieur Jean LEBOUVIER,
Madame Nadine LE BROUSSOIS) :

- la nouvelle grille tarifaire des voyages occasionnels SLAM Bus et SLAM TAD,

- 'autorisation donnée au président pour signer tous les documents afférents.

€c2023-04-12-012 - Tarification des transports SLAM  scolaire
Rapporteur - J. VIRLOUVET

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code des transports,

Vu le code de I'éducation,

Vu la délibération n°2019-06-24.151 du conseil communautaire du 24 juin 2019 relative a la
tarification des transports scolaires,

Vu la délibération n°cc2022-07-04-012 du conseil communautaire du 4 juillet 2022 relative a
la reprise de I'exercice de la compétence « organisation des transports scolaires » et des
missions associées par Saint-L6 Agglo,

Vu la délibération n°cc2022-09-19-020 du conseil communautaire du 19 septembre 2022
portant sur I'organisation et la gestion des services de transports scolaires,

Vu l'avis favorable de la commission des finances du 6 mars 2023,

Vu l'avis de la commission aménagement du territoire du 23 mars 2023,
Vu l'avis du comité des partenaires du 29 mars 2023.

CONSIDERANT ce qui suit :

1- Tarification scolaire

Dans le cadre de la reprise de I'exercice de la compétence des transports scolaires, Saint-L6
Agglo doit définir la grille tarifaire du nouveau service SLAM Scolaire.

Par délibération en date du 24 juin 2019, le conseil communautaire a maintenu les tarifs fixés
par le département de la Manche. Ceux-ci n'ont connu aucune augmentation depuis :
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Demi-pensionnaire Interne Navette RPI
1¢" enfant 96 € 64 € :
Gratuit
2¢me enfant 71€ 40 €
Enfant supplémentaire 47 € 15€

La recette du transport scolaire pour 'année scolaire 2021-2022 a été de 180 000 €.

D’ores et déja des familles résidant sur le territoire de Saint-L& Agglo se voient appliquer la
tarification régionale ; si le circuit emprunté n’est pas en totalité sur le ressort territorial de
Saint-L6 Agglo. Ces lignes dites « pénétrantes » restent de compétence régionale.

En matiére de transport scolaire, le prix demandé aux usagers ne peut étre trés inférieur a
un certain niveau par rapport au co(t supporté par l'autorité organisatrice des mobilités. Le
ratio de I'ensemble des recettes taxables issues de l'activité de transport scolaire rapporté a
I'intégralité du colt de revient annuel (les marchés de prestation de service, par exemple)

doit étre supérieur & 10 %.

Par conséquent et en raison de la tres forte hausse des dépenses liees au colt des
carburants, la région Normandie a décidé d’augmenter ses tarifs & compter de la rentrée

2023.

La participation des familles va passer de 120 € 4 130 € et de 60 € a 65 €.

La tarification scolaire de la région Normandie est la suivante :

MFR, apprentissage CFA, IFORM)

Catégories d’éleves Depuis 2020 Rentrée 2023
Eleves de maternelles, élémentaires (y compris RPI) 60 € 65 €

et internes

Collégiens, lycéens, autres éléves (EREA, SEGPA, 120 € 130 €

Tarification solidaire pour les familles dont le quotient

% participation

% participation

- perte, vol, détérioration ou suite a invalidation
justifiée

familial CAF/MSA est inférieur ou égal a 500 € familiale familiale
mensuels (sur justificatifs)

Majoration en cas de retard de dépdt de dossier non 20 € 20 €
justifié

Duplicata

- carte défectueuse (apres expertise du service des Gratuité Gratuité
transports) 10 € 10 €

Inscription a compter du 1°" février

% participation
familiale

% participation
familiale

Il est proposé d’appliquer, a compter de la rentrée scolaire 2023, la grille tarifaire régionale
sur tout le territoire de Saint-L6 Agglo afin d’harmoniser les tarifs scolaires.

La recette pour la rentrée 2023 est ainsi estimée a 215 000 €.
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2- Tarification commerciale

Enfin, il est nécessaire de prévoir un tarif commercial pour les autres usagers qui
emprunteraient les circuits scolaires ; les apprentis, les étudiants et autres.

Pour rappel, tout usager peut utiliser les cars scolaires dans la mesure ou il reste des places
disponibles.

La région Normandie propose un tarif commercial de 23 € pour 12 trajets et 2,30 € le trajet.

Il est proposé un tarif commercial sur les circuits scolaires de Saint-L6 Agglo de 10 € les 10
trajets.

Débats :

Monsieur Lemazurier précise que la tarification solidaire peut étre appliguée au transport
scolaire car Saint-L6 Agglo percoit directement les recettes.

Il souhaite apporter quelgques compléments d’informations a cette délibération. Il rappelle que
le transport scolaire, en 2023, va représenter un colt estimé a 2,150 millions. Dans le cadre
du transfert de compétence, I'Etat a versé une somme fixe d’environ 1,8 million d’euros aux
communautés d’agglomération. Ce qui représente un delta de 350 000 €.

Il indigue également que pour pouvoir récupérer la TVA sur le service de mobilités, les
recettes doivent représenter au minimum 10 % du codt global du service.

Il rappelle que sur les 70 circuits du territoire, une dizaine est gérée par la Région lorsque le
périmétre se situe entre Saint-L6 Agglo et d’autres communautés de communes voisines. ||
est important d’avoir une certaine logique de tarifs.

Il précise également que le tarif social s’applique alors qu’il n’existait pas auparavant.

Madame Godard souhaite connaitre combien de regroupements pédagogiques
intercommunaux, du territoire, sont concernés par la gratuité. Elle demande également le
montant des recettes estimé pour ces structures.

Monsieur Lemazurier répond que cela concerne trois regroupements et le montant est de
65 € par famille sauf pour les familles ayant un quotient familial inférieur ou égal a 500 €
mensuel.

Madame Massicot demande si la tarification scolaire est annuelle.

Monsieur Lemazurier répond positivement et indique que cette précision sera mentionnée
dans la délibération.

Concernant l'utilisation des lignes scolaires, Monsieur Enguehard demande si le carnet de
dix tickets du SLAM est valide.

Monsieur Lemazurier estime que des tickets identiques pourraient étre utilisés sur le
transport urbain et sur les lignes scolaires. Il propose de passer au vote.

*kkkkkkhkkk
Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 66 voix pour, 2
voix contre (Madame Dominique JOUIN, Monsieur Michel PACARY) et 6 abstentions

(Madame Anita AUBERT, Madamga Nicole GODARD, Monsieur Daniel JORET, Madame
Touria MARIE, Madame Virginie METRAL, Madame Laurence YAGOUB) :
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- la grille tarifaire SLAM Scolaire a compter de la rentrée scolaire 2023,

- un tarif commercial pour les usagers non scolaires utilisant les circuits SLAM
Scolaire de Saint-L6 Agglo,

- 'autorisation donnée au président pour signer tous les documents afférents.

€c2023-04-12-013 - Approbation du contrat Agglo-com  munes de Marigny-le-Lozon
Rapporteur - M-P. FAUVEL

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°cc2021-04-12-011 du conseil communautaire du 12 avril 2021
présentant les modalités du contrat Agglo-communes ;

Vu la délibération n°cc2022-03-28-006 du conseil communautaire du 28 mars 2022
approuvant I'avenant 1 au reglement du dispositif contractuel ;

Vu la délibération n°cc2023-02-27-007du conseil communautaire du 27 février 2023
approuvant I'avenant 2 au reglement du dispositif contractuel ;

Vu la délibération du 14 mars 2023 du conseil municipal de Marigny-le-Lozon approuvant le
contrat Agglo-communes.

Considérant ce qui suit :

Le contrat Agglo-communes vient renforcer la solidarité sur le territoire et compléter la
volonté de Saint-L6 Agglo d'étre au plus prés des communes. Ce dispositif de
contractualisation a vocation a favoriser le développement du territoire en accompagnant
financierement les projets communaux durant la mandature. Ce contrat vient compléter les
champs d’intervention de I'agglomération au titre de ses politiques publiques.

Le contrat Agglo-communes vise a impulser la mise en ceuvre d’opérations structurantes a
I'échelle du bassin de vie des communes. Il permet le soutien et le cofinancement de projets
locaux, sous maitrise d'ouvrage communale. Il est signé entre le représentant de Saint-L6
Agglo et le représentant de la commune.

Le contrat Agglo-communes répond au projet de mandature et s’inscrit dans I'aménagement
du territoire communal. Il s’articule autour de trois enjeux forts pour le développement de la
commune :

1.Renforcer I'attractivité de la commune et de son territoire
2.Préserver et valoriser le cadre de vie
3.S’inscrire dans une démarche de développement durable

En 2023, année de validation du contrat, la commune de Marigny-le-Lozon compte 2 779
habitants. L'enveloppe Agglo dédiée s’éléve a 138 950 €.

Un projet communal est inscrit au sein du contrat Agglo-communes :
- Réaménagement de I'espace Wesport — Réalisation mai 2021 a décembre 2023 -
Montant global de I'opération: 1252 169,20 € HT. - Subvention Saint-L6 Agglo :
138 950 £, soit 11,10 %.
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Cette opération devra faire I'objet d’'un dépo6t de dossier complet, sur la plate-forme en ligne
dédiée, pour instruction par les services de I'agglomération au stade des appels d'offres des
entreprises. Le montant de la subvention sera notifié ultérieurement.

L'accompagnement financier de ce projet répond aux enjeux d’attractivité du territoire saint-
lois.

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 72 voix pour et 2
ne prennent pas part au vote (Madame Adéle HOMMET, Monsieur Fabrice LEMAZURIER) :

- le contrat Agglo-communes de Marigny-le-Lozon

l'autorisation donnée a la vice-présidente en charge des territoires a signer le contrat
Agglo-communes de Marigny-le-Lozon

€c2023-04-12-014 - Approbation du contrat Agglo-com  munes du Dézert
Rapporteur - M-P. FAUVEL

Mesdames, Messieurs,
Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°cc2021-04-12-011 du conseil communautaire du 12 avril 2021
présentant les modalités du contrat Agglo-communes

Vu la délibération n°cc2022-03-28-006 du conseil communautaire du 28 mars 2022
approuvant les nouvelles modalités du dispositif contractuel ;

Vu la délibération n°cc2023-02-27-007 du conseil communautaire du 27 février 2023
approuvant I'avenant 2 au reglement du dispositif contractuel ;

Vu la délibération du 05 avril 2023 du conseil municipal du Dézert approuvant le contrat
Agglo-communes.

Considérant ce qui suit :

Le contrat Agglo-communes vient renforcer la solidarité sur le territoire et compléter la
volonté de Saint-L6 Agglo d'étre au plus pres des communes. Ce dispositif de
contractualisation a vocation a favoriser le développement du territoire en accompagnant
financierement les projets communaux durant la mandature. Ce contrat vient compléter les
champs d'intervention de I'agglomération au titre de ses politiques publiques.

Le contrat Agglo-communes vise a impulser la mise en ceuvre d'opérations structurantes a
I'échelle du bassin de vie des communes. Il permet le soutien et le cofinancement de projets
locaux, sous maitrise d’ouvrage communale. Il est signé entre le représentant de Saint-Lo
Agglo et le représentant de la commune.

Le contrat Agglo-communes répond au projet de mandature et s'inscrit dans 'aménagement

du territoire communal. Il s’articule autour de trois enjeux forts pour le développement de la
commune :
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1.Renforcer 'attractivité de la commune et de son territoire
2.Préserver et valoriser le cadre de vie
3.S’inscrire dans une démarche de développement durable

En 2023, année de validation du contrat, la commune du Dézert compte 630 habitants.
L'enveloppe Agglo dédiée s’éleve a 31 500 £.

Trois projets communaux sont inscrits au sein du contrat Agglo-communes :

- Réhabilitation de batiments communaux — Reéalisation novembre 2022 a janvier
2023 - Montant global de I'opération : 39 128,16 € HT - Subvention Saint-L6 Agglo :
9 782 €, soit 25 %.

- Aménagement d’'une aire de jeux — Réalisation février 2023 a avril 2023 — Montant
global de I'opération 46 211 € HT - Subvention Saint-L& Agglo : 13 863 €, soit 30 %.

- Réaménagement de I'église — Réalisation 2024-2025 — Montant global de
'opération 30 000 € HT - Subvention Saint-L6 Agglo : 7 855 €, soit 26 %.

Ces opérations devront faire I'objet d’'un dép6t de dossier complet, sur la plate-forme en ligne
dédiée, pour instruction par les services de I'agglomération au stade des appels d'offres des
entreprises. Le montant de la subvention sera notifié ultérieurement.

L'accompagnement financier de ces projets répond aux enjeux d'attractivité du territoire
saint-lois et de la commune.

Le conseil communautaire, apres en avoir délibéré, adopte a la majorité par 73 voix pour et 1
ne prend pas part au vote (Madame Florence MAZIER) :
- le contrat Agglo-communes du Dézert
l'autorisation donnée au président a signer le contrat Agglo-communes du Dézert

€c2023-04-12-015 - Demande d'engager la procédure d ‘'exemption & l'article 55 de la loi
dite solidarité et renouvellement urbain pour les ¢ ommunes de Condé-sur-Vire et
Torigny-les-Villes

Rapporteur - J. RICHARD

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment l'article L. 5216-5,

Vu le code de la construction et de I'habitation et notamment les articles L. 302-1, L. 302-5,
L. 441- 1-1, L. 441-1-2 et L. 441-1-5,

Vu la loi n°2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion
urbaine,

Vu la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour I'acces au logement et un urbanisme rénove,
Vu la loi n°2017-86 du 27 janvier 2017 relative a I'égalité et citoyennete,

Vu la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale,

Vu le décret n°2023-107 du 17 février 2023 pris pour I'application du 1° du Il de I'article L.
302-5 du code de la construction et de I'habitation et modifiant le code de construction et
d’habitation,
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Vu la délibération n°cc2021-03-22-005 du 22 mars 2021 relative a l'approbation du
programme local de I'habitat 2021-2027 de Saint-L6 Agglo.

CONSIDERANT ce qui suit :

L'article L. 302-5 du code de la construction et de I'habitation impose aux communes de plus
de 3 500 habitants, membres d’'un établissement public de coopération intercommunale de
plus de 50 000 habitants, de disposer d’un nombre de logements sociaux représentant au
moins 20 a 25 % des résidences principales (taux applicable par période triennale selon un
décret en Conseil d’Etat).

Du fait de leur appartenance a la communauté d’agglomération de Saint-L& Agglo, les
communes d’Agneaux, de Condé-sur-Vire et de Torigny-les-Villes sont soumises aux
obligations de l'article 55 de la loi du 13 décembre 2000 relative a la solidarité et au
renouvellement urbains (SRU).

La loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de l'action publique locale
prévoit de nouveaux mécanismes d’exemption aux communes :

- Faible constructibilité : les communes dont plus de la moitié du territoire urbanisé est
soumise a une inconstructibilité. 1l s'agit d'une compétence préfectorale. Aucune
commune de Saint-L& Agglo n’est soumise a ce critére.

- Faible tension : les communes ou la tension sur la demande en logement social est
faible. La pression sur la demande de logement social est mesurée a partir du
systeme national d’enregistrement de la demande en logement social. Il s’agit d’'un
ratio entre le nombre de demandes de logements sociaux par rapport au nombre
d’emménagements annuels, hors mutations internes, dans le parc locatif social. Ce
ratio est fixé a 2. Aucune commune de Saint-L6 Agglo n’est concernée par ce critere.

- Faible attractivité du fait de I'isolement et des difficultés d’accés aux bassins de vie et
d’emplois environnants.

Cette procédure permet aux communes n’atteignant par leur taux légal de logements
sociaux, d’étre exemptées du prélévement annuel sur leurs ressources fiscales,
proportionnel au nombre de logements manquants pour atteindre les 20 % ou les 25 % en
2025. Ce prélevement sert a financer les logements sociaux sur le territoire national.

Le décret n°2023-107 du 17 février 2023 pris pour I'application du 1° du Il de l'article L. 302-
5 du code de la construction et de I'habitation et modifiant le code de la construction et de
I'habitation prévoit que « les communes qui ne sont pas situées dans une agglomération de
plus de 30 000 habitants et dont I'isolement ou les difficultés d’acces aux bassins de vie et
d’emplois environnants les rendent faiblement attractives » peuvent étre exemptées de leurs
obligations de production de logement social issues de l'article 55 de la loi solidarité et
renouvellement urbains. Le décret précise les notions d'isolement et de difficultés d’'acces
aux bassins de vie et d’emplois, ainsi que les indicateurs permettant d’apprécier la faible
attractivité.

Les communes de Condé-sur-Vire et de Torigny-les-Villes peuvent étre proposées par Saint-
L6 Agglo au préfet de département en vue d’obtenir 'exemption pour la période triennale
2023-2025. Quant a la ville d’Agneaux, celle-ci ne peut étre exemptée, en tant que ville du
« pble majeur ».
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Les communes de Condé-sur-Vire et de Torigny-les-Villes ont sollicité le président de Saint-
L6 Agglo pour étre proposée comme communes exemptées. Monsieur le président de Saint-
L6 Agglo propose de soutenir les communes dans leurs démarches.

Un premier courrier a été envoyé en date du 28 février afin de faire part au préfet de la
Manche la volonté de Saint-L6 Agglo de proposer les deux communes, Condé-sur-Vire et
Torigny-les-Villes, a I'exemption de I'article 55 de la loi solidarité et renouvellement urbains.
Ce courrier fait part d’'une délibération du conseil communautaire prise antérieurement au
décret d’'application, ce qui ne permet pas de valider la procédure. C'est pourquoi, une
nouvelle délibération, postérieure a ce décret en date du 17 février 2023, permet de rectifier
la procédure en cours de demande d’exemption.

Débats :

Monsieur Pien indique gu'’il ne s’agit pas de contourner la loi et de ne pas faire du logement
social. Il rappelle que Condé-sur-Vire atteint 18 % de logement social alors que la commune
devrait atteindre le taux de 21 %. Au fur et & mesure que I'habitat dit classique se développe,
I'écart s’agrandit. Il est prévu, dans les futurs projets, un taux d’habitat social relativement
important.

Monsieur Rihouey remarque que certains ne font pas preuve de solidarité. Il note que la ville
d’Agneaux a fait des efforts a ce niveau-la et ne comprend pas pourquoi d’autres communes
ne le font pas.

Monsieur Grandin rappelle, gu’avant la création de la commune nouvelle, Torigny-les-Villes
et Condé-sur-Vire respectaient le seuil et étaient conformes a la loi dite solidarité et
renouvellement urbain. Il précise qu'actuellement, Torigny-les-Villes dispose de 350
logements sociaux et que 12 logements sont en cours de construction. Il indique qu'il faut
une structure qui puisse construire des logements sociaux et disposer de terrains.

Monsieur Lemazurier propose de passer au vote.

*kkkkkkkkk

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 67 voix pour, 2
voix contre (Madame Dominique JOUIN, Monsieur Jacky RIHOUEY), 1 ne prend pas part au
vote (Monsieur Daniel MEUNIER) et 4 abstentions (Monsieur Henri FONTAINE, Monsieur
Jean LEBOUVIER, Monsieur Michel PACARY, Monsieur Dominique PAIN) :

- la proposition a I'exemption aux obligations de la loi solidarité et renouvellement
urbains pour les communes de Condé-sur-Vire et de Torigny-les-Villes apres
'analyse de la situation des communes au regard du critére de « faible attractivité du
fait de lisolement et des difficultés d'acces aux bassins de vie et d’emplois
environnants »,

l'autorisation du président, ou son représentant, a signer tout document nécessaire a
I'exécution de cette délibération.
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Saint-Lo

Annexe a la délibération

Demande d’engager la procédure d’exemption a I'article
55 de la loi Solidarité et renouvellement urbain (SRU)
pour les communes de Condé-sur-Vire et Torigny-les-
Villes pour la prochaine période triennale 2023 — 2025

Critére d’'exonération :

PVCC 12/04/23

Commune isolée, ou présentant des difficultés d'accés au bassin de vie et d'emplois
environnants, la rendant faiblement attractive selon le décret n® 2023-107 du 17
février 2023 pris pour Fapplication du 17 du il de Farticle L. 302-5 du code de la
construction et de Fhabitation et modifiant le code de la construction et de
Fhabitation.

Identification du bassin de vie : lls sont appréciés au regard des documents de planification
opposables. En Fabsence d'une identification dans ces documenis, ils peuvent étre appréciés
sur la base des poles de population et d’emplois du zonage des aires d'attraction établi par
FINSEE ou au travers d’analyses locales complémentaires.

Isolement et difficultés d'accés d'une commune aux bassins de vie et d’emplois : Caractérisé
par un temps de trajet important au regard des temps de transport, appréciés localement,
pour atteindre I'une des communes constitutives des poles des bassins de vie et d’emplois.

Attractivité du territoire - Appréciation au regard de différents indicateurs définis ci-aprés -

o Taux o évolution annuelle de la population : Calculg 3 partir des populations sans
doubles comptes propres a chaque recensement ;

o Taux de tension sur le logement locatif social - Le ratio pris en compte est le rapport
entre le nombre de demandes de logement locatif social et le nombre
d'emménagements annuels, hors mutations internes au sein du parc locatif sodal ;

o Taux de vacance structurelle - Nombre de logements du parc privé vacants depuis 2
ans ou plus dans une commune, rapports au nombre de logements du parc privé dans
la commune ;

o Dynamisme de la construction : Nombre de logements autorisés pour 1 000 habitants
de la commune ;

o Indice de concentration de I'emploi : Nombre d'emplois total proposés sur un
territoire par rapport au nombre d'actifs occupés qui y résident.
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La situation des communes de Condé-sur-Vire et Torigny-les-Villes

* |dentification du bassin de vie

o Condé-sur-Vire et Torigny-les-Villes sont identifiés auprés du 5CoT comme étant des
« Pgles structurants secondaires ». Cette zone se définie par une cohérence urbaine
ayant un moindre rayonnement attractif en fonction du développement des
logements, des services, des commerces et des emplois mis en ceuvre.

A |la différence du « pdie majeur » du territoire de I'agglomération, qui comprend les
villes de Saint-Lo, Agneaux, Saint-Georges-Montcocg, et La Barre de Semilly.
L'attractivité de ce pdle est la plus importante du territoire, par la présence de
différents secteurs de développement économigque : logement, COMMErces, Services,
tourisme, et emplois.

o L'INSEE identifie, par le zonage « aire d'ottraction des villes » en date de 2020, I"aire
d'attraction des villes sur la commune de Saint-Lo. Cela s= définit par I'étendue de
Finfluence du pdle de population et d’emploi sur les communes environnantes,
mesurée par 'intensité des déplacements domicile-travail.

o Selon ces analyses, nous pouvons ainsi conclure que le bassin de vie principal de la
communaute d'agelomération de Saint-Ld se situe sur Saint-L et =a petite couronne
Agneaux, Baudre, La Barre de Semilly, et Saint-Georges-Montcocg. Les communes de
Condé-sur-Vire et de Torigny-les-Villes sont en arriére-plan de I'attractivité du « pdle
majeur »

+ |solement et difficultés d'accés au bassin de vie et d’emplois

o Un habitant de Condé-sur-Vire dispose d'une durée de 11 min en voiture pour aller
dans le centre-ville de Saint-Lo. Alors quun habitant de Torigny-les-Villes met plus de
temps, il a quant a lui 18 min pour atteindre le centre-ville de Saint-Lo. Ce déplacement
entre ces communes se fait par le biais de la N174, route nationale reliant la commune
de Carentan et I"AB4.

o L'accés au bassin de vie par les transports en commun, se fait via le réseau « SLAM
Bus ». Le temps de trajet indiqué est d'erviron 23 min pour un trajet « Torigny-les-
Villes / Rue Havin — Saint-Lo/ Gare SMCF », et 21 min pour un trajet « Condé-sur-Vire -
Saint-Amand / La Détourbe — Saint-La / Gare SMCF =

Il'y a une desserte limitée par les transports en commun pour ces deux communes. En
effet, les centres-villes des deux communes ne sont pas desservis par un arrét de bus.
Les deux arréts sont situgs a proximite du parc d’activités de « La Detourbe », @ Saint-
Amand-Villages, commune limitrophe de Torigny-des-Villes. Linsuffisance de
transports en commun ne permet pas de relier correctement le bassin de vie et
d'emploi identifig.
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Attractivité du termritoire

o Taux d'évolution annuel de la population :

La ville de Condé-sur-Vire a une plus forte diminution de sa population entre 2014 et
2019, passant de 4 114 3 4044 habitants (soit — 1,70 %). La fusion des communes de
Condé-sur-\ire, Mesnil-Raoult et Troisgots, a entraing I'éligibilité de la commune
nouvelle @ la loi SRU, en raison du dépassement au seuil dapplication (3 500
habitants). Ce dépassement du nombre d’habitants ne résulte donc pas d'une
croissance démographigue de la commune. Le solde naturel est lEgérement positif,
mais le solde migratoire négatif vient rendre I'évolution de |a population déficitaire.

Quant 2 Torigny-les-Villes, malgré la fusion de Brectouwville, Gigville, Guilberville et
Torigni-sur-Vire, il y a plutdt une croissance positive de sa population, avec + 1,06 %
entre 2014 et 2019. Cette croissance est due au solde migratoire positif ces derniéres
années, malgré un solde naturel [égérement negatif.

D'un point de vue général, la démographie de ces deux communes se maintient ses

derniéres années, alors que sur ensemble du territoire de Saint-Lo Agglo, I'évolution
est [égérement déficitaire |- 0,33 %).

Taux de tension du logement locatif social :

La commune nouvelle de Condé-sur-Vire a un taux de tension qui est relativement
faible (2,51 %), et légérement supérisur au taux intercommunal définis pour
I'exemption a la loi SRU pour le critére de faible tension de la demande de logement
social (2 %). Ce taux est quasiment similaire pour la commune de Torigny-les-Villes
(2,08 %).

Le taux de tension 'EPCI, qui est de 2,07 %, ne permet pas aux communes de Condé-
sur-Vire et de Torigny-les-Villes de demander 'exemption au titre du taux de tension
qui est faible. Ces deux communes sont pénalisées malgreé leur volonté de produire
des logements locatifs sociaux.

Taux de vacance structurelle du parc prive ;

La commune de Condé-sur-Vire dispose de 23 logements vacants depuis plus de 2 ans,
ce qui correspond & 1,3 % de vacance structurelle sur son parc prive.

Quant & la commune de Torigny-les-Villes, le nombre de logements vacants est de 51,
50it 2,6 % de vacance structurelle sur son parc privé. La vacance est un peu plus élevée
sur la commune de Torigny-les-Villes que dans les communes voisines. Ce chiffre est
cependant a relativiser, au regard des enguétes logements vacants réalisees par Saint-
L6 Agglo en 2021 et 2022 pour actualiser et préciser les données LOVAC 2021.
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NEB : 33 logements encore considérés comme vacants au 8§ godt 2022, dont 6 en cours de remise
sur le marché.

En outre, les logements anciens, nécessitant d'importants travaux et présentant
parfois des problémes d'accessibilités aux personnes a mobilité réduite, peuvent &tre
moins attractifs pour certaines populations.

Les deux communes connaissent néanmoins un taux de vacance structurelle inférieur
au taux de I'intercommunalité, qui s'éléve 3 3,12 %

Dynamisme de la construction :

Lintensité des dynamigues de construction varie d’un territoire a I'autre.

Lindice de Condé-sur-Vire est de 4,25 logements autorisés pour 1 000 habitants entre
2019 et 2021. Cela est principalement due a la sortie de lotissements communaux ces
derniéres annes, notamment, le lotissement communal « Lefoulon ®, situé en centre-
ville, portant sur la construction de 6 logements seniors conventionnés par Manche
Habitat =t inauguré en 2021.

Quant & Torigny-les-Villes, I'indice est de 3,98 logements autorisés pour 1000
habitants, sur la période 2019 — 2021. Cet indicateur démontre la faible attractivité du
territoire, en partie lié a des difficultés économigues. Faute de demande par la
population, la construction est en retrait sur ce territoire. Il est toutefois prévu la sortie
d'un autre lotissement communal, « Les Silfons » 3 Guilberville (permis d’aménager
accordé en décembre 2021, portant sur la construction de 48 logements, dont 12
logements locatifs sociaux par Manche Habitat).

Indice de concentration de I'emploi :

Ce dernier indicateur permet d'apprécier la fonction de pole d’emploi d’un espace. Si
lindice est supérieur 3 100, alors le nombre d’emplois proposés localement est plus
important que le nombre d'actifs gui y résident et qui ont un emploi.

Condé-sur-\ire a un indice de 118,5, la concentration de I'emploi est principalement
due a la présence de la « Socigté Coopérative Agricole Elle & Vire », elle compte 900
emplois a elle seule, ainsi que la cidrerie « Dujardin » comptant 50 a 80 salanés. Le
secteur d'activité est limité par la présence de ces deux entités spécialiséas dans
I'agroalimentaire.

Quant & la commune de Torigny-les-Villes, celle-ci @ un indice de 85,1, son territoire
est limité. Hormis Guilberville, I'offre d"emplois (hors commerces) est faible, et est
désavantagé par I'activitd économigue de la commune limitrophe de Saint-Amand-
Villages, disposant d'un parc d’activités diverses.
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En conclusion, la fusion des communes entre-elles créant ainsi les communes nouvelles, a augments
le nombre de résidences principales, et donc leur taux de logement locatifs sociaw. Ces nouvelles
COMMUNEs se trouvent ainsi pénalisée par le dispositif de la loi SRU alors que leurs territoires ne sont
pas soumis & une forte tension dans la demande de logement social.

De plus, | probléme rencontré sur le territoire de Saint-La Agglo, est qu'il y a une forte disparité entre
les communes. En effet, les « petites » communes possédant du logement locatif social sur leur
territoire disposent en grande majorité de maisons individuelles, engendrant peu de renouvellement
de locataires, malgré les demandes. Contrairement au parc des communes du « pdle majeur o, ol
celui-ci est majoritairement constitué de logements locatifs sociaux en collectif.

Cette présente analyse ne refléte pas la réalité des besoins en matiére de logements locatifs sociaux
des communes situées hors « pdle majeur », quand bien méme, les communes de Condé-sur-Vire et
Torigny-les-Villes soient, au travers du SCoT, considérées comme des communes « pole structurant
secondaire .
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Aires d’attraction ccas villes

Les aires de...

Pale

Couronne

Hors
attraction
des villes

Attraction
des pdles
étrangers

habitants
ou plus

a moins
de 700 000
habitants

- 50 000

& moins
de 200 000
habitants

. Moins
de 50 000
habitants

Lalre dattraction d'une ville définit 'étendue de son influence
sur les communes environnantes. Ce zonage permet d'étudier
les disparités territoriales selon la taille de laire et la distinction
entre centre et péripheérie.

Une aire d'attraction est composée

- d'un pble, défini & partir de critéres de population et d'emploi,
- d'une couronne, constituée des communes dont au molns

15 % des actifs travaillent dans le péle.

Si un péie envoie au moins 15 % de ses actifs travailler dans un
autre pole, les deux pdles sont associés (péle principal et pdle
secondaire) et forment le coewr dune aire dattraction
Par exemnple, laire de Paris comprend un pdle principal centré
sur la commune de Paris, mals aussi quatre poles secondaires
(Creil, Mantes-la-jolle, Meaux et Melun). Les pdles secondaires
sont indiqués en italique sur lo carte.

Ce zonage permet aussl de visualiser lNinfluence en France
des grandes villes étrangéres et plus largement de réaliser
des comparaisons internationales

Source : Insee, recensements de la population 2007 et 2017
© IGN-Insee 2020
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m NAVETTE TORIGNY-LES-VILLES

[ SAINT-LG | seuone | conpésurine | Sonme- | tamen |
ST-AMAND
4 &9. = & oF P
& o & e & S & &
ds" & i # O & i 4® *
& o & g o & o &

& e
0—0—0—0

DU LUNDI AU VENDREDI LE SAMEDI
> souf jours fériés > sauf jours fériés
SAINT-LO > TORIGNY-LES-VILLES SAINT-LO > TORIGNY-LES-VILLES
SAINT-LO/ Gore SNCF | 0745 | 1230 17330 SAINTLO/Gare SNCF | 0810 1230  17:30
Hétel de Ville 07-48 12:33 17:33 Hitel de Ville arrét provisoire marché* | D813 12:33 |
Curie | 0751 1236 17:36 Hotlde Villet) =) I 17:33
BoisArdent | 07:53 1238 17:38 g Afd'f; g‘:g }%_fg ;';gg
Parc des Exposr;u::s 0757 12:42 17:42 Parcdes Expositions | 0822 1242  17:42
_ BAUDRE F_um. n| 0759 12:44 17:44 BAUDRE/ Fumichon | 0824 1244 1744
CONDESURVIRE { Villeneuve |/ 0B.05 12:48 17:48 CONDE-SUR-VIRE / Villeneuve | OB28 1248 1748
‘Mume 08.07 12:52 17:62 Mairie | 08:32 1252 1752
CONDE-SURVIRE-STAMAND/ LaDétourbe | 08:15 13:00 18:00 CONDE-SUR-VIRE - ST AMAND / La Détourbe | 08:40 1300 1800
TORIGNY-LES-VILLES / Rue Havin 08:17 13:02 18:02 TORIGNY-LESVILLES /Rue Havin | 0842 1302 1802
* & proximité du magasin UAtelier Cuisine Geneviéve Lethu, rue Havin
TORIGNY-LES-VILLES > SAINT-LO TORIGNY-LES-VILLES > SAINT-LO
TORIGNY-LES-VILLES / Rue Havin 07:50 1335 17:35 TORIGNY-LES-VILLES / Rue Havin | 09:00 1335 1820
COMNDE-SURVIRE - ST AMAND /La Détourbe |  07:52 1337 17:37 CONDE-SUR-VIRE - STAMAND / La Détourbe | 09:02 1337 1822
Mairie | 07:58 | 1343 1743 - Mairie | 0908 1343 1828
Villeneuve | 08:03 13 17" illeneuve | 0913 1348 18:33
BAUDRE /Fumichen | 08:07 1$ 17:52:{‘3 BAUDRE/ Fumichen | 0917 1352 1837
rE * SAINT-LO / Parc des Expositions | 0919 1354  18:39
SAINT-LO / Parc des Expositions | 08:09 13:54 17:54 :
Bois Ardent | 0814 1359 1759 Bois A"'deli't 0924 1359 1844
i e Curie | 0926 1401 1846
_ (Cure | 0816 1401 18:01 SAINT-LO / Hétel de Ville amét provisoire marché* | 09:30  14:05 I
SAINT-LE / Hotel de Ville 08:20 14:05 18:05 Hitel de Ville | | 18:50
Gare SNCF | 0823 14:08 18:08 Gare SNCF | 09:33 1408 1853

* a proxamité du magasin LAteher Cuisine Geneviéve Lethu, rue Havin
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€c2023-04-12-016 - Approbation du projet de réhabil itation de I'accueil de loisirs de
mineurs de la commune d'Agneaux
Rapporteur - M. RAIMBEAULT

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu l'arrété préfectoral n°cc2021-06 du 15 juillet 2021, portant sur les modifications des
statuts de la communauté d'agglomération Saint-L6 Agglo et rendant celle-ci
compétente en matiere d’accompagnement de I'enfance et de la jeunesse,

Vu la délibération n°cc2023-03-27-006 du conseil communautaire du 27 mars 2023
relative au vote des budgets primitifs 2023.

CONSIDERANT ce qui suit :

Ouvert au public en avril 2006 par la commune, le centre de loisirs d’Agneaux propose un
accueil péri et extrascolaire ouvert toute I'année aux 3-17 ans. En termes de fréquentation,
cette structure est la plus importante de [I'établissement public de coopération
intercommunale.

Depuis le transfert de la compétence en 2014, la communauté d’agglomération assure les
droits et obligations du propriétaire, des établissements transférés.

Dix-sept ans aprés l'ouverture du centre de loisirs, un rafraichissement et une mise aux
normes des locaux s'imposent. Un espace de stockage doit étre installé au sous-sol et le
local réservé aux adolescents doit étre réaménagé et décloisonné. La création d’'une
ouverture sur I'extérieure permettra un meilleur accueil des jeunes.

Enfin, quelgues modifications restent nécessaires au rez-de-chaussée afin de dissocier le
stockage alimentaire de celui de I'entretien et du ménage.

Il est proposé le plan de financement suivant :

Dépenses HT Recettes Taux HT
Travaux 158 505,28 €| | DETR/DSIL 20,0% | 31701,06€
CAF 34,7% | 55 000,00 €
Autofinancement | 45,3% | 71804,22 €
TOTAL 158 505,28 € TOTAL 100,0% | 158 505,28 €

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 72 voix pour, 1
voix contre (Monsieur Henri FONTAINE) et 1 ne prend pas part au vote (Madame Touria
MARIE) :

- le projet de réhabilitation des locaux de I'accueil de loisirs de mineurs de la commune
d’Agneaux,
- le plan de financement,

lautorisation donnée au président & demander une subvention auprés de I'Etat
(DETR/DSIL) ainsi qu'aupres d’autres institutions (Région, département, fonds
européens).
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€c2023-04-12-017 - Approbation du projet de réfecti  on de la toiture de la creche
fontaine Venise a Saint-L6
Rapporteur - M. RAIMBEAULT

Mesdames, Messieurs,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu l'arrété préfectoral n° 2021-06 du 15 juillet 2021, portant sur les modifications des statuts
de la communauté d’agglomération Saint-L6 Agglo et rendant celle-ci compétente en matiére
d’accompagnement de la petite enfance,

Vu la délibération n°cc2023-03-27-006 du 27 mars 2023 relative au vote des budgets
primitifs 2023,

CONSIDERANT ce qui suit :
Créée en 1993 par la municipalité de Saint-Ld, la créche Fontaine Venise est ouverte aux
enfants de 2 mois et demi a 4 ans. Elle est située rue Fontaine Venise a Saint-L6.

Depuis le transfert de la compétence petite enfance en 2014, la communauté
d'agglomération Saint-L6 Agglo assure les droits et obligations du propriétaire des
établissements transférés.

La toiture du batiment est défaillante, elle présente de nombreuses infiltrations d’eau qui
impactent les murs et les sous-plafonds.

Le programme comprend le remplacement du toit-terrasse de la créche.

Il est proposé le plan de financement suivant :

Dépenses HT Mog?nt Recettes Taux Montant
travaux 20721.89€ Etat - DETR/DSIL | 20,00% | 4 144.38 €
Autofinancement |80,00% | 16 577.51 €
TOTAL HT 20721.89€ TOTAL 100% | 20 721.89 €

Le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte a la majorité par 73 voix pour et 1
abstention (Monsieur Jean LEBOUVIER) :

- le projet de réfection de la toiture de la créche fontaine Venise a Saint-L0,

- le plan de financement,

l'autorisation donnée au président a demander une subvention auprés de I'Etat
(DETR/DSIL) ainsi qu'aupres d’autres institutions (Région, département, fonds
européens).
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INFORMATIONS

1 - Arrétés et décisions du président du ler mars a

Rapporteur - F. LEMAZURIER

Mesdames, Messieurs,

u 31 mars 2023

Le présent rapport a pour objet de vous lister les arrétés et décisions pris du 1¢" mars au 31

mars 2023.
NATURE | NUMERO DATE OBJET DIRECTION
. . Direction des affaires
Décision 19 09/03/2023 Fourniture de carpurapts et d'’ADBlue pour générales -
les besoins de Saint L6 Agglo .
commande publique
Arrété A020 09/03/2023 Delggatlon de fonction donnée a madame Dlrecthn (;Ies affaires
Lydie Brotin générales
Fermeture de l'aire d'accueil des gens du Direction de
Arrété A021 09/03/2023 | voyage "Xavier Antoine" de Saint-L6 pour l'urbanisme, de
travaux I'habitat et du foncier
Arrété A022 10/03/2023 | Fermeture des terrains en herbe football Direction des sports
Arrété relatif & la délégation de signature a o
Madame Jocelyne Richard pour Dlrec.tlon de
Arrété A023 15/03/2023 |, o N 'urbanisme, de
l'acquisition de la rue des Hauts Vents & | ., _,. .
: . I'habitat et du foncier
Saint-Lo
Arrété de voirie portant permission de voirie | Direction du cycle de
Arrété A024 23/03/2023 | et autorisation d'entreprendre des travaux l'eau
rue de Normandie a Saint-L6 et des infrastructures
Convention d'occupation temporaire Direction de
Décision 25 23/03/2023 | précaire 2023 - Parcelles situées a Saint- 'urbanisme, de
L6 DD 37, 38, 39, 40, et 50 I'habitat et du foncier
Avenant n°3 a la décision n°2017-109
Décision 26 23/03/2023 portant modlfl(_:atlon de Ia} régie de recettes D|r_ect|on des
pour la location des vélos a assistance finances
électrique
Nz Arrété de fermeture des terrains en herbe L
Arrété A027 24/03/2023 de football de Saint-L6 Agglo Direction des sports
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Nomination du régisseur titulaire sur la

Direction des

Décision 28 30/03/2023 | régie de recettes de location de vélos a .
: | ; finances
assistance électrique
Arrété relatif a la délégation de signature a
madame Marie-Pierre Fauvel pour la Direction aénérale
Arrété A029 30/03/2023 | convention cadre chapeau de l'opération g€
TR o des services
de revitalisation du territoire et la
convention cadre Petites villes de demain
Décision 30 31/03/2023 Actuall_satlon _des tarifs des accueils Dlre(_:tlon enfance
collectifs de mineurs. jeunesse
Arrété A031 31/03/2023 Fermeture des terrains en herbe de Saint- Direction des sports

L6 Agglo

QUESTIONS DIVERSES

1 - AIDES ACCORDEES AUX COMMUNES PAR SAINT-LO AGGLO

Monsieur Lebouvier souhaite disposer d’'un tableau récapitulatif de toutes les aides que
Saint-L6 Agglo a accordé aux communes du territoire.

Les sujets a l'ordre du jour étant épuisés, le président propose de clore la séance.
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Communauté de I'agglomération
‘Saint-Lé Agglo™ -~ -
Arrondissement de Saint-L6
Département de la Manche

SIGNATURES

Date de la séance : le 12 avril 2023

- Le président

Arrété le 22 mai 2023

Le secrétaire de séance




